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سرمقاله

نیروگاه هـاي  انجمـن صنفـي  نماينـدگان  اخیـر  در جلسـه 
کشـور بـا نماينـدگان وزارت نیـرو مسـائل مهمـي مـورد 
بحـث و تبـادل نظـر قرارگرفـت کـه محـور اصلـي آن 
دسـت يابـي بـه حقوق صنفـي و برداشـتن موانـع اجراي 
وظايـف قانونـي انجمـن صنفي نیروگاه هاي کشـور بـود. در 
ايـن مختصـر امـکان مـرور تمامي مباحـث مطرح شـده وجود 
نـدارد امـا يکـي از ايـن مباحث مطرح شـده هزينـه حـق امتیاز يا 
License Fee بـود کـه تصمیـم برآن شـد محور اصلي سـخن سـردبیري  

ايـن شـماره مجلـه باشـد. مذاکراتـي هـر چنـد محـدود بـا برخـي از دسـت 
انـدرکاران صنعـت بـرق  انجـام شـده کـه نگارنـده بـه ايـن نتیجـه رسـید  علـت 
دريافـت ايـن» هزينه« براي بسـیاري جاي سـوال و چرا جويي داشـته و بـراي اين عزيزان 
مشـخص نیسـت کـه در قبال پرداخـت اين هزينه چـه »امتیـازي« دريافت مي کننـد. از طرفي 
در جسـتجوي منابـع موجـود کـه به خـود دسـتورالعمل ابلاغي براي تعییـن کارمزد و حـق امتیاز 
پروانـه محـدود مي گـردد ماهیـت و علـت دريافـت ايـن »هزينه« صرفـا »اجـازه فعالیـت فعالیت در 
صنعـت بـرق« اسـت.  در ادامـه سـعي داريـم بررسـي هرچنـد سـاده و گـذرا بـه ايـن موضوع داشـته 
باشـیم تـا بهتـر اين»قـرارداد « يا» توافق « را بشناسـیم. بـا مراجعـه بـه Business Dictionary  عبارت 
License Fee بـه ايـن صـورت تعريف شـده اسـت :» نوعي از مالیات اسـت که توسـط سـازمان هاي دولتي 

مختلـف بـراي صـدور مجـوز انجـام يك کسـب و کار، ماننـد رانندگي خودرو ، اداره يك کسـب و کار ، شـکار 
يـا تمريـن هـاي خـاص اعمـال مي گردد . هزينـه هاي مجوز يـا همـان License Fee منبع مهمـي از درآمد براي 
دولـت هـاي محلـي يـا ايالتـي هسـتند و اغلـب بـه جـاي مالیات هايـي که نیـاز منـد تصويـب قانوني مي باشـند 
تحصیـل مي گـردد.« آنچـه کـه از ايـن تعريف بر مي آيد آن اسـت کـه License Fee ها معمولا در زماني که بسـتر 
لازم بـراي اخـذ مالیـات هـاي قانونـي آمـاده نیسـت بصـورت محلي از کسـب و کارهـاي مختلف کسـب مي گردد. 
   امـا بـا مراجعـه بـه ديکشـنري کمبريج اين عبارت بصـورت ديگري تعريـف گرديده اسـت :»  License Fee پولي 
اسـت کـه افـراد يـا شـرکت هـا به يك شـرکت يـا سـازمان بـراي اخـذ اجـازه اسـتفاده ، انجام يـا داشـتن چیزي 
داده مي شـود « بعنـوان مثـال پولـي کـه يك شـرکت دارويي براي اسـتفاده از مواد مخـدر در تولیـد دارو به دولت 
پرداخـت مي کنـد يـا در انگلسـتان پولـي کـه به شـبکه خبـري BBC  پرداخت مي شـود تا بـدون تبلیغـات و بطور 
مسـتقل بـه کار خـود ادامـه دهـد و درقبال آن دولت مـي تواند خدمات شـبکه خبري را در برنامه ها و وب سـايت 

و غیره اسـتفاده کند. 
در ديگشـنري Law Dictionary ايـن اصطـلاح تحـت عنوان هزينه براي صدور مجوز اسـتفاده گرديـده اما در مورد 
مقـدار و تواتـر پرداخـت آن کـه آيـا يکبـار در زمـان صـدور اخذ مي شـود و يا هـر سـاله تمديد مي گردد، سـخني 
گفتـه نشـده اسـت. مبلـغ تعییـن شـده  و چرايـي اخـذ سـالیانه ايـن هزينه براي دسـت انـدرکاران صنعـت تولید 
بـرق جـاي سـوال اسـت. در جايـي ديگـر نیز آمـده اسـت :»  License قرارداد مجوزي اسـت که يـك مقام صاحب 
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صلاحیـت صـادر کـرده اسـت که اعطـاي حق اعمال برخـي از اقدامات را شـامل گردد که بـدون چنین مجوزي ايـن اقدامات 
غیـر قانونـي بـوده و يـا مـي توانـد جرم محسـوب گـردد.« يـا در جـاي ديگـر License در املاک و مسـتغلات به صـورت زير 
تعريـف شـده : » مجـوزي در امـلاک و مسـتغلات اسـت کـه اجـازه انجام يك اقـدام خاص يا مجموعـه اي از اعمـال بر زمین 

ديگـران بدون داشـتن مالکیـت درآن صادر مي شـود « 
ديگشـنري LongMan تعريـف ديگـري از License Fee ارايـه کـرده اسـت :»  پولـي اسـت که يك فرد يا سـازمان بـراي اجازه 
اسـتفاده از يـك ايـده يـا طراحـي پرداخـت مي کنـد «  بعنـوان مثـال پولي کـه شـرکت زيمنس به يك شـرکت توسـعه نرم 

افـزار بابـت اجـازه اسـتفاده از نـرم افزار مذکـور در تولید محصولات شناسـايي بیمـاري پرداخت مـي نمايد. 
   معـادل فارسـي License کلمـه حـق امتیـاز يـا مجـوز اسـت و License Fee هزينـه مجـوز و يـا هزينـه اي اسـت کـه بابت 
حـق امتیـاز صـادر مي گـردد. امـا آيـا حـق امتیاز در کشـور مـا سـابقه دارد؟ پاسـخ اين سـوال بلي اسـت . از زمان هـاي دور 
در کشـور بـراي افـراد مختلـف بـراي فعالیـت در بخش هـاي مختلف حـق امتیاز صـادر مي گرديد که بیشـتر مواقـع اين حق 
» انحصـاري « بـوده اسـت . بیشـتر مـوارد حـق امتیـاز بـه اسـتفاده مسـتقیم از منابـع طبیعـي مانند دريـا، میاديـن نفتي و 
معـادن و يـا بهـره بـرداري از راه هـاي زمیـن ، راه آهـن و .. باز مي گردد کـه طبق اين حق اسـتفاده کننده در قبـال پرداخت 
هزينـه حـق امتیـاز امـکان بهـره بـرداري از ايـن منابع و کسـب سـود از اکتشـاف و اسـتخراج يـا بهره بـرداري ايـن منابع را 
دارد. دولـت هـا نیـز در برخـي از مواقـع » حـق امتیـاز انحصـاري « را بـه شـرکت هاي بـزرگ را اعطـا مي کنند تا در کشـور 
بـه توسـعه اسـتخراج و اکتشـاف منابـع مختلـف ماننـد منابع نفتي اقـدام نماينـد و از اين محل بدون سـرمايه گـذاري درآمد 

شناسـايي نمايند. 
   يکـي ديگـر از نمونـه هـاي پرداخـت  حـق امتیـاز ، شـرکت هـاي غیـر دولتي فعال در پسـت و مخابـرات هسـتند . در اين 
مـورد خـاص هیئـت محتـرم دولت با پیشـنهاد مشـترک وزير اقتصـاد، ارتباطـات ، اطلاعات و رئیـش محترم سـازمان برنامه 
و بودجـه بـه اسـتناد مـاده واحـده قانـون اجـازه تعیین و وصـول حق امتیـاز فعالیت بخـش غیر دولتـي در پسـت و مخابرات 
نسـبت بـه تعییـن هزينـه حـق امتیاز براي شـرکت هاي مخابراتـي فعال در صنعـت ارتباطات اقـدام نموده که توسـط معاون 

اول رئیـس جمهـوري براي اجـرا ابلاغ گرديده اسـت.
   درنهايـت بـه دسـتور العمـل تعییـن کارمـزد و حـق الامتیـاز پروانـه ابلاغـي وزيـر محتـرم نیـرو مراجعـه مي کنیـم دراين 
قانـون در هـدف اشـاره شـده اسـت کـه ضوابط حـق الامتیـاز دارنـدگان پروانـه فعالیـت در صنعت برق به اسـتناد مـاده 5 و 
تبصـره ذيـل مـاده 8 قانون سـازمان برق ،ابلاغ شـده اسـت . مـاده 5 قانون فـوق الذکر مي گويـد:» از تاريخی کـه وزارت آب 
و بـرق بـراي هـر منطقـه اعـلام می نمايد هیچ شـخصی اعـم از حقوقـی يا حقیقی نمـی تواند بـدون موافقت و کسـب پروانه 
از وزارت آب و بـرق در توسـعه يـا ايجـاد و احـداث و بهـره بـرداري تاسیسـات تولیـد و انتقـال و توزيع نیروي بـرق به منظور 
مصــارف در امــور کشــاورزي و صــنعتی و تجـاري اقـدام نمايـد در صـورت تخلـف وزارت آب و بـرق می تواند از شـروع يا 
ادامـه کار آنهـا جلوگیـري نمايـد مقامـات انتظامـی موظف هسـتند با درخواسـت مامورين مجـاز وزارت آب و بـرق از ايجاد و 
بهـره بـرداري ايـن  قبیـل تاسیسـات جلوگیـري نماينـد.« در ايـن ماده اشـاره اي بـه دريافت هزينه حق امتیاز نشـده اسـت 
امـا تصريـح گرديـده کـه هـر گونـه اقدام در ايـن حوزه بايـد با مجـوز وزارت نیرو باشـد . بديهي اسـت صـدور پروانـه، هزينه 
هـاي اندکـي دارد کـه در همه صنايع ديگر نیز مرسـوم اسـت و در دسـتورالعمل ياد شـده تحـت عنوان کارمزد صـدور پروانه 
آمـده اسـت. البتـه همین مسـئله باعـث مي گردد که سـوالي ريشـه اي در رابطه با فلسـفه  وجود صنف و سـنديکا در صنعت 
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بـرق بوجـود آيـد که بايـد در جـاي ديگر بـه آن پرداخت.
   تبصـره اشـاره شـده ذيـل مـاده 8 نیـز تاکیـد دارد:» وزارت آب و بـرق يـا موسسـات و شـرکتهاي تابعه می تواننـد در قبال 
خدماتـی کـه بـراي موسســات بـرق انجـام مـی دهنـد کار مزدي معـادل هزينـه خدمات انجـام شـده تعیین و از موسسـات 
مذکـور دريافـت دارنـد . وجـوه حاصلـه بـه مصـرف هزينه هاي مربـوط به انجـام مقاصد مقـرر در ايـن ماده خواهد شـد« در 
مـاده 8 تصريـح شـده اسـت کـه:» وزارت آب و بـرق مـي تواند احتیاجات موسسـات و يا شـرکت هـاي تابعه بـرق را از لحاظ 
خدمـات فنـي و اداري بـا رعايت قانون اسـتخدام کشـور تامیـن نمايد و جهت آمـوزش فني و اداري کارکنان موسسـات مزبور 
در رشـته هـاي مـورد نیـاز ترتیبـات لازم را معمول دارد.« همانطور که مشـاهده مي شـود  دراين ماده نیز تصريح شـده اسـت 
کـه وزارت آب و بـرق يـا موسسـات و شـرکت هـاي تابعه در قبـال خدماتي که براي موسسـات برق انجام مي دهنـد میتوانند 
کارمـزدي معـادل هزينـه خدمات انجام شـده دريافـت کنند لذا اين ماده در رابطه با »کارمزد« اشـاره شـده در دسـتورالعمل 
مـورد بحـث و يـا مثـلا »خدمات آموزشـي« کـه به اين موسسـات ارايـه مي کنند صحبت کـرده امـا در رابطه با »حـق امتیاز 
پروانـه« صحبتـي نکـرده اسـت. همچنیـن در بخش هـدف همین دسـتورالعمل به ماده هفـت تصويب نامه شـماره 192437 

/ ت 50393 ه مـورخ 92/12/28 هیـات محتـرم وزيـران اشـاره شـده که در آن تاکیـد گرديده که:
» کلیـه مبالـغ مربـوط بـه پروانـه فعالیـت در بخش هـاي مختلـف صنعـت بـرق به خزانـه واريـز و معـادل آن از محـل اعتبار 
مصـوب مربـوط و بـه تشـخیص وزيـر نیـرو بـراي انجام وظايـف حاکمیتـي ، آمـوزش و تحقیقـات صنعت بـرق اختصاص مي 
يابـد.« درايـن مـاده صرفـا اختصـاص هزينـه هـا بـه تشـخیص وزارت نیـرو محول شـده اما بـه صراحت اشـاره اي بـه مرجع 
و نحـوه محاسـبه و زمـان اخـذ و ماهیـت آن ) هزينـه حـق امتیـاز پروانـه( نگرديده  اسـت در هرصـورت مجددا تاکید شـده 
کـه معـادل ايـن مبالـغ بايـد صـرف وظايف حاکمیتـي ، امـوزش و تحقیقـات در » صنعت برق«  گـردد که با تصريـح ماده 8 
قانـون سـازمان بـرق بايـد خدمـات آن بـه موسسـات برق ارايه شـود. لـذا انتظار مـي رود کـه وزارت نیرو خدمـات تحقیقاتي 
و آموزشـي، کـه بابـت آن هزينـه دريافـت مي کنـد ،  به موسسـات بـرق ارايه مـي دهند را مشـخص و اعلام نمايند. از سـويي 

ديگـر نحـوه تعییـن ايـن وجـوه از حیث مقـدار و نحـوه پرداخت آن خود محل پرسـش اسـت.
   همانطـور کـه مشـاهده مي شـود موضـوع مـورد بحـث داراي پیچیدگي ها و نـکات حقوقي و ابهاماتي اسـت کـه در حوصله 
ايـن مختصـر نبـوده و نیـاز بـه بررسـي هـاي تخصصـي و دقیـق دارد. نگارنـده در ايـن مختصـر سـعي کرده اسـت تـا تنها با 
اشـاره بـه تعاريـف و قوانیـن امـکان ورود بـه بحـث را ايجاد کنـد و علیرغم اينکـه برخي از مالکیـن محترم پیگیـر موضوعاتي 
از ايـن دسـت بـوده و طبـق آخريـن خبـر دريافتـي از انجمـن صنفي مطابـق با نامـه شـماره 155/ص/97 مـورخ 1397/7/3 
سـنديکاي شـرکت هـاي تولیـد کننـده بـرق، شـرکت تولید نیـروي جنوب غـرب صبـا در رابطه با يکـي از اين مـوارد يعني» 
غیـر قانونـي بـودن کسـر درآمد مربـوط به تاخیـر در تمديد پروانـه بهره بـرداري از نیروگاه هـا« راي شـماره 96/7/11-639 
را از هیـات عمومـي ديـوان عدالـت اداري دريافـت کـرده اسـت ؛ توصیـه مي کنـد کـه انجمـن صنفـي نیروگاه هـاي کشـور و 
سـنديکاي تولیـد کننـدگان بـرق  بـا اسـتفاده از تیـم تخصصـي حقوقي نسـبت به تعییـن کامل ابعـاد اين گونـه » جرايم «، 
»توافقـات« يـا » مجـوزات«  و» شـمول قانونـي « » نحـوه محاسـبه « و» خدمـات متقابـل« مترتـب برآن و مصوبات مشـابه 
ديگـر کنـکاش بیشـتري کـرده و پیگیري لازم  براي شـفاف شـدن اين موضوعات را به جد در دسـتور کار قـرارداده  و اعضاي 
محتـرم را در جريـان امـور قـرار دهنـد.لازم بـه ذکـر اسـت کـه مجموعـه صنعـت تولید برق بـا داشـتن پتانسـیل عظیمي از 

توانايـي کارشناسـي فنـي و حقوقـي توانايـي همـکاري لازم براي ايـن موضوع را دارا اسـت .  
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اصنا

گزارش یک دهه فعالیت های اصنا
اقدامات انجام شده اصنا :

الف- ارکان:

1-  برگـزاری 114جلسـه هیـات مديـره با 
صـرف وقـت 2380 نفر سـاعت و همفکری 

پیرامـون اقدامـات اصنا

تحريريـه  هیـات  41جلسـه  برگـزاری   -2
مجلـه پیـام تولیـد بـرق

3- تشـکیل کمیتـه هـای فنـی ، حقوقی ، 
آموزشی ، سـاخت داخل ، شیمی ، افرايش 
راندمـان، اقتصادی ، HSE، بررسـی حوادث 
محیـط   ، انـرژی  ممیـزی   نیروگاهـی، 
زيسـت ، ارزيابی پیمانـکاران بهره برداری ، 
تعمیـرات ، ارزيابـی صدور و تمديـد پروانه 
هـای بهـره بـرداری و نگهـداری از نیروگاه 
ها و سـرمايه های انسانی و اسـتانداردهای 

مـورد نیـاز صنعت تولیـد برق 

4- تهیـه پیش نويـس دسـتور العمل های 
کمیته فنی، سـاخت داخـل، ارزيابی صدور 
پروانـه بهره برداری و نگهـداری نیروگاه ها 
بـا همـکاری مديـران ارشـد و کارشناسـان 
شـرکت  و  توانیـر  شـرکت  و  نیـرو  وزارت 

مادرتخصصـی بـرق حرارتی 

5- تشـکیل و مديريـت دبیرخانـه دائمـی 
انجمـن در تهـران بـا همـکاری کارکنـان 

مالـی، اداری و روابـط عمومـی

ب- ارزیابی ها:

1- ارزيابـی 87 نیـروگاه بـه منظـور صدور 
و تمديـد پروانـه هـای بهره برداری شـامل 
نیـروگاه هـای مختلـف دولتـی و خصوصی 

و تايید 54 شـرکت 

2- ارزيابی 53 شـرکت تعمیرات نیروگاهی 
در کل کشـور و صـدور تايیديـه بـرای 39 
شـرکت واجـد شـرايط بـا صدور بخشـنامه 

از طريـق شـرکت توانیر.

ارزيابـی  هـای  شـاخص  تدويـن   -3
پیشکسـوتان مختلـف صنعت تولیـد برق و 
 ،V94.2 تقديـر از آنهـا در همايـش هـای

 ... و  وری  بهـره  و  کیفیـت  شـیمی، 

4- ارزيابـی اعضـاء برتـر اصنـا در همکاری 
هـای سـالیانه بـا انجمـن بـه تعـداد 225 
برگـزار  سـالیانه  همايـش  در 75  شـرکت 

شده. 

5- تقديـر از پیشکسـوتان بـه تعـداد 150 
نفـر در 75 همايـش سـالیانه برگزار شـده.                                                   

ج- همایش ها:

هـا  همايـش  برگـزاری  در  نـوآوری   -1
بـا هـدف بررسـی و حـل مشـکلات فنـی 
 75 برگـزاری  بـا  هـا  نیـروگاه  تخصصـی 
زمینه هـای  در  تخصصـی  ملـی  همايـش 
و  تولیـد  سـاخت،  تحقیـق،   ،  V94.2
انجمـن  تعامـل   ،GEF9-5-6 خودکفايـی، 
نیـروگاه هـای بخـار و بخـش  بـا  صنفـی 
بخار سـیکل ترکیبی، کیفیـت و بهره وری، 
شـیمی نیروگاههـا، گردهـم آيـی سـالیانه 

... و  عامـل  مديـران 

2-  برگـزاری پانـل هـای فنـی نیـروگاه ها 
بـه منظـور تعییـن پاسـخ های مناسـب به 
آنهـا  و  چـاپ آنهـا در مجموعـه مقـالات 

اصنا همايشـهای 

3- واگـذاری مسـئولیت مديريـت سـايت 
همايـش هـای V94.2 به گـروه مپنا جهت 

تعامـل مسـتمر بـا کاربران

تخصصـی.  نشسـت   168 برگـزاری   -4
الکترونیـك،  مکانیـك،  زمینه هـای  در 

اينسترومنت، شیمی و بهره برداری 
5- تهیـه تقويـم همايـش هـای سـالیانه و 
مجلـه،  سـايت،  طريـق  از  رسـانی  اطـلاع 

غیـره و  آپ  واتـس 

پاسـخ  و  پرسـش  آوری 3375  6- جمـع 
بـه آنهـا در کمیتـه هـای پرسـش و پاسـخ 
همايـش هـای اصنـا و چاپ در مجلـه پیام 

برق تولیـد 

د- انتشارات:

1- تهیـه و چـاپ 22جلـد فصلنامـه پیـام 
تولیـد بـرق با مجـوز وزارت ارشـاد و توزيع 
بیـن اعضاء انجمن و چاپ دو سـالنامه های 

مسـتمر اصنا . 

2- تهیـه و تولید کتـاب های متعدد فنی و 
مديريتـی و چاپ و توزيع در سـطح کشـور 
بیـن اعضـاء و متقاضیـان واجد شـرايط  به 

رايگان  صورت 

3- چـاپ 5 کتاب علمی- تخصصی، داوری 
و چـاپ 48 مجموعه مقاله، 2 سـالنامه و 5 

سـالنامه که مجموعا 79 عدد می باشـد. 

4- تحلیـل و بررسـی  15 حادثه و اتفاقات 
در نیروگاه هـای مختلـف و چـاپ گـزارش 

در مجلـه پیـام تولیـد برق.

مشـترک  منافـع  از  دفـاع  ح- 
: صنفـی 

1- تغییـر متـن اسـتاندارد ملـی 13375 
)پايـش راندمـان نیروگاه هـای حرارتی( به 

نفـع اعضا در موسسـه اسـتاندارد

2- اعـلام مسـائل و مشـکلات شـرکتهای 
بازرسـی کننـده بـه موسسـه اسـتاندارد و 
اتخـاذ تدابیـر لازم )آمـوزش، اعمـال نظـر 

اصنـا در ارزيابـی هـا و ..(.

3-  اعلام مشـکلات فنی اعضاء به شـرکت 
  Operation مديريـت شـبکه  در خصـوص
بیـن مرکـز کنتـرل و نیروگاههـا بـا حضور 
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هنگفـت جهت حـق امتیاز پروانه براسـاس 
میـزان تولیـد و پیگیـری تا حصـول نتیجه 

از ديـوان عدالـت اداری به نفـع اعضاء.

9- رفـع موانـع بیمـه ای اعضـاء وکاهـش 
زمـان بررسـی دفاتـر )10 سـاله بـه يـك 
تشـخیص   مجمـع  دبیـر  دفتـر  در  سـاله( 

نظـام. مصلحـت 

10- صدورگواهـی مـورد نیـاز عـدم تغییر 
کاربـری برخـی از نیروگاه ها به شـهرداری 

هـای مربوطه.

جهـت  اعضـاء  تايیديـه  صـدور   -11
بخشـودگی جرايـم مربـوط بـه بیمـه های 

اجتماعـی. تامیـن 

و- آموزش:

کارگاه هـای  تعـداد350   برگـزاری   -1
آموزشـی در جـوار همايـش هـای سـالیانه 

اصنـا.

2- برگـزاری تعداد 60 نمايشـگاه تخصصی 
در جـوار همايشـهای کاربردی اصنا.

3- دريافـت مجـوز انجـام آزمـون PE  ويژه 
از  نیروگاهـی  بـرداری  بهـره  مهندسـین 

سـازمان سـنجش . 

هـای  دوره  اجـرای  و  ريـزی  برنامـه   -4
آموزشـی شـیمی )4دوره(، محیـط زيسـت 
دوره(،   8( مهندسـی   و  فنـی  دوره(،   2(

)5دوره( خوردگـی 

5- صـدور گواهینامـه هـای مـورد تايیـد 
در  فنـاوری  و  تحقیقـات  علـوم،  وزارت 
در  موفـق  کننـدگان  شـرکت  خصـوص 
)حـدود 300  اصنـا  آموزشـی  هـای  دوره 

گواهینامـه( 

ز- بهره وری:

1-  تولیـد دسـتگاه فرکانـس متـر پرتابـل 
ويـژه مديـران صنعـت تولیـد برق

2- انجـام پروژه ارتقاء بهـره وری انرژی در 
برنامه ششـم توسـعه بـا سـازمان ملی بهره 

ايران وری 

3- انجـام پـروژه ممیـزی انرژی و مقايسـه 
صنعـت برق ايـران با کشـورهای خاورمیانه 
معاونـت  بـا  تعامـل  و  پیشـرفته جهـان  و 

علمـی رياسـت جمهوری 

4- همکاری در پیاده سـازی استانداردهای 
 ، ISO45001 ، ISO27001 ، ISO10015
ISO21500   ، ممیـزی انرژی ، اسـتاندارد 
گیـری  انـدازه  و  پايـش   ،  IEEEانـرژی

راندمـان موضـوع اسـتاندارد 13375.

ه- ساخت داخل:

1- تهیـه بانـك اطلاعاتـی تولیـد کنندگان 
سـاخت داخـل و تعامـل با پژوهشـگاه نیرو 

جهـت تکمیل سـايت نیـرو کالا

 1000 اسـتاندارد  شناسـنامه  تهیـه   -2
قطعـه سـاخت داخـل و ادامـه رونـد ايـن 
فعالیـت تـا رسـیدن بـه 2000 قطعـه تـا 

 .1398 سـال  پايـان 

3- تعامـل بـا بخـش نانـوی معاونـت فنـی 
سـاخت  خصـوص  در  جمهـوری  رياسـت 
تجهیـزات مـورد نیـاز صنعـت تولیـد بـرق

ط- تهیه محل:

1- خريـد و بازسـازی آپارتمان 120 متری 
واقـع در تهـران ، خیابـان اسـتاد مطهری ، 

خیابـان جـم ويژه دبیرخانـه انجمن 

ساير موارد:

همـکاری  هـای  نامـه  تفاهـم  مبادلـه   -1
بويـژه  دانشـگاهی  و  صنعتـی  مراکـز  بـا 
موسسـات دانـش بنیان در سـطح کشـور . 

2- راه انـدازی و بارگـذاری و بـروز رسـانی 
اطلاعـات سـايت انجمن

 www.asnapower.ir 

 و مديريت کانال واتس آپ انجمن.

3- مصاحبـه و ضبـط فیلم گفتگـو با بیش 
از 100 نفـر از پیشکسـوتان صنعـت تولیـد 

ق بر

و  مشـکلات  بررسـی  و  آوری  جمـع   -4
تنگنـا هـای نیروگاه هـای بخـش دولتی و 
خصوصی و ارسـال فهرسـت آنها به مجلس 
شـورای اسـلامی جهت تقويت و حمايت از 

صنعـت تولیـد بـرق در قـوه مقننه . 

برنامه های آینده انجمن: 

1- دفـاع مسـتمر از منافـع بـه حـق حرفه 
)دولـت،  ذيربـط  مراجـع  در  اعضـاء  ای 
 NGO ، مجلـس، وزارت نیـرو، صنعت بـرق
هـای مرتبط بـا صنعت تولید بـرق، مراجع 

حقوقـی و ...( 

O&M جهـت  هـای  شـرکت  ارزيابـی   -2
صـدور و تمديـد پروانـه های بهـره برداری 

و نگهـداری نیروگاههـا . 

3- انجـام آزمون PE  ويژه مهندسـین بهره 
بـردار و متخصصین شـیمی  نیروگاه ها . 

4- ادامـه رونـد تولیـد مجلـه پیـام تولیـد 
بـرق از شـماره 21 بـه بعـد. 

5- ممیـزی انـرژی در نیـروگاه هـای عضو 
انجمـن . )کمیتـه ممیـزی انرژی( 

6- پشـتیبانی هـای فنـی و ارائـه خدمـات 
تخصصـی بـه اعضـاء . )کمیتـه پاسـخ بـه 

سـوالات( 

تخصصـی  هـای  دوره  ريـزی  برنامـه   -7
آموزشـی بويژه آموزش های سـیمولاتوری 
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و برگـزاری همايش های سـالیانه ملی . )7 
سـالیانه(  همايش 

8- ارتقـاء بهـره وری نیروگاه هـا با فرهنگ 
سـازی، آمـوزش، مشـاوره و انجـام پـروژه 

هـای مربوطه . 

9- تعییـن نـرخ واقعی تولید بـرق، با توجه 
بـه اقتصـاد بـرق و ارائـه راه حل های خاص 

جهـت حل مشـکلات مبتلا به. 

10- بررسـی عوامـل آلـوده کننـده محیط 
زيسـت و همـکاری و مسـاعدت با سـازمان 

زيسـت.  محیط 

مديـرکل  بـا  مشـاوره  و  همـکاری   -11
دفتـر امـور تحقیقـات بـرق شـرکت مـادر 
حرارتـی  بـرق  نیـروی  تولیـد  تخصصـی 
بمنظـور ارزيابـی تامیـن کننـدگان کالا و 

. نیروگاهـی  خدمـات 

بهینـه  اجـرای  جهـت  در  همـکاری   -12
آزمايشـات شـیمیايی مـورد نیـاز نیـروگاه 
هـا . با مشـارکت  دبیرخانه کمیته شـیمی 

اصنـا در شـیراز

13- بررسـی و تجزيـه و تحلیـل حـوادث 
نیروگاهـی و اعـلام نتايـج به اعضـاء جهت 
در  رسـانی  اطـلاع  بـا  لازم  پیشـگیريهای 

مجلـه پیـام تولیـد برق.

14- ارزيابـی فعالیتهـای اعضـاء حقوقـی و 
کمیتـه های مختلـف انجمن جهـت تقدير 

و  اعـلام در مجامـع رسـمی .

نانـو  سـتاد  بـا  تعامـل  و  همـکاری   -15
معاونـت علمی و فناوری رياسـت جمهوری 
تجهیـزات  و  قطعـات  سـاخت  پیرامـون 

نانوئـی در صنعـت تولیـد بـرق 

16- پشـتیبانی، بارگـذاری، بـروز رسـانی 
و اطـلاع رسـانی مـورد نیـاز صنعـت تولید 
بـرق ايـران در سـايت انجمـن بـه نشـانی 

 .www.asnapower.ir

هـا،  دانشـگاه  بـا  همـکاری  تقويـت   -17
تولیـد کننـدگان و پژوهشـگران جهت حل 

مشـکلات مبتـلا بـه . 

نامـه  تفاهـم  امضـاء  رونـد  ادامـه   -18

بیـن مراکـز صنفـی صنعتـی، دانشـگاهی، 
تحقیقاتـی و موسسـات دانش بنیـان واجد 

 . همـکاری  شـرايط 

هـای  دسـتورالعمل  صـدور  و  تهیـه   -19
کاهـش  و  راندمـان  بهبـود  جهـت  فنـی 

 . هـا  نیـروگاه  سـوخت  مصـرف 

سـاخت  تخصصـی  پرتـال  تهیـه   -20
تجهیـزات ويـژه صنعـت تولید بـرق جهت 

 . انگلیسـی(  و  )فارسـی  آتـی  تعامـلات 

تولیـد  21- تعییـن پیشکسـوتان صنعـت 
بـرق، انجـام مصاحبـه بـا آنـان و معرفی به 

مجامـع علمـی )داخلـی و خارجـی( . 

22- برگـزاری کارگاههای آموزشـی تئوری 
و عملـی و سـمینارهای تخصصـی در محل 

نیروگاه هـای متقاضی . 

23- ارزيابـی نیـروگاه های عضـو از طريق  
Bench Marking  در زمینه هـای مختلـف 
سـاخت  تخصصـی،  و  فنـی  )آموزشـی، 
داخـل، HSB ، ممیـزی انـرژی و تعییـن و 
اعـلان برتريـن هـا بـه مجامـع رسـمی و 

تقديـر در همايشـهای آتـی .

24- تعريـف و اجـرای پـروژه ارتقـاء بهـره 
ششـم  برنامـه  چارچـوب  در  انـرژی  وری 
توسـعه و برنامـه جامـع بهـره وری کشـور.

25- اطـلاع رسـانی لازم در خصوص ارتباط 
اقتصـاد مقاومتی با صنعـت تولید برق.

هـای  انجمـن  شـورای  بـا  همـکاری   -26
علمـی ايـران بويـژه انجمـن هـای علمـی 
مهندسـی  )انجمـن  مربوطـه  تخصصـی 
انجمـن  ايـران،  بـرق  صنعـت  وری  بهـره 
بـرق و الکترونیـك و و اتحاديـه موسسـات 

)  ... و  دولتـی  غیـر  پژوهشـی 

27- همـکاری و مسـاعدت در همايشـهای 
ملـی سـالیانه پیشـرفت و توسـعه علمـی 
بـرق،  المللـی  بیـن  کنفرانـس  کشـور، 

. وری  بهـره  و  کیفیـت  همايـش 

بـا  انجمـن  مديـره  هیـات  تعامـل   -28
کمیسـیون انرژی مجلس شـورای اسلامی، 
مرکـز  نیـرو،  و  نفـت  هـای  خانـه  وزارت 

مطالعـات  مرکـز  اسـتراتژيك،  تحقیقـات 
مديريت نیرو، پژوهشـگاه نیرو، دانشـگاهها 
و  ايـران  علمـی  هـای  انجمـن  شـورای   ،
اتحاديـه موسسـات پژوهشـی غیـر دولتـی 
و  پژوهشـی  علمـی،  سـازمانهای  ديگـر  و 

صنفـی.

و  آموزشـی  تقويـم  اعـلام  و  تهیـه   -29
همايش های سـالیانه اصنا در سـال 1399

ماهیانـه  برگـزاری جلسـات مسـتمر   -30
عـادی  عمومـی  مجمـع  و  مديـره  هیـات 

سـالیانه.

و  صـدا  بـا  مشـترک  سـازی  برنامـه   -31
. اسـلامی  جمهـوری  سـیمای 

32- تعامـل با سـنديکای تولیـد کنندگان 
بـرق، انجمـن صنفـی شـرکتهای توزيـع و 

سـنديکای صنعـت برق.

تخصصـی  مـادر  شـرکت  بـا  تعامـل   -33
تولیـد بـرق حرارتـی و پژوهشـگاه نیـرو در 
خصـوص واگذاری سـايت نیـروکالا به اصنا 

و مديريـت سـايت در آينـده

34- تشـکیل کمیتـه های راهبـری، علمی 
و اجرائـی همايش های مسـتمر سـالیانه

35- اعـزام نمايندگانی در شـورای راهبری 
NGO هـای متشـکله در وزارت نیرو

بـا  مرتبـط  هـای  فعالیـت  ارزيابـی   -36
و  بـرق  در صنعـت  وری  بهـره  و  کیفیـت 
تقديـر از پیشکسـوتان هـر بخـش و تقدير 
از آنـان در مراسـم اختتامیـه چهاردهمیـن 
همايش کیفیـت و بهره وری آذرماه 1398

37- تهیـه و توزيـع خبرنامه هـای ماهیانه، 
 O&M شـرکتهای   از  روزانـه  و  هفتگـی 

صنعـت تولیـد بـرق کشـور

تخصصی  مادر  شرکت  با  تعامل   -38  
تولید برق حرارتی بمنظور ارزيابی و صدور 
پروانه های بهره برداری  تايیديه های لازم 

پیمانکاران و تعمیرات نیروگاهها. 

39- تعامل با شـرکت مديريت شـبکه برق 
ايـران بمنظـور حـل مسـائل و مشـکلات 

اعضاء فنـی 
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مزایای  عضویت 

مزايای عضويت  از  قانونی  های  1-استفاده 
 ، )دارايی  شامل  صنفی  های  انجمن  در 

شهرداری، بیمه، ... (

انتخابات  )با  مديره  هیات  در  2-حضور 
مجمع( و مشارکت در تصمیمات مورد نیاز 

خانواده نیروگاه های کشور 

3-عضويت در هیات تحريريه مجله " پیام 
در  موقعیت  اين  از  استفاده  و  برق"  تولید 
اطلاع رسانی به خانواده صنعت تولید برق 

4-هم افزايی فنی، تخصصی و حقوقی بین 
مديران عامل و ارائه مشاوره های تخصصی 

اعضای انجمن

و  کارشناسی  نیروهای  تبادل  و  5-جذب 
های  کمیته  در  همکاری  جهت  مديريتی 

12 گانه اصنا

6-مساعدت و تسهیل در ارزيابی صدور و يا 
تمديد پروانه های O&M با همکاری وزارت 
نیرو، شرکت مادر تخصصی نیروی حرارتی 

و اعلام به اعضا 

خدمات  و  کالا  کنندگان  تامین  7-ارزيابی 
صنعت تولید برق کشور 

پیام  های  فصلنامه  ارسال  و  8-تخصیص 
تولید برق به شرکت های عضو 

9-ارسال انتشارات رايگان اصنا شامل کتاب 
های تخصصی- فنی در زمینه های مختلف 

نیروگاهی

10-دريافت مسائل و مشکلات نیروگاه های 
عضو جهت بررسی و ارائه راه حل های مورد 

نیاز  به آنان

و   HSE و   PE فرآيندهای  در  11-حضور 
در  عضو  نیروگاه های    Benchmarking

زمینه های تخصصی 

12-حضور در زون ساخت داخل و تخصیص 
سازندگان  )شناسايی  اطلاعاتی  بانك 
تجهیزات و تامین کنندگان کالا و خدمات( 

و تهیه پرتال صنعت تولید برق 

13-بررسی حوادث نیروگاهی و اعلام علل 
آنها به اعضا به منظور پیشگیری های لازم 

در آينده

 ، تخصصی  سمینارهای  14-برگزاری 
نیاز  مورد  ويژه  های  آموزش  و  کارگاه ها 

اعضاء در محل نیروگاه های عضو

جهت  عضو  های  نیروگاه  15-تخصیص 
اساس  )بر  تخصصی  های  آموزش  ارائه 

توانمنديهای تخصصی(

16-چاپ کتاب های تخصصی کارکنان عضو 
)تالیف و يا ترجمه( و توزيع بین اعضاء

از  تقدير  و  انسانی  منابع  به  17-توجه 
پیشکسوتان اعضاء

تصمیم  اتخاذ  و  ها  طرح  18-پیگیری، 
حفظ  به  مربوط  مسائل  حل  مورد  در 
)فرهنگی،  اعضاء  ای  مشترک حرفه  منافع 

اجتماعی، حقوقی و فنی و تخصصی(

بین  و  ملی  سمینارهای  به  19-معرفی 
المللی

20-صدور معرفی نامه جهت حضور شرکت 
دولتی  های  پروژه  مناقصات  در  های عضو 

و خصوصی
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لیست اعضاء انجمن صنفی نیروگاه های ايران:

ف 
ردی

مدیرعامل نام شرکت 

ف
ردی

مدیرعاملنام شرکت 

مديريت تولید برق جنوب غرب 1
سام ايزدی  مديريت تولید برق زرندکرمان25مهندس مجید قمری)آبادان(

مجید رحیمی فرمديريت تولید برق سنندج26ناصر معینی مديريت تولید برق آذربايجان شرقی 2

محبعلی پودينه تمیزمديريت تولید برق سیستان و بلوچستان27ابراهیم يکانی مطلق مديريت تولید برق آذربايجان غربی 3

شهرام ايران پاکمديريت تولید برق شازند اراک28مهندس امیر نريمانیمديريت تولید برق اصفهان4

مظفر حسینی   نیروگاه شهید بهشتی لوشان29مسعود شیخمديريت تولید برق بعثت5

علی فرهورمديريت تولید برق شهید رجائی 30مسعود میرزاعسگری مديريت تولید برق بیستون6

شرکت مديريت بهره برداری نیروگاه 31الله ويردی مديريت تولید برق تابیران7
نوبخت  طرشت

عبدالمجید ديناروند مديريت تولید برق همدان32سیدمحمد افخمی مديريت تولید برق طوس8

عبدالغفور ضیائی  مديريت تولید برق شهید منتظری اصفهان33مجید روستايی مديريت تولید برق جنوب فارس 9

مهدی پاک آئینمديريت تولید برق فارس34محنی نژاد  مديريت تولید برق خلیج فارس10

احمد علی آتشیمديريت تولید برق قم 35محمدرضا رمضانی پورمديريت تولید برق نیشابور11

حسین بحرالعلوم مديريت تولید برق کرمان36حسین قنبریمديريت تولید برق دماوند12

مديريت تولید برق نیروگاه اهواز 13
ناصر شالهمديريت تولید برق نیروگاه گازی خراسان37ناصر محمدی)نیروگاه رامین(

علی مصطفی سراجی  مديريت تولید برق گیلان 38محمودرضا فارسی مديريت تولید برق رودشور14

محمد رضا شريفی شرکت بهره برداری و تعمیراتی مپنا 39بادرستانی مديريت تولید برق ری15

يدالله سلطانی مديريت آب و برق کیش 40مصطفی يعقوبی مديريت تولید برق مشهد16

حسین عطامنششريعتی مشهد41عباس کريمی مديريت تولید برق منتظرقائم17

محمدرضا شاکریشرکت البرز توربین 42 محسن نعمتی مديريت تولید برق شهید نکا18

محمدحسن پورولیشرکت مبتکران43حسین سلیمی  مديريت تولید برق هرمزگان19

علی نیکبختشرکت مهندسی و خدمات تابا44محمد جعفریمديريت تولید برق يزد20

محسن وهابیان طهرانیمشانیر45مهرداد کیوانشرکت سامان انرژی دماوند21

رسول شفائیشرکت پرتو46مجید دبیريان شرکت گهر انرژی سیرجان 22

ايرج شمسکاراتوربین صنعت پارسیان47شهدوست سلطانی نیرو انديشه ری 23

سید اقدم موسوینیروگاه سیکل ترکیبی بهبهان48مهرداد بهادرانی نیروگاه زواره اصفهان 24
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 جلسـه اتـاق بازرگانـی بـا موضـوع رمزارزهـا بـا حضـور ذينفعـان 
ايـن صنعـت برگـزار و نـکات مهـم طـرح شـده در جلسـه بديـن 

می باشـد. شـرح 

1. ايرادات قانونی

1.1. تعارضاتی با اصل 44 قانون اساسی.

1.2. تبعیض در قیمت برق اين صنعت با ديگر صنايع.

1.3. منـع نیروگاههـای موجـود از تامین بـرق رمزارزها : اخلال در 
رقابـت و قوانیـن تجاری موجود

1.4. نـرخ برق و سـوخت : بـرق 450-900 )بـرق صادراتی( و گاز 
70٪ نرخ صـادرات)ارز نیمايی(

1.5. عدم حضور بخش خصوصی در تدوين مصوبه

2. ايرادات معترضین

2.1. ايـن صنعت يکـی از بهترين راهکارهای مواجهه با چالشـهای 
اقتصـادی کنونـی اسـت)تحريم، امکان تبـادلات ارزی و بـا هزينه 

بسـیار کمتر، سـهولت تجارت و بیـکاری و...(

گاز  و  نفـت  منابـع  داشـتن  کـه  کشـور  اقتصـادی  مزيـت   .2.2

می باشـد بجـای خام فروشـی اقـدام به تبديـل بهینه خواهد شـد.

2.3. محدوديـت پیـك مصـرف برق تنها در 300 سـاعت از سـال 
وجـود دارد و در ديگـر زمانهـا ظرفیـت تولیـد هـدر خواهـد رفت 
و بهتراسـت از ايـن سـرمايه گـذاری اسـتفاده شـود بـه عبارتـی 
بیشـتر از 96٪ از سـال ظرفیـت خالـی وجـود دارد و اين سـرمايه 
گذاری هـا هـدر می رود. کشـوری ماننـد چین از مزيت سـرزمینی 

خـود در ايـن زمینـه اسـتفاده می کند.

2.4. رمـز ارزهـا در گزينـه جايگزين سیسـتمها و روندهای کنونی 
هسـتند و قیمـت آنهـا در طـول زمـان روبـه فزونـی اسـت. لـذا 
اسـتخراج و ذخیـره سـازی آنهـا يـك فعالیـت اقتصـادی بسـیار 

ارزهاسـت. توجیه پذيـر و جايگزيـن ذخیره سـازی ديگـر 

2.5. صنعـت ماينینـگ به رسـمیت شـناخته شـده اسـت اما عملا 
بـا ايـن نـرخ گـزاری زيانـده خواهـد بـود و فعـالان ايـن صنعـت 

شـروع بـه خـروج از کشـور خواهنـد کرد.

2.6. راهـکار جايگزيـن قیمـت و نرخ گـذاری نامناسـب کنونـی، 
مالیـات بـر سـود ماينرهـا می باشـد.

2.7. فعـالان اقتصـادی حاضـر در جلسـه از تجربیـات مفیـد خود 
در تبـادلات تجـاری بـا شـرکای خارجی و بـا اسـتفاده از رمزارزها 

سـخنانی ايـراد کردند.

تعامل اصنا با اتاق بازرگانی ایران پیرامون
Bit Coin 
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خدمـات  بـه  نهـادن  ارج  منظـور  بـه 
بديـل علمـی، کاربـردی  بـی  و  ارزشـمند 
بخـش شـیمی نیروگاههـا بعنـوان يکـی از 
اجـزاء و زيرسـاختهای مهـم، ارزشـمند و 
مسـتمر و دور از چشـم ظاهـری در امـور 
بهـره بـرداری، تعمیـرات، عمـر تجهیـزات، 
حفـظ محیـط زيسـت و بالاخـره داشـتن 
تولیـد برقـی مطمئـن و اقتصـادی، هیـات 
مديـره جديد انجمـن صنفـی نیروگاههای 
ايران)اصنـا( نسـبت به بررسـی چالشـهای 
حـوزه شـیمی نیروگاههـا و اتخـاذ تصمیم 
در خصـوص چگونگی مسـاعدت و پیگیری 
مختلـف  هـای  زمینـه  در  آنهـا  رفـع  تـا 
شـیمی اعـم از آب، آب و فاضـلاب، تصفیه 
خانـه هـا، روغـن هـای مـورد نیـاز، رنگ و 
پوشش،اسـتفاده از رزيـن های مناسـب در 
جهـت ارتقـاء بهـره وری و ...  اولیـن  هـم 
انديشـی علمـی کاربردی با حضـور مديران 
بخـش شـیمی نیروگاههـای عضـو انجمـن 
در روز چهارشـنبه مـورخ 1398/11/02 و 
در محـل نیـروگاه پرند تهران برگـزار کرد. 
در ايـن همايـش کـه با حضور بیـش از 70 
نفـر از مديـران شـیمی نیروگاهـای عضـو 
اسـاتید و کارشناسـان  برگـزار شـد  اصنـا 
در 3 پانـل علمـی بـه ارائـه مطالـب نويـن، 
بررسـی چالشـها و تدويـن راه حلهای ويژه 
پرداختنـد و در انتهـا بیانه مشـروحه زير را 

نمودند. منتشـر 

بیانـه ي اولیـن هـم اندیشـی مدیران 
شـیمی نیروگاههـا 

بهمن ماه 1398/11/02 نیروگاه پرند

1- مقـرر شـد هـم انديشـی هـای موفـق 
بصـورت سـالیانه ادامـه يابـد.

2- شـرکت های عضو، برگزاری همايشهای 
سـالیانه از چهـل و يکمین به بعـد را اعلام 
نماينـد تـا در تقويـم همايشـهای سـالیانه 
اصنـا قـرار گیـرد، مديريـت تولید بـرق نکا 

آمادگـی برگـزاری همايش در سـال 1400 
را اعـلام نمود.

ويـژه  تخصصـی  و  خـاص  هـای  دوره   -3
اصنـا  در  شـیمی  کارشناسـان  و  مديـران 

برنامـه ريـزی و اجـرا گـردد.

 Pilot 4- چنانچـه نیـروگاه خاصـی بعنـوان
آمادگـی برگـزاری دوره هـای شـیمی در 
بخـش هـای مختلـف را دارند اعـلام نموده 
تـا اصنا هماهنگی هـای لازم را انجام دهد.

تاثیرات مهم سوخت های  آثار  بررسی   -5
گاز، مازوت، گازوئیل به تفکیك و اعلام به 

شرکت برق حرارتی صورت گیرد.

6- مسـتندات صوتـی، تصويـری ايـن هـم 
انديشـی را اصنـا تهیه و در اختیار شـرکت 

کننـدگان قـرار دهد.

7- يـك جلد از کتاب چاپ شـده بهسـازی 
درخواسـت  اسـاس  بـر  آب  صنعـت  در 

نیروگاههـا در اختیـار آنـان قـرار گیـرد.

مستندات  و  مقالات  کتابها،  اطلاعات   -8
ذيربط که در فلش مموری تحويل شرکت 
از  کامل  بطور  است،  گرفته  قرار  کنندگان 
در  مجلات  و  واتساپ  اصنا،  سايت  طريق 

اختیار همگان قرار خواهد گرفت. 

9- بـا توجـه به کارهـای موفق انجام شـده 
در اصفهـان مقـرر شـد کارگروههـای آب، 
پسـاب و تصفیـه فاضـلاب بـا موافقت يکی 
از شـرکتهای عضـو اصنـا در اختیـار آنـان 

گیرد. قـرار 

و  مديـران  متخصـص،  اسـاتید  از    -10
کارشناسـان شـیمی درخواسـت می گردد 
مقـالات ارزشـمند خـود را در اختیـار پیام 

تولیـد بـرق اصنـا قـرار دهنـد.

علاقمنـد   میهمانـان  متقاضیـان،   -11
مـورخ  هـای  همايـش  در  می تواننـد 

1398/11/08 همايش پیشـرفت و توسـعه 
همايـش   1398/11/29 کشـور-  علمـی 
و  ترکیبـی  سـیکل  واحدهـای  کاربـران 
گازی V94.2 -7،6 و1398/11/8 همايـش 
قطعـات  بازسـازی  و  داخـل  سـاخت 
نیروگاهـی تـا پايـان سـال جـاری حضـور 

يابنـد.

شـرکت  از  واصلـه  پیشـنهادات   -12
کننـدگان، سـخنرانان و ديگـر علاقمنـدان 
بصـورت مکتـوب جهـت طـرح و اجـراء به 

هیـات مديـره اصنـا ارائـه گـردد.

13- متخصصیـن شـیمی نیـروگاه امـکان 
حضـور در هیـات تحريريه پیـام تولید برق 

را داشـته باشند.

14- اخبـار و تجـارب موفـق از طريق اصنا 
جهـت اعضاء انجمن اطلاع رسـانی شـود.

15- از مپنـا بويلـر درخواسـت می شـود با 
نیروگاههـا بیشـتر تعامـل برقـرار نماينـد و 

معايـب را اطـلاع رسـانی کنند.

16- مسـئولیت دبیرخانـه دائمـی شـیمی 
نیروگاههـا بـه يکی از شـرکتهای متقاضی، 
داده  تخصیـص  عضوانجمـن  و  علاقمنـد 

شـود .

چالشهای حوزه شیمی نیروگاهها
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در جلساتی که بین نمايندگان اصنا و مديران ارشد مديريت 
شبکه برق ايران برگزار شد، مشکلات و چالش های فی 

ما بین مطرح و راه حلهايی ارائه گشت.

پارامترهای واحدها هر ساله )هر چند سال( از نیروگاه ها   .1
اخذ می شود )جهت پروانه تولید( و در صورتی که اين 

اطلاعات ثابت می باشد.

جرائم آزمون ناموفق ظرفیت  .2

خروج  در  تاخیر  و  ورود  در  تعجیل  سبب  روانی  فشار   .1.2
تولید  صنعت  به  بالايی  لطمات  و  صدمات  که  می شود 

برق زده است)حوادث نیروگاهها(.

عدم  به  اکتفا  و  ظرفیت  ناموفق  آزمون  جرايم  حذف   .2.2
پرداخت آمادگی اعلام شده، به نظر سیاست مناسب تری 

است.

برنامه ريزی خروج واحدها  .3

عدم موافقت با خروج، بهره بردار را ملزم به تداوم تولید   .1.3
اين  می شود.  خرابی  عامل  گسترش  سبب  و  می کند 
موضوع اغلب بهره بردار و مالك را با خسارت بالا مواجه 
می کند. اين خسارت ها به علت همکاری با مرکز کنترل، 
بار سنگین جبران خسارت را بر دوش صنعت تولید برق 
نهاده است. لازم به توجه است که با شرايط حال حاضر 
اقتصادی در موارد زيادی امکان جبران خسارت وجود 
بالايی بر صنعت تحمیل شده است  ندارد و فرسودگی 

)هم در حوزه تجهیزات و هم در حوزه منابع انسانی(.

هماهنگی داخلی در شرکت مديريت شبکه صورت گیرد   .2.3
گرفته  نظر  در  جرائم  برنامه،  تايید  اعلام  صورت  در  تا 

نشود.

ويرايش چند باره نتايج بازار )تولید، آمادگی و مالی( و   .4
و  اعتراضات  محاسبه  )عدم  قبل  به  اعتراضات  بازگشت 

اعتراض مجدد به صورت وضعیت ها(

سیستم قیمت دهی بازار به صورت pay as bid  منوط   .5
به در دست داشتن CVA دقیق است )مقادير درستی در 
دسترس نمی باشد( تا پخش بار اقتصادی انجام شود لذا 

پیشنهاد می شود از روش قیمت دهی PCM استفاده شود 
تا نیروگاه هايی که مجبور به تولید هستند و محدوديت 
در عدم تولید دارند با مشکل قیمت دهی مواجه نشوند 
و نیز از درآمد ناشی از تولید و آمادگی بی بهره نشوند 
حال  در  باشد.  يکسان  کنندگان  تولید  تمامی  انتفاع  و 
حاضر نیروگاه هايی که بیشترين همکاری را در کاهش 
دست  از  )فرصت  ضرر  بیشترين  با  دارند  عهده  بر  نرخ 

رفته( مواجه می شوند.

شرايط  کردن  لحاظ  بدون  شبکه  کنترل  مرکز  فرامین   .6
را  واحدها  اين  برق،  تولید  صنعت  واحدهای  خاص 
اضطراری  خروج های  يا  و  زياد  خطاهای  و  اعوجاج  با 
جهت  کافی  بودجه  که  شرايطی  ودر  می کند  مواجه 
نوسازی در دست نیست و يا با توجه به تحريم ها تامین 
سعی  و  ريسك  با  داخل  ساخت  است،  مشکل  قطعات 
تجهیزات  به  جدی  صدمه  سبب  است،  مواجه  خطا  و 
پارامترهای  تا  است  لازم  است.  نیروگاهی شده  صنعت 
بهره برداری را بر اساس عمر واحد و شرايط حال حاضر 
در نظر گرفت و نه شاخص های تحويل اولیه. به عنوان 
مثال نوسانات بار واحدهای قديمی مانند نیروگاه بعثت 
و  ندارد(  کنترل  )سیستم  دستی  کنترل  سیستم  که 
قابل  غیر  ارتعاشات  سبب  و  دارند  دار  ترک  روتورهای 

کنترل واحدها می شوند.

پارامترهايی که مبنای محاسبه توان تولیدی واحدها و   .7
ديگر پارامترهای بهره برداری )مانند دمای محیط و ...( 

قرار می گیرند به صورت شفاف تعريف و اعلام شوند.

دوره های آموزشی بازار برق رها شده است و بازيگران   .8
کافی  آگاهی  بازار  دستورالعملهای  و  تغییرات  از  بازار 

ندارند.

شرکت های بهره بردار در زمره بازيگران بازار برق لحاظ   .9
نشده اند و دسترسی آنها به اطلاعات و دوره های آموزشی 

و... قطع می باشد.

ــردار در  ــره ب ــرکت های به ــه ش ــود ک ــنهاد می ش ــان پیش در پاي
ــا  ــت گزاری ه ــا در سیاس ــند ت ــته باش ــور داش ــازار حض ارکان ب
و  بهره بــرداری  شــرکت های  چــون  بازيگرانــی  ديدگاه هــای 

ــود. ــاظ ش ــز لح ــا نی ــداری نیروگاه ه نگه

تعامل چالش های اعضای اصنا با شرکت مدیریت شبکه
)بررسی چالش ها و ارائه پیشنهادات جهت دفاع از منافع مشترک اعضاء(
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حمیــد  مهنــدس  آقــای  جنــاب 
عامــل  محتــرم  مدیریــت  بادرســتانی 
ری،  بــرق  تولیــد  مدیریــت  شــرکت 
رئیــس  همچنیــن  و  همایــش  رئیــس 
اشــاره  بــا  گــذاری  سیاســت  کمیتــه 
همایــش  ششــمین  برگــزاری  بــه 
ــزات  ــازی تجهی ــل و بازس ــاخت داخ س
ایــن  گفــت:  نیروگاهــی،  قطعــات  و 
هشــتم  تــا  ششــم  تاریــخ  از  رویــداد 
دانشــگاه  در  جــاری  ســال  اســفندماه 
صنعتــی امیرکبیر)پلی تکنیــک تهــران( 
ــی  ــن صنف ــترک انجم ــکاری مش ــا هم ب
ــرکت  ــا( و ش ــور )اصن ــای کش نیروگاه ه
گــروه  از  تابــا  خدمــات  و  مهندســی 
ــرکت  ــایر ش ــت س ــا حمای ــرژی و ب تاناان

ــی ذیربــط برگــزار خواهــد  ــای دولت ه
شــد.

ــب  ــن مطل ــان ای ــا بی ــتانی ب ــد بادرس حمی
محورهــای  در  همایــش  ایــن  افــزود: 
مقــالات  بررســی  همچــون  مختلفــی 
در زمینــه ســاخت داخــل و بازســازی 
قطعــات نیروگاهــی، بررســی موانــع و 
ــی  ــل، معرف ــاخت داخ ــکلات در س مش
تولیدکننــدگان  و  فنــاوری  صاحبــان 
داخلــی تجهیــزات و قطعــات نیروگاهــی 
و بررســی راهکارهــا و رویکــرد مدیریت 

زنجیــره ســاخت برگــزار می شــود.

فناوری هــای  معرفــی  داد:  ادامــه  وی 
ــات  ــازی قطع ــاخت و بازس ــن در س نوی
بررســی  نیروگاهــی،  تجهیــزات  و 
بازســازی  نقــش مهندســی مجــدد در 
تجهیــزات و قطعــات نیروگاهــی، معرفــی 
مشــترک  فناوری هــای  و  محصــولات 
قطعــات صنایــع نیروگاهــی نفــت، گاز و 
پتروشــیمی و معرفــی نیازهــای نوآورانــه 
 )Revers pitch( ــا ــوی نیروگاه ه از س
ــی  ــه ســاخت داخل و محصــولات فناوران
دانش بنیــان  مجموعه هــای  ســوی  از 
)pitch( نیــز از دیگــر محورهــای در 
نظــر گرفتــه بــرای ششــمین همایــش 
ســاخت داخــل و بازســازی تجهیــزات و 

ــت. ــی اس ــات نیروگاه قطع

ــرد  ــد ک ــرق ری تاکی ــد ب ــت تولی مدیری
انجمــن صنفــی نیــروگاه هــای ایــران 
در جهــت اهــداف و ماموریــت هــای 
توســعه  منظــور  بــه  خــود  محــوری 
مشــارکت هــای بخــش خصوصــی و 
همچنیــن افزایــش تعامــل و همــکاری 

ــی  ــای تخصص ــن ه ــندیکا و انجم ــا س ب
بــرای موضوعــات توســعه ســاخت و هــم 
ــت  ــره وری ، حمای ــاء به ــی و ارتق افزای
از برگــزاری ایــن همایــش را در دســتور 

کار خــود قــرار داده اســت.

بادرســتانی بــا اشــاره بــه اینکــه ایــن 
ــل  ــی تبدی ــدادی دائم ــه روی ــش ب همای
خواهــد شــد ادامــه داد: بــا برنامــه ریــزی 
صــورت گرفتــه بســتر مناســبی بــرای 
ــرکت  ــوژی ، ش ــدگان تکنول ــه کنن ارائ
هــا و نیــروگاه هــای نیازمنــد تکنولــوژی 

ــت. ــده اس ــاد ش ایج

ریــزی  برنامــه  براســاس   : افــزود  وی 
ــه طــی جلســات شــورای  صــورت گرفت
ــا  سیاســت گــذاری مقــرر شــده اســت ت
در یــک فضــای نمایشــگاهی بــزرگ 
، بــا بررســی مــداوم تجهیــزات مــورد 
نیــاز و همچنیــن حمایــت لازم بتــوان 
ــرکت  ــن ش ــترک بی ــوگ مش ــک دیال ی
هــای دانــش بنیــانِ تحقیــق محــور، ارائــه 
ــز  ــاخت و نی ــوژی و س ــدگان تکنول کنن
مجموعــه  در  بخــش  ایــن  نیازمنــدان 

ــرد. ــکل بگی ــا ش ــروگاه ه نی

مدیریت تولید برق ری تاکید کرد:

داخـل  سـاخت  همایـش  ششـمین 
برگـزاری  بـا  تـا  فرصـت مناسـبی اسـت 
نیازمندی هـای  بتوانیـم  نمایشـگاه  ایـن 
فنـاوری،  حـوزه  در  را  نیروگاه هـا 
سـاخت قطعـات و فناوری هـای مختلـف 
جمـع آوری و معرفی کنیم تا در کنار آن 
مجموعه هـای اسـتارتاپی و شـرکت های 
ارتباطـی  بتواننـد حلقـه  توانمنـد داخلـی 
کننـد. برقـرار  را  موضـوع  دو  ایـن  بیـن 

ششمین همایش ساخت داخل و بازسازی تجهیزات نیروگاهی 
فرصت ها و چالش ها  

مصاحبه اختصاصی با آقای مهندس حمید بادرستانی مدیرعامل شرکت مدیریت تولید برق ری و 
رئیس ششمین همایش ساخت داخل 
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ــای  ــی نیروگاه ه ــن صنف انجم
بــا   86 ســال  در  ایــران 
ــون  ــل 44 قان ــازی اص پیاده س
اساســی بــه منظــور واگــذاری 
بــه  دولتــی  نیروگاه هــای 
شــکل  خصوصــی  بخــش 

گرفتــه اســت

آقای مهندس علی نیکبخت

عضــو هیئــت مدیــره انجمــن صنفــی 
ــه برپایــی  ــا اشــاره ب ــران ب نیروگاه هــای ای
اولیــن نیــروگاه ایــده همزمان بــا برگزاری 
ششــمین همایــش ســاخت داخــل، گفت: 
در مــدت زمــان فعالیــت اصنــا برخــی 
کارشناســان و مدیــران صنعــت با بررســی 
توانســته  نیروگاه هــا  داخلــی  نیازهــای 
ــک  ــا ی ــه و ی ــده فناوران ــک ای ــد ی بودن
ــه  محصــول و راهــکار را شناســایی و ارائ
کننــد کــه در جهــت افزایــش بهــره وری، 
نیروگاه هــا،  تولیــد  تــوان  بالابــردن 
کاهــش هزینــه نگهــداری و تعمیــرات 
جــاری  هزینه هــای  کاهــش  نیــز  و 

نیروگاه هــا موثــر باشــد.

ــد  ــده نیازمن ــا ای ــرد: طبیعت ــه ک وی اضاف
ــی  ــی، ارزیاب ــدا بررس ــه ابت ــت ک آن اس
و  شــود  مشــخص  آن  چارچــوب  و 
ســپس بــرای اینکــه بتوانــد بــه یــک 
ــتی  ــود بایس ــل ش ــاری تبدی ــکار تج راه
ارزیابی هــای فنــی و اقتصــادی کافــی 
ــولا  ــه معم ــود ک ــام ش ــر روی آن انج ب
صاحبــان ایــده ممکــن اســت بــه تنهایــی 
ــه تمامــی ایــن تخصص هــا و  دسترســی ب

دانش هــا را نداشــته باشــند.

و  مهندســی  شــرکت  عامــل  مدیــر 
خدمــات  تابــا بــا تاکیــد براینکــه در 
اولیــن نیــروگاه ایده، بســتر مناســبی برای 
ایده هــای  تجاری ســازی  بــه  کمــک 
جامعــه دانشــگاهی و نیروگاهــی کشــور 
ــا  ــه داد: ایده ه فراهــم خواهــد شــد، ادام
ــورد  ــره م ــدا از ســوی تیم هــای خب درابت
و ســپس در  قــرار می گیــرد  ارزیابــی 
صــورت اینکــه از نظــر علمــی و منطقــی 
عملــی باشــد از ســوی تیم هــای فنــی 
مباحــث مرتبــط بــا توجیــه اقتصــادی آن 

ــت. ــد گرف ــرار خواه ــی ق ــورد بررس م

ــده  ــل ای ــد از تبدی ــزود: بع ــت اف نیکبخ
مشــخص  و  تجــاری،  بــوم  یــک  بــه 
یــک  بــه  تبدیــل  چگونگــی  شــدن 

ــده  ــروگاه ای ــن نی ــاری ، ای ــکار تج راه
ــده  ــده ای ــه کنن ــان ارائ ــط می ــه واس حلق
ــده  ــا ای ــد شــد ت و ســرمایه گذاران خواه
پختــه شــده بــه یــک محصــول و خدمــت 

ــود. ــل ش تبدی

برنامه ریـزی  براسـاس  داد:  ادامـه  وی 
صـورت گرفته مقرر شـده اسـت دبیرخانه 
تـا  شـود  ایجـاد  ایـده  نیـروگاه  دائمـی 
حـوزه  ایـن  ایده هـای  سـال  طـول  در 
شناسـایی، جمـع آوری و مباحث مرتبط با 

شـود. دنبـال  آن هـا  تجاری سـازی 

نیکبخــت در بخــش دیگــری از ســخنان 
خــود بــا اشــاره بــه اینکــه انجمــن صنفــی 
بــا   86 ســال  در  ایــران  نیروگاه هــای 
ــه  ــون اساســی ب پیاده ســازی اصــل 44 قان
ــی  ــای دولت ــذاری نیروگاه ه ــور واگ منظ
بخــش خصوصــی شــکل گرفتــه  بــه 
ــت  ــع حاکمی ــت: در آن مقط ــت، گف اس
و صنعــت بــرق عنــوان متولــی تامیــن 
مشــخصا  و  کشــور  در  پایــدار  بــرق 
ــن  ــی ای ــوان متول ــه عن ــر ب ــرکت توانی ش
ــش  ــران کاه ــرق نگ ــش ب ــئله در بخ مس
حلقه هــای ارتباطــی بیــن نیروگاه هــای 
ــن  ــی و همچنی ــش خصوصــی و دولت بخ

ــود. ــر ب ــه توانی مجموع

مصاحبه اختصاصی با آقای مهندس علی نیکبخت مدیر عامل شرکت مهندسی و خدمات تابا  

دبیر ششمین همایش ساخت داخل
برپایی اولین نیروگاه ایده 
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عضــو هیئــت مدیــره انجمــن صنفــی 
نیروگاه هــای ایــران افــزود: بــر همیــن 
ــره مواصلاتــی کــه  اســاس در ایــن زنجی
میــان تامین کننــده بــرق، نیروگاه هــا و 
مجموعــه توانیــر با بخــش انتقــال و توزیع 
وجــود داشــت، نیــاز بــه شــکل گیری 
بــرای هم افزایــی بخش هــای  انجمنــی 
ــور  ــن منظ ــد و بدی ــاس ش ــف احس مختل
ایــران  نیروگاه هــای  صنفــی  انجمــن 
بــه عنــوان یــک انجمــن کارفرمایــی 
شــرکت های بهره بــرداری و تعمیــرات 
صــورت  بــه   86 ســال  در  نیروگاه هــا 
رســمی در وزارت تعــاون، کار و رفــاه 

ــید. ــت رس ــه ثب ــی ب اجتماع

ــت  ــطح امنی ــای س ــه داد: "ارتق وی ادام
"ارتقــای  کشــور"،  در  بــرق  عرضــه 
انجمــن"،  اعضــای  کارایــی  مســتمر 
بهــره وری  ارتقــای  و  "هم افزایــی 
هزینه هــای  کاهــش  جهــت  اعضــا 

بهره بــرداری، نگهــداری و تعمیــرات و 
ــاع  ــا" و "دف ــش آمادگــی نیروگاه ه افزای
منافــع مشــترک حرفــه ای اعضــای  از 
ــدازی  ــداف راه ان ــی از اه ــن" بخش انجم

ایــن انجمــن بــوده اســت.

شــرایط  "بهبــود  افــزود:  نیکبخــت 
اعضــا"،  اجتماعــی  و  اقتصــادی 
ســطح  ارتقــای  و  "فرهنگ ســازی 
ــری  ــا بکارگی ــا ب ــش اعض ــی و دان آگاه
ــارکت  ــعه مش ــش" و "توس ــت دان مدیری
بخــش خصوصــی در عرصــه تولیــد بــرق 
ــرق  ــروش ب ــد و ف ــی کــردن خری و رقابت
ــری از  ــش دیگ ــز بخ ــرق" نی ــازار ب در ب
اهدافــی اســت کــه در پــی شــکل گیری 
ــه  ــران ب ــای ای ــی نیروگاه ه ــن صنف انجم

آن توجــه شــده اســت. 

و  مهندســی  شــرکت  عامــل  مدیــر 
اینکــه  بــر  تاکیــد  بــا  تابــا  خدمــات  
ــت  ــا عضوی ــر ب ــال حاض ــا" در ح "اصن

و  بهره بــرداری  شــرکت های  عمــده 
نگهــداری متولــی بخــش تولیــد بــرق 
هــم  گفــت:  اســت،  گرفتــه  شــکل 
ــه  ــددی از جمل ــای متع ــون فعالیت ه اکن
پروانــه  صــدور  و  صلاحیــت  تاییــد 
مســئولیت هایی  جــزو  بهره بــرداری 
اســت کــه از طریــق مجموعــه حاکمیتــی 
ــن انجمــن گذاشــته  ــر عهــده ای کشــور ب

شــده اســت.

زمـان  از  همچنیـن  شـد:  یـادآور  وی 
سـال  در  مجموعـه  ایـن  شـکل گیری 
و  تخصصـی  همایش هـای  تاکنـون   86
سـاخت  "همایـش  همچـون  متعـددی 
داخـل"، "همایـش کیفیـت بهره برداری 
 "V94.2 "همایـش  و  بهـره وری"  و 
در کشـور بـه صـورت مسـتمر در حـال 
بـا  خوشـبختانه  کـه  اسـت  برگـزاری 
نیروگاه هـای  سـوی  از  خوبـی  حمایـت 
دولتـی و خصوصـی همـراه بـوده اسـت.
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شـرکت دانش بنیان مهندسـی و خدمات تابا در سـال 1393 
بـا هـدف ارائـه محصـولات کلیـدی و خدمات نوين و پیشـرو 
در صنايـع نیروگاهـی، نفـت، گاز و پتروشـیمی در داخـل و 
خـارج از کشـور و بعنـوان يکـی از اعضـای فعـال گـروه تانـا 
انـرژی، آغـاز بـه کار نمـوده اسـت. ايـن شـرکت در راسـتای 
اهـداف بلندمـدت صنعـت بـرق کشـور بـرای توسـعه، ارتقا و 
نگاهداشـت نـاوگان تولید توان، از پشـتوانه مديران متخصص 
و  داخلـی  دانشـگاهی، ظرفیت هـای  نخبـگان  تجربـه،  بـا  و 
خارجـی و اسـتفاده از شـرکتهای اروپايـی صاحـب فناوری و 
صنعـت بهـره می بـرد. با تکیه بر اين پشـتوانه ها، اين شـرکت 
توانسـته اسـت در سـال 1396 به عنـوان ارائه دهنـده خدمات 
و محصـولات در گـروه ماشـین آلات و تجهیـزات پیشـرفته، 
از سـوی معاونـت علمـی و فنـاوری رياسـت جمهـوری در 

فهرسـت شـرکتهای دانـش بنیـان قـرار گیرد.
مأموریـت تابـا: ارائه سـبد جامعـی از محصـولات کلیدی و 
خدمـات نويـن و پیشـرو در صنايـع نیروگاهـی، نفـت، گاز و 
پتروشـیمی بـا هدف ارتقـا يا نگاهداشـت مطمئـن تجهیزات 

دوار و قابـت و کسـب رضايـت ذينفعان و حضـور در بازارهای 
داخلـی و کشـورهای منطقه اسـت، کـه اين مهم در سـالهای 

اخیـر به خوبـی اثبات شـده اسـت.
سـه  از  يکـی  به عنـوان  حضـور  تابـا:   1402 چشـم انداز 
ارائـه  به عنـوان  مشـتريان  نـزد  مطمئـن  و  معتبـر  شـرکت 
دهنـده محصـولات و خدمـات جامع نوين، حضـور در حداقل 
سـه بـازار بین المللـی به عنـوان سـرويس دهنـده ای مطمئن 

و دائمـی اسـت.
راهبردها: ارائه محصولات نوين و بروزی از خدمات

- گسترش و تقويت حضور در بازارهای داخلی و خارجی
- توسعه شرکت های استراتژيك تجاری و تکنولوژيك

- حرکت در جهت رشد و تعالی سازمانی
ارزش ها: تمرکز بر نظارت ذينفعان و ارزش آفرينی

- قدرشناسی و ارج نهادن به سرمايه انسانی
- اخلاق مداری و پايبندی به اصول توسعه پايدار

- خودباوری
- هدف گرايی

معرفی شرکت مهندسی و خدمات تابا
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- دانش محوری
- پیشرو بودن

یکپارچـه  نظامهـای  ارتقـاء  و  سـازی  پیـاده    
)O&M( بهره برداری و تعمیرات

اسـتاندارد سـازی اصول و مبانـی بهره بـرداری و تعمیرات به 
جهت دسـتیابی به نتايـج بهینه:

Reliability و Availability ارتقاء •
• افزايش راندمان

• رفع محدوديتهای تولید
O&M کاهش هزينه های •

پروژه ها:
آنسـالدو  واحدهـای  توربیـن  نگهـداری  و  بـرداری  بهـره   •

هريـس ترکیبـی  سـیکل  نیـروگاه 
• تعمیـرات دوره ای بلنـد مدت و تأمیـن قطعات واحد گازی 

نیـروگاه خلیج فارس
گازی  واحـد  دو   LTE اساسـی  تعمیـرات  انجـام  نظـارت   •

دماونـد نیـروگاه 
تأمین و ساخت قطعات يدکی و مواد مصرفی:

تأمیـن و سـاخت قطعـات از سـازندگان اصلـی و بهـره گیری 
از دانـش مهندسـی نسـبت بـه سـاخت قطعـات مورد نیـاز با 
مديريت و اسـتراتژی پیشـرفته و همکاری با شـرکای تجاری 

داخلـی و خارجی:
• برنامه ريزی

• Sourcing داخلی و خارجی
• ارزيابـی سـازندگان و تأمیـن کنندگان جهـت ارائه بهترين 

کیفیـت در کوتاهترين زمان
• تأمیـن قطعـات از سـازندگان اصلـی و غیراصلـی داخلـی و 

رجی خا
• انتقـال دانـش فنـی جهـت مهندسـی معکـوس و سـاخت 

ت قطعا
صنعـت  در  قطعـات  بازسـازی  نويـن  راهکارهـای  ارائـه   •

نیروگاهـی

دارا بودن طیف وسـیعی از متخصصین در گسـتره وسـیعی از 
خدمات مهندسـی در صنعـت نیرو جهت:

• ساخت و تأمین قطعات يدکی
• سرويس های تخصصی و فوق تخصصی و آموزش

• پروژه های تعمیرات اساسی و فوق سنگین
نگهـداری،  و  بـرداری  بهـره  سـازی  بهینـه  هـای  پـروژه   •

نیروگاه هـا افزايـی  تـوان  و   Upgrading
همچنیـن شـرکت تابـا در زمینـه بهینه سـازی، تأمیـن لوازم 
يدکـی و تجهیـزات، بهـره بـرداری، آمـوزش خدمـات پس از 
فـروش، طراحـی و مهندسـی و سـاير حـوزه هـای تخصصـی 

صنعـت نیـرو نیـز در بالاتريـن سـطح آمادگی فعال اسـت.

سیستمهای کنترل فرآیندی و ابزار دقیق
تابـا بـا تکیـه بر نیروهـای متخصـص و توانمند و با مشـارکت 
برخـی سـازندگان داخلـی و خارجـی در اجـرای پـروژه های 
اتوماسـیون صنعتـی فعالیـت داشـته و با ارائـه خدماتی چون 
راه  رسـانی  روز  بـه  نگهـداری  و  وتعمیـرات  نصـب  تأمیـن، 
انـدازی و خدمـات پـس از فـروش در حـوزه هـای مختلـف 
آمـاده ارائـه خدمت به صنايـع داخلی و نیز صـادرات خدمات 

است: مهندسـی 
• طراحـی، مهندسـی و نصـب و راه اندازی سیسـتمهای برق 

و کنتـرل نیروگاهـی و نفت و گاز
• عیب يابی و تعمیرات سیستم های برق و کنترل

• طراحـی، مهندسـی و نصب سیسـتم برق و کنتـرل توربین 
هـای گازی مقیاس کوچك

• انجام بازديدهای دوره ای و اورهال واحدهای نیروگاهی
• بـه روزرسـانی سیسـتم هـای بـرق و کنتـرل با اسـتفاده از 

تکنولـوژی هـای روز دنیا
• تأمیـن انـواع تجهیـزات بـرق و ابـزار دقیـق از سـازندگان 

صلی ا
• تأمیـن انـواع مـاژول هـای سیسـتم هـای بـرق و کنترل از 

اصلی سـازندگان 
• تأمیـن قطعـات يدکـی قديمـی نمونـه )Obsolete( مـورد 

نیـاز نیروگاههـا پالايشـگاه هـا و صنايـع مرتبـط
• بازسـازی و تعمیـر کارتهـای الکترونیکـی و مـاژول هـای 

کنترلـی

خدمات بهره برداری
شـرکت تابـا بـا تکیـه بـر تجـارب مناسـب در زمینـه بهـره 
بـرداری تعمیـرات و نگهداری نیروگاهـی در داخل و خارج از 
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کشـور و بـا ارائـه خدمـات نوين مطابق بـا متدهـای روز دنیا 
بعنـوان يـك مجموعـه کامل آمـاده بهره بـرداری از مجموعه 
هـای تولیـد انـرژی در مقیـاس هـای کوچـك و بـزرگ مـی 
باشـد کـه ايـن خدمـات در قالـب Full O&M بـه مشـتريان 

محتـرم ارائـه خواهد شـد.

)CMMS( سامانه نگهداری و تعمیرات
افتخـار تابـا معرفی مجموعه کامل نرم افزاری جهت اسـتقرار 
سیسـتم CMMS در مجموعه هـای صنعتـی به پشـتوانه تفکر 
و دانـش ايرانـی و توسـط متخصصیـن مجرب و سـالها تجربه 
در حـوزه تعمیـرات و نگهـداری بر پايه اسـتاندارهای روز دنیا 
اسـت. اسـتقرار ايـن سـامانه هـا در سـازمانها می توانـد گام 
بلنـدی به سـوی استانداردسـازی تعمیرات و نگهـداری و نیز 

اخذ اسـتانداردهای مديريتی باشـد.

خنک کاری هوای ورودی به توربین گازی
از جملـه راهکارهـای کارآمد و کـم هزينه بـرای بازيابی توان 
از دسـت رفتـه اين واحدها در ايام و فصول گرم سـال اسـت. 
ايـن روشـها بطـور کلی در دو دسـته روشـهای خنـك کاری 
تبخیـری )شـامل مديـای مرطوب، مه پاشـی، تراکـم مرطوب 
و ...( و روشـهای خنـك کاری تبريـدی )تبريد تراکمی، تبريد 
جذبـی، ذخیره سـاز انـرژی حرارتـی و ...( تقسـیم بندی می 
شـود. طراحی، توسعه تأمین قطعات سـاخت و اجرای سامانه 
های خنك کاری هوای ورودی از فعالیت های اصلی شـرکت 
دانـش بنیـان مهندسـی و خدمـات تابا اسـت. اين شـرکت با 
در دسـت داشـتن دانـش بـروز نـرم افـزار و سـخت افزارهای 
نويـن از يك سـو و همکاری مسـتمر با شـريك فنی- تجاری 
خـود شـرکت Optimize energy آلمان توانسـته اسـت نقش 
فعالـی در بازارهـای داخلـی و منطقه ای ايفـا نمايد. طراحی، 
بهینـه سـازی، تأمیـن قطعـات، سـاخت و اجـرای بیـش از 
بیسـت واحـد کولـر تبخیـری مديـا در نیروگاههـای مختلف 
کشـور که مـورد رضايت کامـل کارفرمايان و تأيید و تشـويق 
ناظـران از جملـه وزارت نیـرو قـرار گرفتـه اسـت گواهـی بـر 
توانايـی و نـوآوری تابـا در مهندسـی و خدمـات بـرای ايـن 
نـوع سـامانه هـا بـوده اسـت. لازم بـه ذکر اسـت پـروژه های 
خنـك کاری شـرکت دانـش بنیـان مهندسـی و خدمـات تابا 
 )EPC( در قالـب پـروژه هـای مهندسـی، تـدارک و سـاخت
بـرای سـامانه اصلـی و تمامی سـامانه هـای فرعی مـورد نیاز 
انجـام شـده اسـت. در حـال حاضر بـا توجه به مسـأله بحران 
آب و همچنیـن نیـاز شـبکه در سـاعات پیـك، سـامانه های 

تبريـد تراکمـی مجهـز به مخازن ذخیره سـاز انـرژی حرارتی 
توسـط تابـا طراحی و برای اجـرا در انواع نیروگاههای کشـور 

توسـعه داده شـده است.

ارائه راهکارهای مهندسی چرخه عمر محصول
 اين شـرکت با اسـتفاده از دانش و تجربـه متخصصان داخلی 
و همچنیـن دانـش و تکنولـوژی بـروز همـکاران اروپايـی بـا 
اسـتفاده از توانمنديهـای آزمايشـگاههای مجهز داخلی امکان 
ارائـه خدمـات مهندسـی چرخـه عمر شـامل عمـر باقیمانده 
قطعـات نیروگاهـی، ارزيابـی ريسـك، عارضـه يابـی حـوادث 
نیروگاهـی، نظارت و مهندسـی انجـام LTE توربین های گازی 

را بـه کارفرمايان محتـرم دارد:
RLA تحلیل عمر باقیمانده •

• ارزيابی خسارت و تحلیل علت واقعه
• مديريت سیکل عمر قطعات توربین

• جوانسازی و احیاء قطعات مردود شده
• انجـام تحلیـل و تسـت های تعییـن عمر باقیمانـده قطعات 

RI.LTE.LTA روتـور يدکی در
تاريخچـه کارکـرد و گزارشـهای بهـره بـرداری مورد بررسـی 
قـرار گرفتـه و سـپس محاسـبات FEM و بررسـی طراحـی ها 
صـورت میگیـرد. بررسـی متريـال شـامل انجـام تسـت های 
NDT و  DT انجـام مـی پذيـرد و پس از تجزيـه و تحلیل داده 
هـا، ارزيابـی شـرايط و گـزارش معتبـر بـرای عمـر باقیمانده 
تجهیـز، ريسـك هـای عملکردی قطعـات بحرانی بـه تخريب 
و زمانهـای بهینـه بـرای اوورهـال و تعمیـرات اساسـی بـرای 

کاهـش و بهینـه کـردن هزينـه هـا ارائه می شـود.

سـامانه های بهینه سـازی، بازیافت و ذخیره سازی 
آب و انرژی سـامانه هـای تبدیل انرژی های نو

ايـن شـرکت بـا تکیه بـر نیروهـای متخصـص و توانمنـد و با 
مشـارکت شـرکای خارجی و بهره گیـری از تکنولوژيهای روز 
دنیـا توانسـته خدمات جديـدی در حوزه انرژی هـای تجديد 
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پذيـر و بازيافـت آب و انـرژی ارائه نمايد. اين خدمات شـامل 
طراحـی، ارزيابـی و امـکان سـنجی، تأمیـن، نصـب و بهـره 
بـرداری از سـامانه هـای خورشـیدی، بادی، آبـی، تصفیه آب 

و بازيافـت انـرژی اتلافـی سـامانه های مختلف اسـت:
• طراحـی، سـاخت و اجـرای کامـل تصفیـه خانـه هـای آب 

نـرم و دمین
دفنـی  و  روزمینـی  مخـازن  اجـرای  و  • طراحـی، سـاخت 
نگهـداری آب خـام و پـاک از انـواع بتنـی و يـا پلاسـتیکی 

 )GRP( تقويـت شـده بـا الیـاف شیشـه
 S-ORC ، شـامل WHR طراحـی و راه انـدازی سـامانه های •

SRC، ORC& HRSG
• طراحـی و راه انـدازی سـامانه هـای خورشـیدی و بـادی 
 Hybrid street، Hybrid bus station، Solar water شـامل 

heater،  Lights
• طراحـی و راه انـدازی توربیـن هـای هوشـمند آبی شـامل 

Smart free stream، Smart monofloat
Sun drop طراحی و اجرای سیستم های •
• طراحی و اجرای سیستم های هیبريدی

Eco city قابلیت طراحی و ساخت •

مهمترین بخشهای این خدمت عبارتست از: 
• بازديـد و امـکان سـنجی پروژه توسـط کارشناسـان داخلی 
و خارجـی )در صـورت لزوم( و برگزاری جلسـات مشـاوره ای

• ارائـه بروزتريـن پیشـنهاد فنـی و بهتريـن مـدل مالـی و 
برگشـت سـرمايه بـرای پـروژه هـا

• دريافـت مجوزهـای لازم از سـازمانهای ذيربـط بـا توجه به 
نیازهـای پروژه

• اجـرای پـروژه هـا بـا اولويت اسـتفاده از تـوان تولید داخل 
کشـور تحت نظـارت و تأيید شـرکتهای بنـام اروپايی

• بازرگانـی، تأمیـن تجهیـزات و زيرسـاختهای سـامانه های 
آب و انـرژی

خورشـیدی  نیروگاههـای  اجـرای  و  مهندسـی  طراحـی،   •
کوچـك و بـزرگ مقیـاس

• طراحی و سـاخت انواع سـازه های سـامانه های خورشیدی 
فوتو ولتايیك اعم از شـناور و غیرشـناور

• سرمايه گذاری و مشارکت در احداث و ساخت نیروگاههای 
خورشیدی

• برگـزاری دوره هـای آموزشـی طراحـی و سـاخت سـامانه 
هـای خورشـیدی بـا اعطـای گواهینامـه معتبـر بیـن المللی

• برگـزاری دوره هـای آموزشـی رايگان برای آشـنايی با بهره 
بـرداری و تعمیـر ونگهـداری واحدهـای اجـرا شـده توسـط 

تابا شـرکت 
BOT & EPC اجرای کامل پروژه ها بصورت قراردادهای •

ــايه  ــا در س ــات تاب ــی و خدم ــرکت مهندس ــت ش ــد اس امی
ــور  ــه کش ــت ب ــت خدم ــال در جه ــد متع ــات خداون توجه
ــش  ــن درخش ــدر و همچنی ــردم گرانق ــران و م ــان اي عزيزم
بیــن المللــی ، گام هــای موثــری در صنعــت عظیــم کشــور 
برداشــته و بتوانــد در بازارهــای بیــن المللــی قــدردان اعتماد 

مشــتريان باشــد.
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ضمـن تشـکراز مشـارکت جنابعالـی 
درایـن مصاحبـه ، لطفـا رئـوس اهـم 
مپنـا  گـروه  شـرکت  هـای  فعالیـت 
ازابتـدای تاسـیس تاحـال وآینـده را 
مرورنمـوده وخط مشـی وراهبردهای 

کلـی شـرکت را ارائـه فرمائیـد.

بـرای  مپنـا  گـروه  داريـد  اسـتحضار     
پاسـخگوئی به رشـد مصرف بـرق در دوران 
پـس از جنـگ تاسـیس شـد. بـه عبـارت 
ديگر فلسـفه وجودی و تاسـیس مپنا حوزه 
بـرق بـوده و همچنـان راز بقـای گـروه نیز 
همیـن کسـب و کار اسـت. البتـه از دوران 
تاسـیس تـا حـال حاضـر میتـوان تقسـیم 
بنـدی هـای مختلفـی را ارائه نمـود. دوران 

پیمانـکاری صـرف، دوران سـاخت برخی از 
تجهیـزات، دوران سـاخت تجهیـزات اصلی 
تحـت لیسـانس، دوران ورود بـه کسـب و 
کار سـرمايه گـذاری در حوزه بـرق، دوران 
ورود بـه سـاير حوزه های مرتبط به کسـب 
و کارهـای انـرژی نظیر نفـت و گاز و حمل 
بـه کسـب و  نقـل ريلـی و دوران ورود  و 
کارهـای جديد،  دوران روی آوردن به توان 
داخـل و بـه عبارت ديگـر توجه به توسـعه 
درون زا بـا نگاهـی بـرون گـرا و بـه سـمت 
بازارهـای جهانـی، مـی تواننـد بـه عنـوان 
سـرفصلهای تقسـیم بنـدی کسـب و کاری 
نوعـا  شـرکت  راهبردهـای  شـوند.  تلقـی 
معطـوف به پاسـخگوئی به نیازهای کشـور 
از طريـق تجمیـع نیـاز هـا و انتقـال دانش 

فنـی و سـاخت داخـل تجهیـزات، آينـده 
مناسـب  نمـودن  پوزيشـن  بـرای  نگـری 
شـرکت در راسـتای ترندهـای بیـن المللی 
کسـب و کار و تکنولـوژی، افزايـش فروش 
و سـود، کاهـش هزينـه هـا، دسـتیابی بـه 
سـهم بازار بیـن المللی متنوع تر و بیشـتر، 
توجـه ويـژه بـه حـوزه سـرويس، توجـه به 
کننـده  منقطـع  تکنولوژيهـای  کـه  آنچـه 
و  تواننـد کسـب  مـی  و  می شـود  نامیـده 
کارهـای سـنتی را بـه نحـو چشـم گیـری 
متحـول نمايند کـه از اين دسـته میتوانیم 
بـه حـوزه هائی نظیـر سـلامت و تجهیزات 
تصويـر بـرداری،  خـودروی برقـی و اصـولا 
حـوزه فنـاوری اطلاعـات و ارتباطـات نـام 

. يم ببر

راهبردهای شرکت گروه مپنا درحوزه صنعت تولیدبرق
مصاحبه با آقای دکتريزدی زاده ، معاون برنامه ريزی وکنترل راهبردی شرکت گروه مپنا

نیاز امروز، چشم انداز فردا
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دورنمـای طراحـی ، سـاخت ونصـب 
فسـیلی  باسـوخت  هـای  نیـروگاه 
رادرکشـور ودرجهان چگونـه ارزیابی 
مـی نمائید وراهبـرد تولید محصولات 
وپـروژه های مپنـا، دررابطه بـا انرژی 
هـای تجدیدپذیر راتشـریح فرمائید.

مـن فکـر نمیکنـم تغییـرات کوتـاه مـدت 
بزرگـی کـه بـر کسـب و کار مپنـا تاثیـر 
جـدی بگـذارد وجـود داشـته باشـد. البتـه 
بـه  آوردن  روی  رونـد  مـدت  میـان  در 
توربینهـای بـا سـايز کوچکتـر و راندمـان 
پذيرهـا  تجديـد  مـدت  بلنـد  در  و  بـالا 
حرفهـای جـدی بـرای گفتـن در کسـب و 
کار دارنـد. در گـزارش 2019 چشـم انـداز 
جهانـی مکنـزی نیـز رشـد زيـادی بـرای 
انـرژی هـای تجديد پذيـر در  میـان مدت 
و بلنـد مـدت پیـش بینـی شـده اسـت که 
بـه کاهـش مصـرف نفـت و ذغـال سـنگ 
منجـر خواهـد شـد و پیش بینی سـهم گاز 
حداقـل تـا 15 سـال آينـده از سـبد انرژی 
بینـی  پیـش  باشـد.   نمـی  کاهشـی  هـا 
می شـود ظرفیت نصـب شـده توربین های 
گاز تنهـا در خاورمیانـه از 190 گیـگاوات 
فعلـی بـه 290 گیـگاوات در سـال 2035 
برسـد.  خوشـبختانه گـروه مپنـا بـا پیـش 
بینـی کـه از خیلـی قبـل داشـته امیـدوار 
اسـت بتواند توربیـن با سـايز تقريبا کلاس  
ای ولـی  بـا راندمان کلاس اف خـود را هر 
چـه زودتـر ارائـه دهـد. در زمینـه تجديـد 
پذيـر هم در حـوزه بادی که فعال هسـتیم 
و تـا کنـون حـدود 100 مـگاوات توربیـن 
بـادی 2.5 مگاواتـی نصـب شـده وامیـدوار 
هسـتیم کسـب و کار پـر رونقـی در آينـده 

در حـوزه سـولار هـم داشـته باشـیم.

مپنـا  گـروه  شـرکت  راهبردهـای 
محصـولات  وسـاخت  درطراحـی 
درکلاس  ازجملـه  جدیدنیروگاهـی 

هـای بالاتر، شـامل چه مواردودسـته 
هایـی مـی گـردد؟ بنـدی 

   در سـوال قبلـی بـه ايـن موضـوع اشـاره 
نمـودم. در کلاس اف کـه يـك محصـول 
در پـی همـکاری اسـتراتژيك بـا شـريك 
اروپائـی داريـم و در همیـن کلاس البتـه 
نیـز  شـده  بومـی  کامـلا  محصـول  يـك 
داريـم کـه فکـر میکنیـم نقـش مهمـی را 
در آينـده در حـوزه نیروگاهـی در کشـور و 
سـاير کشـورهائی که از کلاس ای اسـتفاده 
میکنند خواهد داشـت. ضمنـا مطابق روال 
گذشـته برنامـه هـای توسـعه ای متنوعـی 
بـرای افزايـش عمر و راندمـان توربین های 

فعلـی گـروه در جريـان مـی باشـد.

درزمینـه کاربـرد فنـاوری اطلاعات و 
ارتباطـات )ICT( ، راهبردهـای مپنارا 
معرفـی ودورنمـای اسـتفاده از آن را 
درصنعـت تولیـد بـرق کشـور ارائـه 

. ئید ما فر

   حوزه فناوری اطلاعات و ارتباطات اساسا 
 Disruptive  بسـتر شـکل گیری آنچـه کـه
اسـت.  می شـود  نامیـده   Technology

شـرکت هـای بـزرگ بـا کسـب و کارهـای 
مشـابه مپنـا نظیـر جـی ای و زيمنـس نیز 
توجـه ويـژه ه ای در سـالهای اخیـر به اين 
رقابتـی  مزيتهـای  مـا  انـد.  نمـوده  حـوزه 
زيـادی در کشـور در ايـن حـوزه داريـم و 
بـه نظـر مـن آنچـه کـه میتوانـد بودجـه 
از نفـت مسـتقل سـازد همیـن  کشـور را 
حـوزه اسـت. در حـوزه آی سـی تـی نقش 
سـرمايه هـای انسـانی مهـم اسـت کـه از 
ايـن بابـت ما نیـروی تحصیل کـرده خوبی 
در کشـور داريم. دانشـکده های مهندسـی 
بسـیار خوبی هسـتند که مهندسـین بسیار 

خوبـی را تربیـت کـرده انـد. 
زيرنويـس : براسـاس گـزارش موسسـه مکنـزی بـا 

عنـوان »ايـران، فرصـت يـك تريلیون دلار سـرمايه 

گـذاری« کـه در ژوئن 2016 منتشـر شـده اسـت؛ 

ايران سـالانه حـدود 250 هزار نفـر مهندس تربیت 

کشـور   5 میـان  در  را  ايـران  آمـار  ايـن  می کنـد. 

اول دنیـا از لحـاظ تعـداد فـارغ التحصیـلان رشـته 

مهندسـی در هـر سـال قـرار میدهـد و ايـن تقريبا 

همتـراز بـا ايالات متحـده آمريـکا و بالاتـر  از ژاپن 

و کـره جنوبی اسـت.

از  شـانگهای  فهرسـت  در  ايرانـی  دانشـگاه  دو 

موسسـات دانشـگاهی جهانـی پیشـرو طبقـه بندی 

مـی شـوند. در مقـام مقايسـه تنهـا يك دانشـگاه از 

هنـد در ايـن فهرسـت قـرار دارد. 

   ايـن حـوزه خصوصـا در بخـش نـرم آن 
نیـاز بـه تجهیزات زيـادی نـدارد و در واقع 
هماننـد هنـد کـه بـه نظـر مـن يکـی از 
عوامل رشـد سـريع آن توجه بـه حوزه آی 
سـی تی بوده اسـت، کشـور ما نیـز میتواند 
بـا تکیـه بـر تـوان نیروی جـوان و مسـتعد 
حتی بـا کامپیوترهای هـزار دلاری )قیمت 
بیـن المللـی( درآمدهـای میلیـون دلاری 
)قیمـت بیـن المللـی( در کسـب وکارهای 
حتـی کوچـك ايجـاد نمايـد. مـن شـخصا 
بـه کشـور و گـروه خودمـان نمـره خوبـی 
در توجـه بـه ايـن حـوزه نمیدهـم. تجربـه 
تاسـیس و رشـد سـريع سـالهای اخیر مپنا 
شـايد غیـر قابـل تکرار برای کشـور باشـد، 
تصـور کنیـد اين تعـداد زياد دسـتگاههای 
خطـوط تولیـد نظیر دسـتگاههای سـی ان 
... چگونـه ممکـن  و  ريختـه گـری  سـی، 
اسـت دوبـار در کشـور تکرار شـود )اگرچه 
کـه برخی بـرای دور زدن حاکمیـت داعیه 
آن را دارنـد(، امـا در حـوزه آی سـی تـی 
میتـوان بـدون نیـاز بـه سـرمايه گذاريهای 
عظیـم بـه يافتـه هـای بـزرگ رسـید. نگاه 
امـروز  کـه  بزرگـی  شـرکتهای  بـه  کنیـد 
و  فروشـی  خـرده  و  بازرگانـی  حـوزه  در 
ايـن  بـر  مبتنـی  تاکسـیرانی  يـا خدمـات 
فنـاوری ايجـاد شـده اسـت و چه ثـروت و 
درآمدهائـی را ايجـاد کـرده اسـت. مـا در 
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گـروه مپنـا تـوان سرپرسـتی يـك کسـب 
و  در حـد  تـی  آی سـی  در حـوزه  کار  و 
شـئونات گروه و همچنین در اشـل و سـايز 
قبـول بین المللی برای شـروع و انشـالله در 
ده سـال آينـد در بیـن ده شـرکت برتر در 
منطقـه و جهـان را داريـم. امیدوار هسـتم 
کـه بتوانیـم خیـز خوبـی در ايـن عرصـه 

داشـته باشـیم و جبـران مافـات نمائیـم.   

کیفیـت  وارتقـاء  توسـعه  درزمینـه 
ارائـه خدمـات مپنـا بـه مشـتریان ، 
راهبردهـای مپنارا ارائـه وبرنامه های 
مپنارادرایـن زمینـه معرفـی فرمائید.

    اگرچـه مپنا دارای محصول اسـتراتژيك 
جهانی اسـت کـه در آزادتريـن اقتصادهای 
دنیـا نیـز بـرای دارنـدگان آن يـك انحصار 
طبیعـی ايجـاد کرده اسـت )نـگاه کنید به 
انحصـار جـی ای آمريـکا، زيمنـس آلمـان 
بلکـه  ژاپـن  پـی اس  اچ  ام  و  اروپـا  بلکـه 
شـرق آسـیا( امـا خاضعانه مشـتری مداری 
از راهبردهـای گروه مپناسـت. تنـوع حوزه 
کارفرمائـی مشـتری مداری بیـش از پیش 
را بـه هـر شـرکت بزرگی گوشـزد مینمايد. 
ايـن موضوع در دو حوزه يکی سـاختارهای 
موجود بـرای گرفتن فیدبکهای مناسـب از 
کارفرمايـان و ديگـری توسـعه تکنولـوژی 
لازم خصوصـا در دوران بهـره برداری دنبال 
میشـود. امیـدوار هسـتیم محصـول جديد 
بتوانـد  حـوزه  ايـن  در  مپنـا  تکنولوژيـك 
بسـتر مناسـبتری را بـرای مشـتری مداری 

در مپنـا ايجـاد نمايد. 
   در زمینـه اسـتراتژی هـا، افزايش رضايت 
دنبـال  فعالانـه   صـورت  بـه  مشـتريان 
بـرای  متنوعـی  هـای  برنامـه  و  می شـود 
بهبـود دقـت سـنجش رضايـت مشـتريان 
و پاسـخ بـه نیازهـا و انتظـارات مشـتريان 
امیدواريـم  در گـروه دنبـال می شـود کـه 
تـا پايـان سـال جـاری بخشـی از آنهـا بـه 

ارتقـای روش  نتیجـه برسـد و منجـر بـه 
سـنجش رضايت مشـتريان و بهبود سرعت 
و کیفیـت بازخـورد بـه مـوارد نارضايتـی 

مشـتريان شـود.

موجودداخلـی  اصلـی  هـای  چالـش 
وخارجـی رادرمسـیر ارتقاء وتوسـعه 
مپنـا  گـروه  شـرکت  هـای  فعالیـت 
تجهیـزات  سـازنده  بزرگتریـن  کـه 
نیروگاهـی درخاورمیانـه مـی باشـد، 
ارائه نمـوده وراهکارهای پیشـنهادی 
وراهبـردی خودرابـرای تبدیـل ایـن 
تهدیدهـا بـه فرصـت بیـان فرمائید.

طبیعـی  برخـی  خارجـی  چالشـهای     
هسـتند. بالاخـره عرصـه کسـب و کار بین 
المللـی عرصه رقابتی اسـت و بايـد توانمند 
باشـید تـا بتوانیـد بمانیـد. امـا برخـی از 
مشـکلات هـم ناشـی از تحريـم، راه رشـد 
سـريع را صعـب العبـور کـرده اسـت. امـا 
را  راه  ايـن  بايـد  و  متوقـف شـويم  نبايـد 
ولـو سـخت بپیمائیـم و آمادگیهـای لازم 
بـرای دوران رشـد سـريع پـس از تحريـم 
را داشـته باشـیم. از مهمتريـن چالشـهای 
داخلـی میتوانیـم بـه چرخشـهای ناگهانی 
دسـتگاهها متناسـب بـا فضـای تحريمـی 
کشـور و طبیعتـا حضـور يـا عـدم حضـور 

شـرکتهای بزرگ در کشـور نـام ببريم. اين 
موضـوع بسـیار بـه صنعـت کشـور صدمـه 
میزنـد. دوسـتان ما در توگا معتقد هسـتند 
چنانچـه پس از برجام وزارت نیرو امسـاک 
میکـرد و بـرای انتقـال فنـاوری توربینهای 
هـم  مـا  نمیکـرد  فشـاری  پـا  اف  کلاس 
اکنـون کلاس اف داخلی را به ثمر رسـانده 
بوديـم اگـر چـه حتـی در اين شـرايط هم 
امیدواريـم بـه زودی به آن مرحله برسـیم. 
از ايـن دسـت موضوعـات زياد هسـت. يك 
واقعیـت تلـخ ديگر اين اسـت که برداشـت 
متفـاوت و متنـوع از قانون، تفسـیر موسـع 
از قانـون، مغالطـه در برداشـت از قوانیـن 
حمايـت از تولید داخـل و صدور مجوزهای 
بی اسـاس ظاهـرا هیچگونـه پنالتی در اين 
کشـور نـدارد. بـرای آنچـه کـه نمیدانیـم 
ممکـن اسـت بتوانیـم راه حـل خـوب پیدا 
کنیـم و مشـکلمان را حل کنیـم ولی برای 
آنچـه کـه میدانیـم و اشـتباهی انجـام می 
دهیـم شـايد راه حـل پر هزينه کـردن اين 
اقدامـات بـرای افراد تصمیم گیرنده باشـد.

رابـرای  وضـروری  مفیـد  هرمطلـب 
بخـش پایانـی مصاحبه کـه صلاح می 

بفرمائید. ارائـه  دانیـد 

سلامت و تندرست و ايام به کام
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مهندس فضل اللهي پیشکسوت صنعت برق
)فارغ التحصیل اولین دوره مهندسي برق دانشگاه شریف(

مصاحبه با پیشکسوتان

دوره  اولین  التحصیلان  فارغ  از  من     
مهندسي برق دانشگاه شريف هستم که در 
سال 1349 فارغ التحصیل شدم. در سازمان 
آب و برق خوزستان استخدام شدم و کارم 
چند  فقط  اما  کردم،  شروع  دز  سد  از  را 
ماهي آنجا اشتغال داشتم. به اهواز رفتم و 
در توزيع برق ناحیه مرکز اهواز و در سمت 
بار،  هاي مختلف همچون مديريت کنترل 
معاونت مهندسي، رياست مهندسي، معاون 
ناحیه، مجري طرح، جانشین  ناحیه، مدير 
 ،... و  خوزستان  انتقال  مدير  نواحي،  مدير 

فعالیت داشتم. 
خطوط  خوزستان،  برق  و  آب  سازمان  در 
انتقال و پست ها و ... بطور مستقل اداره مي 
شد. پست و خطوط انتقال تا 63 کیلوولت 
در حیطه فعالیت برق هاي منطقه اي بود 

و بیش از 63 کیلوولت در حیطه اختیارات 
ولي  داشت  قرار  توانیر  شرکت  مديريت  و 
سازمان آب و برق خوزستان مستثني بود و 
خطوط 130، 230 و 400 کیلوولت نیز در 

حیطه وظیفه و اختیارات اين سازمان بود.
در  را  سربازي  خدمت  مدت  حتي  بنده   
قالب طرح خدمت سربازي در سازمان آب 

و برق خوزستان گذراندم. 
ـ در واقع سازمان آب و برق خوزستان 
زیر مجموعه سازمان عمران خوزستان 
بود که آن سال ها در قالب برنامه هاي 

توسعه چهار ساله، فعالیت داشت؟

 K.D.S بله؛ اما زير مجموعه، خیر! بلکه اصل
زمان  آن  در  که  بود  خوزستان   K.D.S بود. 
تحقیقات  کشاورزي،  برق،  آب،  بخش هاي 

کشاورزي، خاک و ... را شامل مي شد.
دزفول،  صنعت  و  کشت  مجتمع  ـ 

نیشکر هفت تپه ...؟

تحقیقات  مرکز  تپه،  هفت  نیشکر  بله؛ 
که   ... و  دزفول  آباد«  »صفي  کشاورزي 
کارهاي خیلي بزرگ و اساسي را در دست 
 1362 سال  مرداد  تا  بنده  داشت.  اجرا 
اشتغال  خوزستان  برق  و  آب  سازمان  در 
انقلاب و جنگ هم  زمان  البته در  داشتم. 
و  مرکز)اهواز(  ناحیه  مدير  عنوان  به  بنده 
مجري بازسازي توزيع، مجري طرح توزيع، 
جانشین مدير توزيع، مدير انتقال در منطقه 

بودم.
در مرداد سال 1362، به عنوان مديرعامل 
مسئولیت  اين  شدم.  منصوب  فارس  برق 
آن  از  بعد  و  داشت  ادامه  به مدت 8 سال 
به  ابتداء  و  آمدم  تهران  اي  برق منطقه  به 
عنوان عضو هیأت مديره بودم و بنا بود که 
به عنوان معاون تولید و انتقال در مجموعه 
به دلايلي منصرف  که  باشم  داشته  حضور 
شدم. آن مقطع، آقاي دکتر مقدم مديرعامل 
برق منطقه اي تهران بودند. من حاضر به 
پذيرش معاونت تولید و انتقال نشدم و بنا 
بر نظر آقاي مهندس ملاکي ـ معاون برق 
بهره  معاون  عنوان  به  ـ  نیرو  وزارت  وقت 
برداري ديسپاچینگ سازمان برق ايران، که 
به تازگي هم ديسپاچینگ از شرکت توانیر 
جدا و زير مجموعه سازمان برق ايران شده 

بود، مشغول بکار شدم. 
ايران، متشکل  برق  ديسپاچینگ  زمان  آن 
هاي  ديسپاچینگ  و  ملي  ديسپاچینگ  از 
منطقه اي بود. در اين سمت مشغول بکار 
بودم تا در سال 1372، ادغام سازمان برق 
و  شد  شروع  برق  معاونت  و  توانیر  ايران، 
در واقع در آن زمان يك برنامه بود، چون 
تشکیل  کشور  در  برق  منطقه   9 بود  قرار 

گزارش و عکس: علی سنائی )روابط عمومی نیروگاه منتظرقائم(
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و  برق  و  پست هاي  ها  نیروگاه  بشود که 
شبکه هاي انتقال را مديريت کند. منطقه 
آن  در  بود،  مناطق  از  يکي  که  هم  شمال 
بود  نشده  گرفته  تصمیم  دلايلي،  به  زمان 
که کدام يك از برق هاي منطقه اي گیلان، 
شمال  منطقه  مرکز  زنجان  يا  و  مازندران 
شد  گرفته  تصمیم  دلیل  همین  به  باشد؛ 
شمال(  برق  منطقه)منطقه  اين  براي  که 
تشکیلات  در  توانیر  مديرعامل  مقام  قائم 
هم  بنده  که  شود  بیني  پیش  شرکت  اين 
عنوان  به  ملاکي  مهندس  آقاي  حکم  با 
توانیر در برق منطقه  قائم مقام مديرعامل 
سال  دو  از  بیش  که  شدم  منصوب  شمال 
اين وضعیت ادامه داشت. در منطقه شمال 
از   اعم  انتقال  شبکه  کل  هدايت  وظیفه 
ها  پست  و  کیلوولت  و 400  خطوط 230 
پست  اين  مديريت  تحت  ها،  نیروگاه  و 
قائم مقامي اجرا مي شد؛ بنا براين بنده با 
برق  معاون  ـ  ملاکي  مهندس  آقاي  حکم 
وزارت نیرو و مديرعامل شرکت توانیر ـ  به 
عنوان رئیس مجمع نیروگاه هاي نکا، شهید 
همینطور  و  بودم  گیلان  و  لوشان  رجائي، 
شبکه هاي انتقال که مديريت اين منطقه 

برق بود. 
همان زمان، براساس دستوري از سوي آقاي 
مهندس زنگنه ـ وزير وقت نیرو ـ مديريت 
مديريت  تحت  که  شبکه  و  ديسپاچینگ 
بود،  شده  تشکیل  سلیماني  مهندس  آقاي 
بنده در واقع در نظارت بر ديسپاچینگ، به 
و  آقاي مهندس سلیماني کمك مي کردم 
جداي از وظايف خودم در خصوص فعالیت 
نظارت بر ديسپاچینگ هم همکاري داشتم و 
به آقاي مهندس سلیماني، کمك مي کردم. 
 9 تشکیل  که  رسید  نتیجه  اين  به  توانیر 
 9 زمان  آن  چون  نیست.  عملي  منطقه 
ديسپاچینگ داشتیم و  از قبل اين مسأله 
باشیم  داشته  منطقه   9 ما  که  بود  مطرح 
شامل منطقه شمالغرب، با مرکزيت تبريز؛ 
ـ  خراسان  مرکزيت  به  شمالشرق،  منطقه 
مرکزيت  به  شرق،  جنوب  منطقه  مشهد؛ 
فارس؛  به مرکزيت  کرمان؛ منطقه جنوب، 
اهواز؛  مرکزيت  به  غرب،  جنوب  منطقه 
مرکزيت  به  غرب)کرمانشاه(،  منطقه 
کرمانشاه که عملًا شش  استان منطقه را 
به  مرکزي،  منطقه  داشت؛  پوشش  تحت 
مرکزيت اصفهان؛ منطقه تهران، به مرکزيت 
شد  مشخص  بعد  شمال.  منطقه  و  تهران 

که اين منطقه بندي تبعاتي دارد و از نظر 
سیاسي، ممکن است مشکلاتي ايجاد شود 
منطقه  اين  نمودن  عملي  از  ـ  توانیر  که 
بندي ـ منصرف شد. با توجه به اين تصمیم 
گیري، منطقه شمال ديگر محلي از اعراب 
نداشت و بنده به عنوان معاون برنامه ريزي 
رياست  هم  مدتي  و  شدم  منصوب  توانیر 
مذکور  نیروگاه هاي  در  بنده  بودن  مجمع 
ادامه داشت تا به تدريج هم خطوط و هم 
نیروگاه ها تحويل برق هاي منطقه اي شد. 
نیروگاه نکا تحويل برق منطقه اي مازندران 
برق  تحويل  گیلان  و  لوشان  نیروگاه  شد؛ 
شهید  نیروگاه  و  شد  گیلان  اي  منطقه 
اي  منطقه  برق  حوزه  در  اينکه  با  رجائي 
تهران  اي  منطقه  برق  تحويل  بود،  زنجان 
نیروگاه طرشت هم  به دلايل خاصي،  شد. 
در حوزه برق شمال بود. بنابراين من معاون 
برنامه ريزي توانیر شدم که دو سال ادامه 

داشت. 
برداري  بهره  معاون  عنوان  به   1376 سال 
هم  ديسپاچینگ  که  شدم  منصوب  توانیر 
زيرمجموعه اين معاونت بود. در اين مقطع، 
برنامه ريزي بر اين شد که بازار برق تشکیل 
شده  تشکیل  هیأت  اولین  در  من  بشود. 
و  داشتم  حضور  برق،  بازار  تنظیم  جهت 
چندين دوره عضو و نائب رئیس هیأت بودم 

و در خدمت آقايان. 
فعالیـت من به عنـوان معاون بهـره برداري، 
تـا سـال 1385 ادامـه داشـت. در نیمه دوم 
سـال 1385 بـه مپنا منتقل شـدم. در مپنا، 
بـه عنـوان معـاون بهـره بـرداري و خدمات 
مشـتريان مپنا، حضور داشـتم که البته بعد 
از چنـد وقـت، با توجـه به تغییراتـي که در 
تشـکیلات ايـن مجموعـه، ايجاد شـد، بنده 
به عنـوان مديرعامـل بخش بهره بـرداري و 
خدمـات مشـتريان، در خدمـت صنعت برق  
در مپنـا ـ بـودم. تا سـال 1391 کـه از مپنا 
اسـتعفا کـردم و تصمیـم انجـام کار ديگري 
هـم نداشـتم؛ امـا آقـاي دکتـر احمديـان ـ 
معـاون سـازمان انـرژي اتمـي ـ بـا توجه به 
ارتباط و شـناخت ايشـان نسـبت بـه بنده و 
ارادتـي کـه بـه ايشـان داشـتم و همینطـور 
مـي دانسـتند کـه  بنـده از توانیـر منفـك 
شـده ام، از من خواسـتند که شـرکتي با نام 
»سـاخت و بهره برداري انرژي نوين« )سـبا 
نوين(،کـه مسـئولیت اصلي نیروگاه کاشـان 
را بـه عهـده دارد، را سـاماندهي کنیـم. اين 

مجموعـه مسـئولیت هايـي دارد کـه شـايد 
ايـن  از جملـه  امـا  نباشـد؛  ذکـر  بـه  لازم 
وظايـف، فـروش برق نیـروگاه اتمي بوشـهر 
در بـازار بـرق، را مي توان برشـمرد. از سـال 
1391 تـا الان هـم در اين سـمت مشـغول 

بـه فعالیت هسـتم.
با  شان  همراهي  جزئیات  ذکر  از  پس  ـ 
آغاز  اين  از  قبل  مقطع  و  برق  صنعت 
همراهي، از مهندس فضل اللهي خواستیم 
آشنا  با خودشان  بیشتر  بدهد که  اجازه  تا 

شويم که اينگونه گفت:
عبدالحسین فضل اللهي به روايت شناسنامه 
اش در يکم فروردين هزار و سیصد و بیست 
و شش، در کازرون و در محله »علیا« متولد 
و تحصیلات را تا مقطع پنجم متوسطه در 
مقطع  اللهي،  فضل  نمود.  طي  شهر  همان 
به دلیل تشکیل  را  ششم متوسطه رياضي 
محل  شهرستان  در  مقطع  اين  نشدن 

تولدش، در آبادان به پايان برده است. 
از او مي پرسیم چرا رشته برق را براي 
تحصیل در دانشگاه انتخاب کردید که 

گفت:

من رشته ي برق را دوست داشتم. هنگام 
هم،  دانشگاه  يا  و  مدرسه  در  تحصیل 
کارهاي برقي خانه خودمان را ـ البته نه در 
آن حد ... ـ ، خودم انجام مي دادم. وسايل 
کنجکاو  خودم  شد،  مي  خراب  که  برقي 
بودم که ... ـ البته گاهي هم خرابکاري مي 
اصولاً  بنابراين  کنم.  تعمیر  را  آن  ـ  کردم 
به برق علاقه داشتم. اما در دانشگاه شريف 
که  بزرگي  توصیه  به  کردم،  نام  ثبت  که 
را  مکانیك  رشته ي  داد،  مشاوره  بنده  به 
انتخاب کردم که بحث هاي ادامه تحصیل 
در  مديريتي  هاي  رشته  ويژه  به  آن،  در 
تغییر  بعد،  اما سال  بود؛  آن مقطع مطرح 
رشته دادم. مشکلي هم نبود چون در سال 
طرف  از  و  داشتم  هم  خوبي  نمرات  اول، 
مهندسي  هاي   رشته  دروس  تمام  ديگر 
بدون  بنده  دلیل  همین  به  بود؛  مشترک 
چهار  دادم.  رشته  تغییر  اي  مسأله  هیچ 
مکانیك  برق،  شیمي،  مهندسي،  رشته 
مهندسي  دروس  اول  سال  در  متالوژي  و 
گفت  مي شود  واقع  در  داشتند.  مشترک 
به  سوم«  »سال  از  تخصصي  دروس  که 
بعد، که بعد هم »ترمي« شد، يعني از ترم 

پنجم، دروس تخصصي بیشتر حاکم شد.
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مهندس در پاسخ به این درخواست که 
دلیل جذب شما به فعالیت در مجموعه 

صنعت برق، چه بود مي گوید:

در دانشگاه صنعتي شريف، به دلايل خاص 
که  ديگر  دانشگاههاي  برخلاف  و  خودش 
يك مرحله کارآموزي لازم است، ما در هر 
تابستان، کارآموزي داشتیم. اولین تابستان 
کارخانه  در  دانشگاه،  در  تحصیل  مقطع 
براي  بعد،  سال  بودم؛  کارآموز  آزمايش 
کارآموزي به سازمان آب و برق خوزستان 
مرکزيت  با  جنوب  ناحیه  برق  رفتم. 
خرمشهر فعالیت داشت. من به درخواست 
خودم چند روزي را به سد دز رفتم، آنجا به 
فعالیت در صنعت برق و تولید برق علاقمند 
شدم. کارآموزي سال بعد را به کارخانه »نخ 
پلاستیك و الیاف« واقع در جاده قديم کرج 
شدم،  التحصیل  فارغ  اينکه  از  بعد  رفتم. 
جاهاي مختلفي امکان فعالیت از نظر رشته 
تحصیلي فراهم بود؛ اما در بخش خصوصي، 
مسأله سربازي مطرح  بود و اما در دستگاه 
طرح،  شکل  به  سربازي  گذراندن  دولتي، 
ممکن بود. ابتداي امر، به درخواست استادم 
در دانشگاه که رئیس راديو و تلويزيون بود، 
بروم،  وتلويزيون  راديو  به سازمان  بود  قرار 
تخصصي  دروس  از  اعظمي  بخش  چون 
 ... بود؛  الکترونیك  دروس  من،  انتخابي 
 IBM در  فعالیت  بحث  نرفتم.  آنجا  خب، 
مطرح بود که آنجا هم  بخش خصوصي بود 
و من بخاطر سربازي، آنجا هم نرفتم. چون 
نبود. بعد  تکلیف سربازي من هنوز روشن 
مدتي به وارد برق تهران شدم. برق تهران از 
دانشجويان داراي شرايط ويژه علمي دعوت 

ولي  داد  مي  هم  بورسیه  و  بود  کرده  بکار 
من در آن مقطع، نپذيرفتم که بورسیه برق 
رفتم.  تهران  برق  به  بعد  اما  بشوم،  تهران 
انرژي«  استادي داشتیم که معاون »آب و 
ذوب آهن اصفهان شده بود، از من خواست 
هم  آنجا  و  رفتم  من  و  بروم  آنجا  به  که 
ماندگار نشدم. بین اين سازمان ها، به دلیل 
علاقه اي که هنگام کارآموزي در سد دز ـ 
آمده  بوجود  ـ در من  کوتاه  اگر چه مدت 
بود، به سازمان آب و برق خوزستان رفتم. 

اللهي  فضل  عبدالحسین  مهندس  ـ 
مجموعه  امکانات  و  شرایط  ي  باره  در 
این  با  ورودش  زمان  در  برق  صنعت 

صنعت اینگونه گفت:

ـ من خیلي  برق خوزستان  و  آب  سازمان 
صريح و روشن بگويم ـ که يك سر و گردن 

از برق کشور بالاتر بود.
برق  و  آب  سازمان  نکنم،  اشتباه  اگر  ـ 
و  »آب  وزارت  تشکیل  از  قبل  خوزستان 

برق« فعال بود!
بوده؛ بود! 

به مسأله  در سازمان آب و برق خوزستان 
ايمني، در حد بسیار بالايي توجه مي شد. 
کار با خط گرم در شبکه هاي مختلف، اعم 
از يازده، سي وسه، صدوسي ودو، دويست و 
سي و چهارصد، جز تکنیك هاي کارکنان 
سازمان آب و برق خوزستان بود و در هیچ 
ولي  شد،  نمي  انجام  کار  اين  کشور  جاي 
در خوزستان بصورت گسترده کار خط گرم 
گرم،  پیچیده خط  کارهاي  مي شد.  انجام 
توزيع و همچنین  و  انتقال  در شبکه هاي 

فوق توزيع، انجام مي شد! 
مي  اهمیت  بسیار  کارکنان،  آموزش  به 
خوزستان،  برق  و  آب  سازمان  در  دادند. 
آموزش بسیار مهم بود. اهمیتي که سازمان 
آب و برق خوزستان به مديريت و کارکنان 
مي داد، نمونه بود. مدت سیزده سالي که 
من در سازمان آب و برق خوزستان بودم ـ 
، هیچوقت لازم  خیلي ساده و روشن بگويم ـ
هیأت  از  )کارهايم(  امور  انجام  براي  نشد 
مديره يا مديرعامل اجازه بگیرم! يعني طي 
اين مدت و در تمام امور، من اختیارات لازم 
براي انجام کارها را داشتم. در همه ي رده 

هايي که کار کردم، اوضاع همینطور بود. 
سیستم و نظام  تدويني دقیق بود و فرد مي 
توانست بدون هیچ مشکلي، کارها)وظايف( 

خود را انجام دهد، بسیار بسیار خوب بود. 
فرصت براي انجام کار، کارهاي تحقیقاتي و 
کارهاي پروژه اي،  در آنجا بسیار بالا بود. 
ارزش  کارکنان  براي  گفتم  که  همانطور 
از توزيع  قائل بودند. ناحیه مرکز ـ بخشي 
ناحیه مرکز ـ در حال حاضر، تحت عنوان 
توزيع برق اهواز اداره مي شود؛ ناحیه مرکز 
در آن زمان شامل دشت آزادگان، رامهرمز، 
ايذه، هفتگل و اهواز، بود. يك بخش اهواز و 
دشت آزادگان که زير مجموعه ناحیه مرکز 
بود، در حال حاضر، زير مجموعه توزيع برق 

اهواز است. 
 ... مجموعه  در  من  کار  از  سال  يك  تنها 
از يك سال حدود چهارماه، مي  نه، کمتر 
رفت  مرخصي  به  ناحیه  مدير  که  گذشت 
فعالیت  ايشان  جانشین  عنوان  به  بنده  و 
سال  يك  که  گفت  مي شود  تقريباً  کردم! 
جانشین  عنوان  به  بنده  که  بود  نگذشته 
مدير عملیات ناحیه مرکز ـ که خود بخش 
عظیمي از فعالیت ها و حوزه کار را شامل 
مي شد و داراي سیستم کارگري با حدود 
350 نفر کارگر بود و مسائل خاص خود را 
داشت ـ شدم. يك سال و نیم از فعالیت من 
در منطقه مي گذشت که وقتي مدير ناحیه 
عنوان  به  را  بنده  رفت،  مرخصي  به  مرکز 
جانشین ايشان معرفي کردند. اين موضوع 
را براي اينکه بگويم: »من استثنائي بودم!«، 
بیان  دلیل  اين  به  بلکه  کنم،  نمي  مطرح 
کردم که بگويم: »فرصت براي خدمت، به 
افراد داده مي شد.« به افراد اعتماد داشتند 
و در موقعیت مناسب جانشین پروري مي 
کردند. اجازه مي دادند افراد در آن موقعیت 
و  پروري  جانشین  بنابراين،  کنند.  کار 
و  مديريت، جزء شیوه هاي خوب  آموزش 
که  چرا  بود؛  خوزستان  برق  و  آب  خاص 
خیلي از مديران آب و برق کشور در آنجا 
تربیت شدند و از آنجا منتقل شدند، انتخاب 
خوزستان  برق  و  آب  سازمان  در  شدند. 
و  افراد  به  اعتماد  امکان  آموزشي،  امکانات 
فرصت دادن به آنان، بسیار بسیار خوب و 
عنوان  به  من  واقع  در  چون  بود.  ارزش  با 
کارمند در آن دوره و طي سیزده سال در 
سازمان آب و برق خوزستان خدمت کردم، 
البته  آموختم.  آنجا  از  گرفتم،  ياد  چه  هر 
عهد  خودم  با  من  که  بگويم  هم  را  اين 
وقتي  تا  وقتي جنگ هست،  تا  بودم  کرده 
بازسازي هست، در خوزستان بمانم و وقتي 
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که آقاي غفوري فرد ـ خدا حفظ شان کند 
ـ وزير نیرو بودند، براي تغییر محل خدمتم 
...؛ من به ايشان  با من صحبتي داشتند و 
گفتم که اجازه بدهید، من در سازمان آب و 
برق خوزستان خدمت کنم. من علاقمندم 
که  کردم  عهد  خودم  با  بمانم؛  اينجا  که 
چنین کاري بکنم. ايشان فرمودند: »تکلیف 
مي شود!  ساقط  شما  از  عهد  است،  شرعي 
بنابراين من انتخاب مي کنم که شما کجا 
کار کنید.« اين بود که من به فارس)استان 
فارس(، منتقل شدم. در فارس هم به واقع، 
در  من  آنجا  البته  گرفتم.  ياد  را  مديريت 
بودم؛  مدير  تشکیلات،  به ضرورت  و  ظاهر 
ولي کارهاي فني و اجرايي ـ همیشه و در 
همه جا ـ از مسائلي بود که ياد مي گرفتم، 
افراد درس مي گرفتم و هیچکس  از همه 
را از اينکه بپذيرم شاگردش باشم، مستثني 
نمي دانستم. در هر رده اي، در هر شغلي و 
در هر کاري، سعي مي کردم از تجربیات، 
و  کنم  استفاده  افراد  دانش  و  ها  توانايي 
همیشه يادگیرنده بودم و جايي هم که کار 

مي کردم، درس پس مي دادم. 
اگر يك زمان، از مجموعه اي هم در ظاهر 
و حسب ضرورت فعالیت در جايگاه ديگري، 
جدا مي شدم، اما اين ارتباط يادگیري را قطع 
نمي کردم. بنده جزء کساني بودم که دوره 
يعني  بود.  بر ديسپاچینگ طولاني  نظارتم 
در واقع مي شود گفت از سال 1370 که من 
مسئولیت معاون بهره برداري ديسپاچینگ 
را بر عهده داشتم تا سال 1391 که عضو 
برق  شبکه  مديريت  شرکت  مديره  هیأت 
بودم، هیچگاه از ديسپاچینگ منفك نبودم 
ديسپاچینگ  کارکنان  کنار  در  همیشه  و 
بودم و از آنان، درسهايي گرفتم. مي رفتم و 
در مرکز کنترل مي نشستم، ياد مي گرفتم 
به  ها(،  )آموختن  ها  يادگرفتن  اين  از  تا 

موقع استفاده مي کردم.
ـ از ايشان مي پرسیم، با توجه به اينکه پس 
از بازنشستگي، که البته هنوز هم با صنعت 
برق ارتباط تنگاتنگ داريد، اگر بخواهید از 
را  يا شغلي  ابتدا شروع کنید، چه رشته و 

انتخاب مي کنید؟ که مي گويند:
قطعاً، برق را انتخاب مي کنم و اگر سازمان 
آب و برق خوزستان ـ آن موقع ـ هم باشد، 
خواهم  خوزستان  برق  و  آب  سازمان  به 
رفت؛ نه الآن، متاسفانه! روندي که در کارم 
بنده  اعتقاد  اينکه  کردم. ضمن  کار  ديدم، 

انتقال  و  توزيع  شبکه  در  که  است  اين  بر 
کرديم؛  عمل  خوب  کرديم،  کار  خوب  هم 
اما من واقعاً علاقمند بودم تا در سد دز کار 
کنم. اما به علت مسئل خاصي که آن زمان 
براي خودم پیش آمد، مجبور شدم از سد 
دز به اهواز منتقل شوم وگرنه علاقه خودم 
ـ  آبي  نیروگاه  بخصوص  ـ  نیروگاه  در  کار 
بوده و هست. طي تمام مدتي که در توانیر 
داشتم،  فعالیت  مختلف  هاي  سمت  در  و 
با  ديسپاچینگ  مستقیم  ارتباط  دلیل  به 
عزيزاني  و  دوستان  هم  آبي،  نیروگاه هاي 
بنده  به  بودند،  آبي  نیروگاه هاي  در  که 
بودم  داشتند، هم من در خدمتشان  لطف 
و هماهنگي بسیار بالايي با اين نیروگاه ها، 

بوجود آمده بود. 
اللهي،  فضل  عبدالحسین  مهندس  ـ 
امروز  برق  وضعیت حال حاضر صنعت 

را اینگونه توصیف کرد:

صنعت برق از مديران بسیار بسیار شايسته 
اي برخوردار است. مديراني که در صنعت 
ـ من حتي  بدون شك  مي کنند،  کار  برق 
از  ـ  ندارم  هم  ترديد  لحظه،  و  ذره  يك 
مخلص ترين، بهترين، بادانش ترين مديران 
در کشور هستند. چه در بخش تولید، چه 
انتقال و چه. اينها از نظر صداقت، درستي، 
دستگاه  با  اگر  هستند.  نمونه  واقعاً  پاکي، 
هاي )سازمان هاي( ديگر، مقايسه اي بشود؛ 
)و  سريع  خیلي  کند،  مقايسه  کسي  هر 
گويم،  مي  امروز  من  که  به حرفي  صريح( 
مي رسد. مظلوم ترين کارکنان و مديران در 
کشور، اهالي صنعت برق هستند. بي توقع؛ 

بي انتظار! 
هستند،  فعال  برق  صنعت  در  که  افرادي 
هیچگاه نگاهشان، نگاه مالي نبوده و نیست. 
اول نگاهشان، نگاه کار است! اگر هم جايي، 
اول  باشد،  ذهنشان  در  مالي  مسائل  اسم 
مالي را براي مجموعه شان مي خواهند و 
خودشان کمتر! به هر حال مجموعه صنعت 
اساس  بر  کارکردن  نظرش  و  ديدگاه  برق، 
درستي، صحت کار، و ... است تا چیزهاي 
دستگاههاي  تمام  در  گويم  مي  من  ديگر! 
برق  صنعت  ـ  ندارد  هم  استثناء  ـ  کشور 
بهترين است! نه با تعصب اين موضوع را مي 
گويم ـ البته تعصب به صنعت برق سر جاي 
خودش بماند ـ با تجربه اي بیش از 48 سال 
همینطور  و  برق  صنعت  در  فعالیت  سابقه 

و  داشتم  که  هايي  مسئولیت  به  اشاره  با 
ارتباطي که با خیلي از دستگاه هاي اداري 
ـ اجرايي داشتم ، اين سخن را گفتم. باز هم 
تاکید مي کنم ـ خدا حفظشان کند ـ سالم 
امّا بخاطر يك مسأله خیلي  ترين هستند. 
آنها متاسفم و خیلي دلم مي سوزد!  براي 
توانا،  نیروي  وزارت  قوي،  نیروي  وزارت 
وزارت نیرويي که قادر بود مسائل خودش 
با آن آدم هايي که  و  برنامه ريزي کند  را 
اين   کند؛  عمل  برنامه هايش  به  داشت، 
از  توانند  نمي  اند!  شده  اسیر  الآن  ها  آدم 
خودشان خلاقیّتي نشان بدهند. مشکلاتي 
که  بخصوص در مسائل مالي بوجود آمده، 
نادرست  و  بد  واگذاري هاي  به  بازمي گردد 
نیروگا هها. وزارت نیرو را به يك تشکیلات 
که  تشکیلاتي  است.  کرده  تبديل  بدهکار، 
روزمرگي بر آن حاکم شده و متاسفانه اين 
آدم هاي توانا، اين آدم هاي ... که از بهترين 
و  اند  انتخاب شده  هم  دانشگاه هاي کشور 
کار کرده اند، امروز خون دل مي خورند و 
ناراحت از اينکه نمي توانند آن توانايي هاي 
خودشان را در صنعت نشان بدهند و عملي 
کنند. مثل آهوي تیز پايي که در گل گیر 
کرده اند، در باتلاقي گیر کرده اند و گاهي 
دست و پايي مي زنند، فرو مي روند! اين، 
صنعت  حق  اين،  نیست!  نیرو  وزارت  حق 
برق نیست! صنعت برق جايگاه خیلي ويژه 
اي دارد و اگر امروز هم پابرجاست، به دلیل 
مجموعه  که  است  مسئولیتي  احساس  آن 

سازمان به آن پاي بند است. 
است؛  روشن  است،  مشخص  کاملًا 
از  نه  است.  شده  گرفته  اشتباه  تصمیمات 
سوي وزارت نیرو، از رده ي بالاتر از وزارت 
نیرو. مگر مي شود شما نیروگاهي که هزينه 
ـ  ايجاد  براي صنعت برق، در زمان  ي آن 
قبل از واگذاري ـ مثلًا بیست میلیارد تومان 
میلیارد  ششصد  درآمدي  اما  است،  بوده 
توماني داشته است، شما اين منبع درآمد 
را بگیريد و عملًا هیچ پولي هم ندهید؛ از 
تومان  میلیارد  به ششصد  اش  هزينه  فردا 
نیروگاه(،  )از  بابت خريد برق  مي رسد که 
بايستي پرداخت کند! مگر مي شود که بعد 
هم ادامه حیات )منطقي و درستي ( داشته 
نیروگاه هايي  بماند؟! همه  پايدار هم  باشد، 

که واگذار شده، همین است. 
صنعت برق يك اموالي داشته، نیروگاه هايي 
داشته و اين نیروگاه درآمدي و يك هزينه 
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اي هم داشته است. آن وقت اين )نیروگاه( 
مي  ديگري  کس  دست  و  دارند  برمي  را 
دهند و مي گويند: »آقا، اين مال تو!« از اين 
به بعد برق را به ما بفروش. چرا؟!! به اعتقاد 
من خلاف قانون بوده است. چرا که قانون 
مي گويد اموال شرکت دولتي و اموال دولت 
حساب و کتاب جدايي دارد. دولت سهامدار 
شرکت دولتي است. ولي دولت آمد و گفت 
امروز  و  بخشید!   ،... و  و  حاکم  مالکم  من 
همیشه  که  نیرو(  وزارت  اينهايي)مجموعه 
به  که  پیمانکاري  مقابل  در  بودند،  سربلند 
و  دادند  پرورش مي  دادند،  آموزش مي  او 
راه نشان مي دادند ـ البته هنوز هم اينگونه 
بندند و  را مي  اتاق  امروز، در  است ـ ولي 
با اعتراض بگويد که آقا چرا  ... و پیمانکار 
اين در شأن صنعت  نمي دهید!؟  مرا  پول 

برق نیست.
مهندس فصل اللهي، براي ما نیاز آینده 

صنعت برق را اینگونه تصویر کرد:

تکلیف صنعت برق بايد روشن شود. دولت 
دولت  کند.  روشن  را  خودش  تکلیف  بايد 
خداوند  دارم،  خاطر  به  ـ   ... بگويد  بايد  يا 
به آقاي مهندس بیطرف خیر بدهد! ـ اين 
حرف را که مي گويم در واقع پاسخ سؤال 
ببخشید   ،1385 سال  اوايل  در  شماست. 
آقاي  سال 1384، در جلسه هیأت دولت، 
مهندس بیطرف شرکت کرد، اعضاي هیأت 
بودند؛  ايشان  خدمت  در  هم  توانیر  مديره 
رئیس  حضور  در  ايشان  صحبت  شروع 
اين  ـ  خاتمي  دکتر  آقاي  ـ  وقت  جمهور 
بود: » من نیامدم گدايي کنم! من نیامده ام 
بگويم، کمکم کنید! من آمده ام که بگويم 
مي  پايمال  را  برق  و  آب  چرا حق صنعت 
قیمت  تفاوت  که  بود  اين  بر  قرار  کنید؟! 
را  برق  و  آب  تکلیفي  قیمت  و  شده  تمام 
دولت در بودجه ها ببیند و به وزارت نیرو، 
پرداخت کند. کجاست؟ کو؟ چهار سال از 

آن زمان گذشته است، به کجا رسید؟!«
مي  دولت  اگر  باشد.  روشن  بايد  تکلیف   
رعايت  خواهد  مي  نظام  اگر   خواهد، 
درست  که  ـ  بکند  را  مردم)مشترکین( 
قیمت  با  را  برق  و  ـ  هست  هم  بجا  و 
مردم  اختیار  در  کمتر(  سوبسیدي)قیمت 
تولید  هاي  هزينه  بايستي  بدهد،  قرار 
برق)هزينه هاي وزارت نیرو( را جبران کند. 
برق  ساعت  کیلووات  هر  تولید  براي  چرا 

داشته  هزينه  ريال   1200 بالاي  بايستي 
کیلووات  متوسط  بطور  را  برق  اما  باشیم، 
ساعتي 700 ريال بفروشیم؟ بقیه اين مبلغ، 
که  است  بدهي  شود؟!  تامین  بايد  کجا  از 
براي صنعت برق بوجود آمده است! بايستي 
هم  من  شود!  روشن  موضوع  اين  تکلیف 
اعتقادم بر اين است که اين امر قابل حل 
است و شدني! بعضاً، بعضي جاها ـ بخصوص 
ـ  و همیچنین بخش خصوصي  نیروگاه ها 
نگران اين موضوع هستند. بخش خصوصي 
مي گويد: » سرمايه گذاري در تولید، چه 
مي  گذاري  سرمايه  که  ما  دارد؟!  فايده 
کنیم، اما پولش را نمي دهند! در پرداخت 
حقوق کارکنان هم مي مانیم! حالا، سرمايه 
گذاري فايده اي ندارد. يك طلبي داريم که 
آنجا  مانده ...؛ اين طلب چه فايده دارد؟!« 
»اينطور  که:  است  اين  همیشه  من  پاسخ 
من  مي شود.«  درست  حتماً  ماند،  نخواهد 

امیدوار هستم.
ـ انشاءالله!

يعني به اين امر يك لحظه شك هم نکرده 
ام! حالا اينکه، امروز يا فردا؛ حتماً درست 
درست  حتماً  ندارم.  شك  اصلًا  مي شود. 
ي  همه  به  ام  توصیه  بنابراين،  مي شود. 
سرمايه گذاران در صنعت تولید، اين است 
که شك نکنید. نگران نباشید. حتماً درست 
مي شود. از آن طرف هم خیالم آسوده است 
که در مجموعه صنعت برق آدم هاي قوي، 
توانا و همینطور که گفتم، پاک، صادق و با 
حسن نیت به اندازه کافي دارد که ـ همین 
با شرايطي که  اين صنعت  بقاي  حالا هم، 
برشمردم، بر دوش اينهاست! ـ بقاي صنعت 
بر دوش مجموعه پاک و سالم وزارت نیرو 

است! بي توقع ترين آدمها هستند. 
به  دولتي  از  گذار  روند  وضعیت  ـ 

خصوصي را چگونه مي بینید؟

ببینید،  غلط بوده؛ غلط بوده! اشتباه بوده! 
بحث  در  ابتدا  همان  از  که  کردم  عرض 
تدوين نظامنامه و ... بازار برق حضور داشتم. 
داشتم،  عهده  به  را  برق  بازار  مسئولیت 
اعتقاد به اين  امر دارم که خصوصي سازي 
اين  بر  اعتقادم  اما  بشود؛  انجام  بايستي 
بوده ـ همیشه ـ که اگر کسي مي خواهد 
دولت  بدهید  اجازه  بکند،  خصوصي سازي 
بیايد و امکانات )بستر کار( را  براي بخش 
خصوصي فراهم کند تا نیروگاه بسازد. اگر 

هم مي خواهند نیروگاه دولتي را بفروشند؛ 
که  نیروگاهي  ده  نبخشند!  بفروشند،  واقعاً 
بود در  قرار  بود،  واگذاري آن مطرح  بحث 
بورس  در  آن  سهام  و  شود  واگذار  بورس 
ارائه گردد، سهام آن به مردم واگذار بشود 
جاي  که  برگردد  برق  صنعت  به  پول  و 
براي  هم  اين  بسازيم.  نیروگاه  نیروگاه، 
بخش خصوصي  که  وقتي  تا  موقت،  مدت 
در  گذاري  سرمايه  که  کند  پیدا  اطمینان 
بخش تولید، سرمايه گذاري خوبي است و 
در  گذاري  سرمايه  يعني  کار  اين  و  بیايد 

تولید را عملي کند. 
گونه  به  را  ملي  سرمايه  و  بیايیم  ما  اينکه 
از  اين  سالانه  درآمد  که  کنیم  واگذار  اي 
اقساط آن خیلي خیلي بالاتر باشد، اين به 
است.  مملکت(  مملکت)سرمايه  دادن  باد 
اين به باد دادن سرمايه صنعت برق است. 
چه معني دارد که من نیروگاهي را که به 
فرض ارزش آن هزار میلیارد تومان است و 
سالیانه سیصد میلیارد تومان درآمد دارد، با 
ده درصد يا بیست درصد پیش پرداخت به 
بخش خصوصي بدهم، صد میلیاردش را به 
من بدهد و با در آمد سالانه سیصد میلیارد، 
فروش  اصلًا   ... اينکه  ...؛  را  دولت  اقساط 
نیروگاه نیست! حتي نمي خواهم نامش را 
فروش  روند  در  چون  بگذارم،  حراج  چوب 
با چوب حراج، قیمت بالاتر براي واگذاري 
در  يا  بردن،  بین  از  اين  مي شود.  انتخاب 
تأسیسات  بخشیدن  بگويم؟  ... چطور  واقع 
... است! ولي من بطور روشن  برق  صنعت 
اعتقاد راسخ و قوي دارم که بخش خصوصي 
بخش  در  کند.  کار  تولید،  بخش  در  بايد 
درست  که  شرطي  به  کارکند،  هم  توزيع 
عمل  درست  که  شرطي  به  شود.  عمل 
واقعاً  کند.  کار  بايد  تولید  بخش  در  کنند. 
بايستي کسي که وارد اين بخش مي شود، 
دلیلي  اما  ببرد!  هم  سود  بیاورد،  سرمايه 
ببرد.  سود  و  نیاورد  اي  سرمايه  که  ندارد 
هشت  با  را  نیروگاهي  يك  مي شود  چطور 
میلیارد و سیصد میلیون تومان واگذار شود 
نزديك  میلیارد،  سه  و  بیست  بعد،  سال  و 
بیست و چهار میلیارد، درآمد داشته باشد؟! 
سال اول پولش را درآورد، سودش را برد و 
از سال بعد، عملًا ديگر برايش هیچ هزينه 
اي نداشت! اين که نیروگاه فروشي نیست، 
عمل  اينگونه  نیست!  نیروگاه  واگذاري 
شده، اين کارها شده که ... متاسفانه امروز 
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صنعت برق از نظر مالي دچار فلاکت، شده 
وزير،  معاون  نه  وزير،  گناه  نه  گناه،  است! 
...است؛ يك عده در گذشته و در مسئولیت 
هايي، کارهايي را انجام داده اند، در داخل 
بعضي،  شايد  هم  نیرو(  )وزارت  مجموعه 
نکرده  دفاع  و  برخورد  بود  لازم  که  آنگونه 
اند، صنعت برق به اين روز افتاده است! اين 

شايسته کارکنان صنعت برق نیست! 
و  سیاستها  باره  در  اللهي  فضل  مهندس 
نگهداري  و  تعمیر  هاي  روش  و  برنامه 

نیروگاه ها مي گويد:
و  دارد  وجود  نگهداري  و  تعمیر  فرهنگ 
بسیار خوب است. اما سیاست هاي تعمیر 
و نگهداري براي هر کاري ـ اصولاً هرکاري 
بايد  را که در نظر بگیريد ـ به مرور زمان 
پیشرفت داشته باشد و تغییر کند، با دانش 
امکاناتي که  اعتقاد من  به  برود.  روز پیش 
اين  براي  روز  دانش  اساس  بر  است  لازم 
کار فراهم بشود، ضعیف شده است. ببینید، 
تعمیرات  زمان  يك  بگويم،  ساده  خیلي 
اساسي نیروگاه گیلان در مدت 5 ماه، انجام 
بین سه  معمول  و خیلي  عادي  بطور  شد. 
ماه تا سه ماه و نیم،  انجام مي شد. امروز 
من خودم براي اولین بار در تعمیرات واحد 
کار  اين  براي  را  روزه   35 رکورد   ،V94.2
ثبت کردم. امروز در جاهايي حدود بیست 
اين  مي شود.  انجام  روز،  پنج  و  بیست  الي 
يعني حرکت. آدم هايش را داريم، دانش را 
بايد  برقرار کنیم.  بايستي  را  ارتباط  داريم. 

حمايت بشود. 
وزارت نیرو يك وظیفه دارد. وظیفه بزرگي 
ايران،  برق  قانون  در  وظیفه  اين  دارد.  هم 
حاکمیتي  جايگاه  را  نیرو  وزارت  جايگاه 
ندارد.  گري  تصدي  جايگاه  است.  ديده 
هر  نیروگاه  مالك  اينکه  يعني  حاکمیت 
يا  دولتي،  يا  خصوصي  بخش  باشد،  کسي 
هر کسي. وزارت نیرو، موظف است نظارت 
کند. برق وزارت نیرو، بايستي نظارت کند. 
بايستي  دارد.  را  نظارت  قدرت  اين  پس 
نظارت متمرکز بر نیروگاه هاي کشور اعم از 

خصوصي و دولتي، شکل بگیرد.   
يك زمان در مجموعه معاونت بهره برداري 
همه  چون  و  بود  تولید  فني  دفتر  توانیر، 
و  آبي  از  اعم    بودند،  دولتي  ها،  نیروگاه 
بر  عالي  و  متمرکز  نظارت  يك  حرارتي، 
ها)تعمیرات  بخش  کلیه  در  اينها  عملکرد 
در  اينها  روزمره  و عملکرد  کار  پیشرفت  و 

پیشرفت  شبکه،  پايداري  هدف  با  کارها( 
تولید برق مطمئن  امور،  صحیح و منطقي 
... بود و با توجه به حضور افراد توانمند  و 
در  و  بودند  دفتر  اين  در  که  متخصصي  و 
خیلي  کارهاي  بودند،  کرده  کار  نیروگاه 
بطور  نیرو  وزارت  شد.  مي  انجام  خوبي 
قانوني اين حق را دارد و مي تواند و بايد اين 
کار را انجام بدهد که بر کار تعمیراتي کلیه 
خصوصي  نیروگاه هاي  حتي  ـ  ها  نیروگاه 
نظارت  اين  باشد.  داشته  عالیه  نظارت  ـ 
بر  نظارت  حتي  است.  ضعیف  بسیار  الآن 
مشکلات  دلیل  به  هم  دولتي  نیروگاه هاي 
مالي، کمرنگ شده است. بالاخره وقتي آدم                   
بايستي  بدهد،  انجام  کاري  که  مي خواهد 
سرمايه گذاري کند تا جواب بگیرد و وقتي 
سرمايه گذاري نکند، جوابي هم نمي گیرد. 
سازي  بهینه  را  کاري  خواهید  مي  وقتي 
هزينه  بايد  کنید.  هزينه  اول  بايد  کنید، 
کنید تا برگشتي هم داشته باشید. بنابراين 
از نظر نیروي انساني توانايي بسیار بالاست، 
از نظر ايمان و اعتقاد به انجام کار وضعیت 

مطلوب است، احتیاج به حمايت دارد.
ايران  استعداد  و  توان  باره ي  در  ايشان  از 
در بهره گیري از ساير انرژي ها در صنعت 

برق)تولید( مي پرسیم، مي گويند:
نیروگاه  از روي  تمرکز  دنیا،  در هیچ جاي 
از  استفاده  است.  نشده  برداشته  حرارتي 
جاي  همه  در  پذير،  برگشت  هاي  انرژي 
دنیا انجام مي شود.  هر کدام از اين روش 
تجديدپذير  انرژي  از  استفاده  و  نوين  هاي 
تولید  به  قادر  تنها  تولید،  طبیعي  و 
درصدي از برق هستند؛ اما اينکه جايگزين 
نیروگاه  نه!  بشود،  فسیلي  سوخت  نیروگاه 

خورشیدي، بسیار بسیار با اهمیت است. 
يکي از مسائلي که شايد کمتر به آن توجه 
کارشناسان  سدهاست.  آب  تبخیر  شده، 
و  وسیع  سطحي  در  آب   « گويند:  مي 
يکجا، جمع شده که سبب تبخیر بیشتري 
سدها،  اين  از  بعضي  در  اگر  شد!«  خواهد 
پنل خورشیدي نصب کنیم، مانع از تبخیر 
مي شود و مي توانیم برق هم بگیريم. شروع 
شده است. در جايي هم نیروگاه خورشیدي 
به مدار آمده، وضعیت خوبي است. اما جاي 
درصدي  تا  نو  هاي  انرژي  داريم.  زياد  کار 
بله؛  دارد.  برداري  بهره  امکان  توجه  قابل 
قاعدتاً بايد درصدبندي باشد که از اين نوع 

انرژي ها هم استفاده شود. 

هم  خورشیدي  انرژي  از  برداري  بهره   ...
محدوديت هاي خاص خودش را دارد. مثلًا 
قابل ذخیره نبودن آن؛ باتري هاي ذخیره 
سازي فعلي در آن حد نیست که با راندمان 
بادي  نیروگاه  باشد.  کاملي  پاسخگوي  بالا، 
شرايط  به  توجه  با  و  خاص  زماني  در  هم 
استفاده  قابلیت  داريم،  را  باد  وزش  که 
عنوان  به  اتمي  نیروگاه  ببینید،  اما  دارد. 
است.  ارزنده  بسیار  بسیار   )Base(پايه بار 
نیروگاه 1000مگاواتي  متاسفانه چون يك 
پیك  مثلًا  مقابل  در  مقدار  اين  و  است 
امسال،  تابستان  مگاواتي  مصرف 56000  
اما  باشد؛  نداشته  جايگاهي  خیلي  شايد 
نیروگاه هاي  است.  مهمي  جايگاه  داراي 
اتمي بايستي، گسترش پیدا کند. تجربه ما 
ارزنده اي  نیروگاه بوشهر، بسیار تجربه  در 

است.
تا  خواستیم  اللهي  فضل  مهندس  از 
صنعت  جذب  که  امروز  نسل  براي 
باشد  داشته  اي  توصیه  مي شود،  برق 

و تجربه قابل توجه را بیان کند، گفت:

عزيزاني مثل مهندس قاجار، مهندس کاوه 
ارجمندي  دوستان  که  برديد،  نام  را   ... و 
آقاي  خاصه  ـ  بنده؛  استاد  و  هستند 
دوران  من طي  که  زماني  ـ  کاوه  مهندس 
دانشگاه  از  پس  و  دانشجويي)کارآموزي( 
به آب و برق خوزستان رفتم، ايشان مدير 
مي  که  هم  زماني  بودند،  جنوب  ناحیه 
خوزستان  برق  و  آب  سازمان  در  خواستم 
استخدام بشوم ، آقاي مهندس کاوه همان 
حدود سال 1349، مدير تشکیلات توزيع و 
انتقال خوزستان شده بودند و ايشان با بنده 
مصاحبه استخدامي را انجام دادند و وقتي 
براي رفتن به سد و نیروگاه دز اظهار تمايل 
کردم، فوري تايید فرمودند و وقتي هم که 
مي خواستم از دز  برگردم، ايشان مخالفت 
مي کردند و مي فرمودند که ما نیاز داريم، 
بايد آنجا باشید. از دوستان بسیار خوب بنده 
هستند. خدمات قابل توجهي به صنعت برق 
کشور ارائه داده اند، اما کمتر نامي از ايشان 
به میان مي آيد. يا آقاي مهندس قرزه باغي 
که از نخبگان صنعت برق بودند و سالها به 
دز،  سد  نیروگاه  ايراني  مدير  اولین  عنوان 
مختلف  هاي  سمت  در  داشتند؛  فعالیت 
برق  صنعت  ستاد  در  و  داشتند  اشتغال 
برق منطقه  هم حضور داشتند، مديرعامل 
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افراد  به هرحال جزء  بودند.  آذربايجان  اي 
شايسته صنعت برق بودند. مرحوم مهندس 
نیلچیان هم که خدا رحمت شان کند، يکي 
... که  ديگر از بزرگان صنعت برق بودند و 

درس مي گرفتیم. 
من فقط به اين عزيزان يك توصیه دارم:»به 
خودتان اعتماد داشته باشید.« شما توانايي 
مشکلي  هر  پس  از  توانید  مي  و  داريد 
مي  باشید.  بهترين  توانید  مي  بربیايید. 
توانید نیاز کشور را با علم خودتان، با فکر 
کنید.  برآورده  خودتان  تلاش  با  خودتان، 
پیشرفته  صنايع  جزء  همیشه  برق  صنعت 
و پیشرو در کشور بوده و هنوز هم هست، 
ديگر  وقتي صنايع  هم  هست. شما  هنوز 
را با صنعت برق مقايسه مي کنید، به يك 
کنید.  مي  پیدا  دست  چیزهايي)نتايجي( 
هر گاه صنعت برق در يك جا دچار مشکل 
شد، خودش رفت و مسأله اش را حل کرد. 
مربوط  مسائل  وقتي  نشد!  کسي  منتظر 
صنعت  اين  تجهیزات  داخل  ساخت  به 
مطرح شد، صنعت برق خودش بجاي ساير 
نام  من  و  است  شان  وظیفه  که  صنايعي 
نمي برم، آمد و اقدام کرد. شروع اولش با 
نیروگاه شهید رجايي بود. در مرحله ديگر، 
موضوع شکل ديگري گرفت و تجمیع 25 
پستي که به 240 پست افزايش يافت، بود. 

و  ساخت  دانش  و  شد  تجمیع  پست   25
انتقال تا خطوط 400 کیلو ولت در داخل 
 )Breacker(بريکر کلید،  شد.  متولد  کشور 
هاي  کارخانه  تمام  تجهیزات.  تمام  و 
در  و  دارند  خوبي  تولید  الآن  که  تولیدي 
که  قادر هستند  دنیا هم  تکنولوژي  سطح 
تولیدات خود را ارائه بدهند، از آن آن پروژه 
25 پست، آغاز شد. يا در بحث نیروگاهي، 
مسائل تبلیغات روي پره هاي GE، يکي از 
کارهاي بزرگ بود و بعد هم شرکت هاي 
توربین(،  ي  پرتو)پره  شرکت  مثل  بزرگ 
پره ها  تولید کننده  زير مجموعه مپنا که 
است، شرکت توگا)توربین هاي گازي( که 
بودم  نگران  همیشه  من   ... هستم  امیدوار 
ما  خودروسازان  مثل  ها،  شرکت  اين  که 
و  دانش  همان  با  ها  سال  را  پیکان  که 
را  روز  تکنولوژي  تولیدکردند،  تکنولوژي 
فراموش کنند. اينها که مي توانند، بايستي 
تکنولوژي روز داشته باشند. همه مي دانیم 
که مشکلاتي هم وجود دارد. اما کشور ما 
اين توانايي را دارد؛ صنعت برق اين توانايي 
را دارد. صنعت برق همیشه توانسته است 
از آب بیرون بکشد!«  که»گلیم خودش را 
اما  از نظر تکنولوژي پیشرفت کرده است. 
است؛  ديگري  کس  کار  مالي،  هاي  بحث 
نظام و دولت و مجلس بايد کمك کنند تا 

مشکلات حل شود.
مهندس فضل اللهي در پايان به نیروگاه ها، 

توصیه اي دارد  و مي گويد:
نیروگاه ها، براي دانش و تخصص کارکنان 
را  خود  نیروهاي  شوند.  قائل  ارزش  خود 
کنند.  مراقبت  هستند،  ارزش  با  بسیار  که 
مراقبت  انساني  نیروي  از  جهات  همه  در 
کنند. از جمله توصیه روشن و مشخص من 
»ايمني« است. رعايت ايمني و به اصطلاح 
امروزي»HSE« در همه ابعاد، در نیروگاه را 
سرلوحه کارهاي خود قرار بدهند تا سرمايه 
گرانبها و اصلي مجموعه را حفظ نمايند. چه 
در ضمن کار، چه از نظر رواني، چه از نظر 
معیشتي، افراد را حفظ کنند. اينها)نیروي 
انساني( سرمايه اصلي و با اين سرمايه قادر 
آينده  بسازند.  را  آينده  که  بود  خواهند 
هر  و  مي شود  ساخته  افراد،  همین  توسط 
انساني(  )نیروي  بخش  اين  در  بیشتر  چه 
سرمايه گذاري کنند، شاهد بازده بیشتر و 

بهتري خواهند بود.
با توجه به اينکه در ايام گرامیداشت هفته 
دفاع مقدس، با مهندس فضل اللهي ملاقات 
تروريستي  جنايت  از  روز  يك  و  داشتیم 
اجراي  حین  در  و  اهواز  در  شده  حادث 
مقدس  دفاع  هفته  گرامیداشت  مراسم 
و  جنگ   روزهاي  از  ايشان  گذشت،  مي 
حضورشان در سال 1359 در خوزستان و 
واقعه را  ياد کرد و  اين ديار  رشادت مردم 
که  منطقه،  مردم  خاصه  ـ  ايران  مردم  به 
روزهاي تلخ جنگ را هم تجربه کرده اند ـ 

تسلیت گفت.
به  اشاره  با  همچنین  اللهي  فضل  مهندس 
از  منطقه خوزستان،  در  آبي  مشکلات کم 
اين امر که نخستین تصفیه خانه هاي مدرن 
ياد  بود،  منطقه  اين  در  ـ  پیش  ها  ـ سال 
کرد و ادامه داد: » ما نبايد در اين منطقه و 
براي اين مردم شريف، شاهد چنین مسائل 
سه  اينکه  ويژه  به  باشیم؛  هايي  دغدغه  و 
رودخانه پرآب کشور، در اين استان جاري 
است. حق مردم خوزستان نیست.« ايشان 
ادامه داد: »اصلًا بحث سیاسي ندارم، بحث 
بنده بر سر ”مديريت آب” است که الآن هم 
هم  است.  کرده  پیدا  ارتباط  برق  تولید  با 
مي شود خوب تولید برق کرد و هم مي شود 
آب را به میزان لازم و در زمان مناسب به 

مردم رساند.«
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اولین ها و برترین ها

رقابتي است.  از هر دوره ديگري  امروزه بیش  الکتريکي  توان  بازار 
اصل اولیه و مهم در اين بازار آن است که نیروگاه ها در حداکثر 
کارايي و دسترسي خود کار کنند.  در نیروگاه هاي اتمي به عنوان 
بزرگترين نیروگاه هاي تولید برق بر پايه بخار ، اين مهم نه تنها براي 
سیستم تامین بخار اتمي بلکه براي تمامي اجزايي که قدرت بخار 
را به جريان الکتريکي تبديل مي کند، يعني کل نیروگاه صادق است 
. شرکت آلستوم توانسته است در طول ده ها تجربه ساخت توربین 
هاي بخار بخصوص براي نیروگاه هاي اتمي ، اين چالش را حل کند. 
امروزه توربین هاي بخار طراحي آلستوم و تجهیزات اصلي و جانبي 
مانند توربو ژنراتور ، رطوبت زدا ها، کندانسور ها و پمپ ها ، هیتر 
فعال  اتمي جهان  نیروگاه هاي  از  بسیاري  در   ... و  تغذيه  آب  هاي 
هستند . راه حل هاي توان اتمي آلستوم بر پايه تکنولوژي توربین 
هاي بخار Arabelle با کارايي و قابلیت اطمینان ممتاز  بهبود يافته 
و به رکوردهاي جديدي در تولید برق دست يافته است .  طراحي 
توربین هاي بخار Arabelle  مي تواند رنج توان خروجي را از 900 
بیني  پیش  و  است  کرده  پیدا  تطبیق  مگاوات   1800 تا  مگاوات 
مي شود ساخت توربین هايي با حداکثر توان در اين خانواده دور از 

انتظار نباشد . امروزه توان 1770 مگاوات توان تولیدي در توربین 
تا سقف  بوده و فاصله چنداني  نزديك  بخار Arabelle هدفي  هاي 
طراحي باقي نمانده است . بزرگترين توربین هاي بخار جهان که 
 Arabelle براي ده سال گذشته در مدار بوده است توربین هاي بخار
با توان خروجي 1550 تا 1750 مگاوات بوده است و میتوان گفت 
اين توربین غول آسا در حال حاضر بزرگترين توربین بخار بي رقیب 
بخار  هاي  توربین  بازار  رهبر  آلستوم  امروزه شرکت   . است  جهان 
نیروگاه هاي اتمي جهان محسوب مي شود  و از هر 10 توربین بخار 
يا در حال نصب در جهان سه عدد ساخت  برداري  بهره  در حال 
شرکت آلستوم است . در سي سال گذشته آلستوم اين جايگاه را براي 

خود حفظ کرده است .

Arabelle بسته یک پارچه توربین و ژنراتور
يك  برند  اين   . نیست  محصول  يك  صرفا    Arabelle درحقیقت 
مجموعه کامل از محصولات است که جزء اصلي جزاير توربین هاي 
بر  خانواده  اين  تمرکز  دهد.  مي  پوشش  را  اي  هسته  نیروگاه هاي 
روي بهبود کارايي است که مي تواند از طريق توربین بخار با  تطابق 

بابك فاضل بخششي
معاون مهندسي و برنامه ريزي شرکت مديريت تولید برق منتظرقائم

قدرت بخار هنوز زنده است !
Arabelle  بزرگترین  توربین بخار جهان
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بهینه با توربوژنراتور و اجزاي ديگر مانند رطوبت زداي ريهیتر ها و 
کندانسور به دست آمده و تبديل انرژي از راکتور اتمي بخار به توان 

الکتريکي را میسر سازد.

 توربو ژنراتور هاي 4 قطب گیگاتاپ
ساعت  میلیون   1.5 از  بیش  و  توسعه  سال  سي  از  بیش  طي  در 
ژنراتورهاي چهار  با  تجارب وسیع  به  آلستوم  برداري شرکت  بهره 
قطبي براي نیروگاه هاي اتمي دست يافته سات . توربو ژنراتورهاي 
چهار قطب Gigatop مکمل توربین هاي بخار Arabelle  بوده و مي 
تواند با راندمان  بیش از 99% به کار گرفته شود . خصیصه طراحي 
نگهداري  اطمینان و سهولت  قابلیت  از  بهینه  ترکیبي  ژنراتور  اين 
است . استاتور مدولار با قابلیت جابجايي و نگهداري راحت ، استاتور 
بارهايي از جنس stainless steel  ضد خوردگي مجهز به مسیر هاي 
آب خنك کن و داراي قابلیت اطمینان بسیار بالا مستقل از شیمي 
آب ، حداقل ارتعاش و زمان تعمیرات کوتاه ، اکسايتر بدون ذغال 
مخصوص دوار با طراحي خاص با نرخ تعمیرات پايین  و مدار سه 
گانه سیستم سیل روغن براي دست يابي به فشار هیدروژن 6 بار با 

کمترين مصرف انرژي از مشخصات طراحي اين توربوژنراتور است .
چه چیز Arabelle را منحصر به فرد ساخته است 

توربین هاي بخار نیروگاه هاي اتمي نسل قبل  به طور معمول مجهز 
يا شش  چهار  به  که  بودند  مسیره  دو  قوي  فشار  سیلندر  يك  به 
جريان فشار ضعیف ) با دو يا سه توربین فشار ضعیف ( متصل شده 
و در نهايت به کندانسور ختم مي گرديد. در توربین Arabelle  يك 
طراحي جديد معرفي شده که در آن بخار ابتداي در يك توربین 
فشار قوي تك مسیره منبسط مي شود . بعد از رطوبت زدايي و باز 
گرمايش بخار ، بخار در طول يك توربین فشار متوسط تك مسیر 
وارد شده و درنهايت از طريق چهار يا شش جريان فشار ضعیف به 

کندانسور وارد مي شود .
 

اين طراحي منحصر به فرد در توربین Arabelle باعث شده است تا 
کارهاي تعمیرات و نگهداري اين توربین آسان تر گردد. تعداد والو 
هاي باترفلاي از شش به چهار کاهش يافته و محل آن ها تغییر کرده 
است ، چیدمان در بخار فشار پايین زمان و هزينه هاي تعمیرات را 

کاهش داده و فضاي دسترسي خوبي در قسمت سیلندرهاي فشار 
ضعیف براي انجام فعالیت هاي تعمیراتي ايجاد شده است.

ساختار مستقل خروجي فشار ضعیف
در توربین هاي نسل قبل پوسته داخلي فشار ضعیف توسط پوسته 
پوسته  اعوجاج  مي شود.  ساپورت  بیروني  پوسته  طريق  از  بیروني 
بیروني يا تغییرات بار بر روي عرشه توربین که توسط خلا يا تغییرات 
وزن کندانسور در طول بهره برداري اعمال مي گردد بر تطابق مرکزي 
به همین   . تاثیر گذار است  اين حالت  ثابت در  اجزاي متحرک و 
خاطر در ساختار هاي عظیم خروجي بخار به کندانسور اين مسئله 
حساس و بحراني است . در طراحي Arabelle  پوسته داخلی LP در 
هر انتها به يك ديوار انتهای متصل شده است که با هوزينگ بیرينگ 
روتور يك پارچه است . پوسته بیروني LP که ديگر بعنوان ساپورت 
براي  يکپارچه  پوشش  يك  به  تبديل  سادگي  به   ، نمي کند  عمل 
کندانسور تبديل شده که توسط فوندانسیون اصلي حمايت مي گردد.  
اين نوع طراحي مزاياي زيادي را ايجاد کرده که توانسته است بار 
توربین برروي عرشه توربین را کاهش داده ، بار روي عرشه توربین 
از تغییرات خلا و نیروهاي کندانسور تاثیر نمي گیرد و درنهايت اين 
و  باعث می شود که مرکز نسبی قطعات متحرک  ساختار مستقل 
مکانی راحت تر، دقیق تر و با ثبات تر باشدکه در نتیجه لرزش بسیار 

قابل اعتماد است.

تکنولوژي روتور
تکنولوژي ساخت روتور نقطه قوت و بدعت آلستوم در توربین هاي 
به توسعه و  بخار و گاز است که در طول 80 سال گذشته منجر 
 Welded پیشرفت در ساخت واحدهاي بزرگتر گرديده است . ساختار
به  وارده  استرس هاي   Shunk-on مقابل  آلستوم در  روتورهاي  در 

توربین را کاهش داده و مقاومت SCC بهتري را ايجاد کرده است .
به  مجهز   Welded روتورهاي  مونوبلوک  روتورهاي  با  مقايسه  در 
سیلندرهاي فورج شده کوچکتر هستند که به معني تامین و تحويل 

آسانتر و ايمن است .
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حداکثر کارایي
برجسته ترين ويژگي معماري Arabelle انبساط بخار بصورت تك 
جريانه است که منجر به استفاده از پره هايي با نسبت ابعاد بالاتر 
شده است . اين کار باعث افزايش راندمان به دلیل کاهش تلفات 
ثانويه در ريشه و نوک پره در مسیر بخار مي شود که افزايش راندماني 
حدود 1 درصد را ايجاد مي کند. باکاهش نسبي  طول کلي توربین ، 
مسیر HPو HP در يك گروه ترکیب شده بصورت سیلندر HP/IP که 
در کاربردهاي سوخت فسیلي نیز به کار گرفته مي شود در آمده است 
. مدول يکپارچه HP/IP براي کاربردهاي دور 1500 و 1800 دور 
در دقیقه مشابه بوده و مي تواند تا 1000 مگاوات توان تولید نمايد.

 
پره هاي قابل اطمینان و کارآمد

در  خود  ساله   35 تجربه   Arabelle طراحي  در  آلستوم  شرکت 
نیروگاه هاي اتمي و تجربه 100 ساله خود در تکنولوژي توربین هاي 
بخار را به کار گرفته و توانسته موفق به ارايه خانواده اي از پره هاي 
توربین کارآمد و قابل اعتمادي بشود. تمامي پره هاي توربین جديد 
مجهز به پروفايل سه بعدي است که کارايي آيرودينامیك آن را بهینه 
کرده است . در مراحل ثابت تلفات ثانويه کاهش يافته است و طراحي 
خاص و منحصر به فرد آن کاملا براي جريان هاي بزرگ بخار که در 
نیروگاه هاي اتمي امروزي تولید مي شود هماهنگ است . تمامي پره 
هاي متحرک غیر از آخرين مرحله براي کاهش تلفات به شرود هاي 
کامل مجهز مي باشد. تمامي اجزا به صورت يك قطعه طراحي شده 
و امکان شل شدگي در اجزا وجود ندارد. لبه هاي سیل بعد از سوار 
شدن اجزا براي حداکثر کارايي ماشین کاري شده است. پره هاي 
مرحله آخر از طريق مدلسازي سه بعدي دقیق و با جزئیات بهینه 
شده و با تست هاي آزمايشگاهي بیشماري تايید گرديده است و طي 

مراحل فورجینگ بسیار دقیق تولید شده است .
 

Arabelle در چه نیروگاه هایي به کار رفته است
اي  هسته  نیروگاه هاي  در  آلستوم  جديد  نسل  عظیم  اي  توربین 
مختلف به کار گرفته شده اند. بعنوان مثال در فاز يك و دو لینگ 
آئو کشور چین دو واحد 990 مگاواتي از اين خانواده نصب گرديده 
است . اين نیروگاه در سال 2003 کامیشنینگ شده است. در سال 
2005 نیز براي فاز هاي سه و چهار نیروگاه لینگ آئو دو توربو ژنراتور 
 Arabelle مجموعاً به قدرت 2160 مگاوات سفارش داده شد که طرح

با تواني بیشتر از توربین هاي قبلي به اين نیروگاه حمل شد . پروژه 
هاي مشابهي مانند هونگ يانه، نینج و فانجیاشان در چین در حال 

احداث مي باشد.
نیز که در سال 1994 به  اتمي چین يعني داياباي  اولین نیروگاه 
توسط  آلستوم است که  داراي طراحي  تجاري رسید  برداري  بهره 
توربین  پاي  رد  پردازد.  برق مي  تولید  به  مگاواتي  توربین984  دو 
هاي Arabelle در فرانسه بعنوان رهبر صنعت برق اتمي بسیار واضح 
است . آلستوم توربین 58 نیروگاه اتمي فرانسه را تامین کرده است 
بهره  به  سال 1985  در  که  فلامانويل3  مگاواتي  نیروگاه 2700   .
برداري رسید مجهز به دو واحد 1350 مگاواتي است . واحد شماره 
سه اين نیروگاه در سال 2012 تحويل گرديد که توربین جديد آن 
طرح Arabelle به قدرت 1750 مگاوات مي باشد . همچنین نیروگاه 
Civaux که بهره برداري آن در سال 1998 آغاز شده است مجهز به 

دو توربین بخار Arabelle هرکدام به ظرفیت 1550 مگاوات است .
 

بزرگترین توربین Arabelle درجهان
طبق آخرين اخبار به دست آمده تولید بزرگترين توربین بخار جهان 
از نوع Arabelle در حال حاضر در مرکز شرکت GE فرانسه در بلفورت 
آغاز شده است . آغاز فعالیت هاي تولید روتور در اولین مرحله يك 
گام اساسي براي تکمیل پروژه نیروگاه اتمي HPC انگلستان است 
خواهد  میسر  توربین  بیشتر  اجزاي  تولید  فرآيند  ان  پي  در  زيرا 
شد. قرارداد اين نیروگاه اتمي در ماه مي 2016 بسته شده و گفته 
مي شود که اولین واحد آن با ظرفیت 1770 مگاوات درسال 2025 
به مدار خواهد آمد. در اين قرارداد شرکت GE مسئول ارايه دو جزيره 
ديگر  و  ژنراتور   ،  Arabelle توربین  به  مجهز  متعارف  توربوژنراتور 
تجهیزات مهم است . توربین هاي Arabelle اين نیروگاه  بلندتر از 
يك ايرباس 380 بوده و هر کدام توانايي تولید 1770 مگاوات توان 
بخار جهان محسوب  هاي  توربین  در  رکوردي جديد  که  دارند  را 
مي گردد.توقع مي رود که با در مدار آمدن اين نیروگاه بیش از 3.2 
گیگاوات توان به شبکه اضافه شود که مي تواند برق شش میلیون 
خانه را تامین کرده و میزان انتشار گاز دي اکسید کربن را در هر 
 Arabelle سال 9 مگاتن کاهش دهد. توربین جديد 1770 مگاواتي
ضمن تولید 2% توان بیشتر نسبت به ساختار بندي هاي مرسوم به 

قابلیت اطمینان 99.96 درصد دست يافته است 
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تامین کنندگان کالا و خدمات

بهره برداري تجاري از یک محصول جدید ملي:
MGT-40  نیروگاه گازي کوچک

 شرکت مهندسي و ساخت توربین مپنا)توگا( 

   مسیر موفق دو دهه گذشته در توسعه فناوري ملي نیروگاهي 
و به ويژه توربوژنراتورهاي گازي، يك دستاورد جديد را با حمايت 
وزارت نیرو )شرکت مادر تخصصي تولید نیروي برق حرارتي( به 
کشور معرفي کرده است. اين دستاورد چیزي نیست جز نیروگاه 
گازي MGT-40 که اولین واحد آن با توجه به نیاز مبرم منطقه در 
تابستان 98 در مجاورت شهر زاهدان به بهره برداري تجاري رسید.

  اين نیروگاه نسبتاً کوچك با ظرفیت نامي تولید 42 مگاوات )در 
شرايط استاندارد ايزو( مجموعه اي است از محصولات جديد گروه 
مپنا شامل توربین گاز، ژنراتور، سیستم کنترل و کلیه تجهیزات 
جانبي مربوط که توسط شرکتهاي گروه مپنا و با همکاري برخي 
شرکتها، مؤسسات و دانشگاههاي کشور به دست و توان مهندسان 
و پژوهشگران ايراني طراحي شده و توسعه يافته اند.   طراحي و 
ساخت مجموعه تجهیزات اين نوع نیروگاه در سال 1391 در گروه 
مپنا آغاز گرديد و نهايتاً اولین نمونه آن در نیروگاه زاهدان نصب 
با شبکه  بار  اندازي شد و در آبان ماه 1397 براي نخستین  وراه 

سراسري برق کشور سنکرون گرديد. 
  رفع مشکلات اولیه، سپري کردن دوره بهره برداري آزمايشي و 
نهايتاً بهره برداري تجاري در تابستان 98 نويد يك دستاورد موفق 
اين نوع کاربرد فراواني  از  ملي را مي داد. توربوژنراتورهاي گازي 
در تولید برق در نیروگاه های کوچك و همچنین صنايع نفت و 
ايجاد  فني  دانش  آنکه  دارند. ضمن  آن  از  و خارج  در کشور  گاز 
شده از توسعه اين محصول، در ارايه خدمات مهندسي متعدد به 
نیروگاههاي مشابه مؤثر خواهد بود؛ دانشي که مزيت رقابتي حتي 

در خارج کشور ايجاد مي کند. 
  توربوژنراتور MGT-40 که با طیف متنوعي از سوختهاي گازي و 
مايع کار مي کند، داراي قابلیــت دســترسي و  قابلیت اطمینــان 
قابــل  ماشــین  يــك  عنــوان  بــه  را  آن  که  اســت  بــالايي 
اتــکا در شــرايط ســخت، به گزينــه مناســبي بــراي صنايــع 
در  حتي  و  ها  پالايشــگاه  و  ها  پتروشــیمي  ماننــد  حســاس 
تبديل  برق  سراسري  شبکه  از  دور  مناطق  و  ناپايدار  هاي  شبکه 
کرده است. همچنین اين توربین با دارا بودن زمان راه اندازي کوتاه 
و امکان راه اندازي هاي متعدد براي استفاده در زمان اوج مصرف 

مناسب خواهد بود. 

شکل 1 -  اولین توربوژنراتور گازي MGT-40  در نیروگاه زاهدان

توربین  بر مبناي فلسفه طراحي  اين مجموعه که  توربین گاز     
هاي نوع فريم جنرال الکتريك مي باشد، داراي روتور تك شفت، 
متشکل از ديسك هايي در دو بخش کمپرسور و توربین است. روتور 
کمپرسور از 17 ديسك پره گذاري شده تشکیل شده که به وسیله 
ي بولت هايي ويژه به صورت يکپارچه در آمده و به همین ترتیب 
روتور توربین متشکل از سه ديسك بوده که به وسیله ي تعدادي 
قابلیـت  توربین  پره هـاي بخش  به هم متصل مي شوند.   بولت 
دارنــد.  را  ها  ديســك  دمونتــاژ  بــه  نیــاز  بــدون  تعويـض 
پره هــاي رديف يك و دو  بــه وســیله ي هــواي اســتخراج 
شــده از بخــش کمپرســور، خنــك کاري مي شــوند و پــره 
از نــوع DS )انجماد جهت دار( مي باشــد.  در  ي رديــف اول 
نهايت دو بخش کمپرسور و توربین با استفاده از يك ديسك میاني 
و تاي بولت ها به صورت روتوري کامل و صلب درآمده و پس از 

انجام تست هاي اوراسپید قابل استفاده خواهد بود.

MGT-40 شکل 2- روتور توربین

  استاتور اين توربین داراي 17 رديف پره ي ثابت کمپرسور، يك 
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 EGV به منظور تنظیم دبي ورودي به کمپرسور و دو رديف  IGVرديف
به منظور تنظیم مسیر جريان خروجي از بخش کمپرسور مي باشد. 
3رديف پره ثابت توربین که با استفاده از هواي خروجي کمپرسور 
خنك کاري مي گردند و نیز سه رديف شرود به منظور سیلینگ هرچه 

بیشتر تیپ پره هاي روتاري در پوسته توربین نصب مي گردند. 

  سامانه احتراق اين توربین متشکل از 10محفظه حلقوي جريان 
معکوس است. نازل سوخت با قابلیت استفاده از سوخت گاز و مايع 
بوده و امکان استفاده از سیستم پاشش آب و بخار به منظور کاهش 
آلاينده NOx حاصل از احتراق را نیز دارد. مشخصات کلي توربین 

MGT-40 در جدول زير آمده است: 

توسط    MGT-40 توربوژنراتور  واحد  جانبي  و  اصلي  تجهیزات    
چون  ملاحظاتی  گرفتن  نظر  در  با  مپنا  گروه  متعدد  شرکتهاي 
آخرين  اساس  بر  لازم  های  سازی  بهینه  و  محیطی  شرايط 
استانداردها و تجربیات پیشین طراحي، مهندسي و ساخته شده 
اين توربین به صورت کاملًا  نهايتاً منطق و سیستم کنترل  اند و 

بومي توسعه يافته است.

شکل 3- دیسکهاي ماشینکاري شده روتور و پوسته خروجي 
کمپرسور در حال پین زني

MGT-40 شکل 4- فرایندهاي مونتاژ و بالانس روتور

MGT-40شکل 5- عملیات مونتاژ نهایي توربین

  تحلیل هاي طراحي روي کلیه اجزاي توربین مشتمل بر تحلیلهاي 
ترمودينامیکي، سیالاتي، آيرودينامیکي و انتقال حرارت با همکاري 
دانشگاه  و  مپنا  گروه  مشترک  )مؤسسه  مپفن  پژوهشي  موسسه 

تهران( صورت گرفته است. 

شکل 6- تحلیلهاي توربین گاز MGT-40 )محفظه احتراق و 
جریان ثانویه(

به  توربین  اين  جانبي  تجهیزات  اينکه حدود %80  به  توجه    با 
همراه توربین بر روي يك اسکید قرار مي گیرند، مرحله همبندي 
)پکیجینگ( اين مجموعه از اهمیت بالايی برخوردار است که در 
با  با يکديگر  انطباق های تجهیزات  و  توالی نصب  بايست  آن می 
اين کار که در شرکت توگا صورت  دقت محاسبه و لحاظ شوند. 
گرفته است، نهايتاً سبب تسهیل حمل و نقل توربین و تجهیزات 
وابسته و تسريع نصب آن در سايت و در نتیجه کاهش هزينه هاي 

زماني و مالي نصب و راه اندازي مي گردد.
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شکل 7- عملیات پکیجینگ شامل نصب آیتمهاي مختلف بر روي اسکید )پلنوم، شیر و کابینت سوخت و توربین...( 

شکل 8- پکیج توربین آماده حمل به خارج از شرکت

شکل 10- ژنراتور و اتاق کنترل 
MGT-40 واحد

MGT-40 شکل 9- توربین گاز

MGT-40 شکل 11- نمایي از داخل اتاق کنترل واحد
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مقاله برتر

خلاصه
کاربردهاي  با  رابطه  در  اشتباه  تصورات 
ترموگرافي مي تواند شما را بدنام کند . اين 
اتفاقات  به  توانند منجر  تصورات حتي مي 
جان  و  سلامت  که  شوند  آمیز  مخاطره 
علل  بیشترين   . بیاندازند  خطر  به  را  افراد 
اين تصورات اشتباه از آن جا ناشي مي شود 
انگاري بازرسي  که میل زيادي براي ساده 
وجود  آن  کاربردهاي  و  ترموگرافي  هاي 
دارد. اين مسئله اغلب ناشي از عدم آموزش 
از  مورد  چندين  مقاله  اين   . است  صحیح 
اين تصورات اشتباه که حساس و بحراني تر 

هستند را مورد بررسي قرار مي دهد .

تصورات غلط
 ( اي  مقايسه  ترموگرافي  يك  وقتي   -1
نگران  دهید  مي  انجام  را   ) دما  اختلاف 

ضريب تابش نباشید.
2- شما مي توانید ضريب تابش هدف را در 
همان دماي پس زمینه اندازه گیري کنید.

3- شما مي توانید از بازتابش هاي محیطي 
با جا به جا شدن فرار کنید.

4- اگر دوسوژه را در اندازه و فاصله يکسان 
فاصله  تاثیر  نگران  نبايد  مقايسه مي کنید 

باشید .
5- اصلا نگران فوکوس خوب بر روي هدف 

خود نباشید.
6- لازم نیست نگران تاثیر باد بر کار خود 

باشید. 
7- بین اندازه گیري مستقیم و غیر مستقیم 

تفاوتي قائل نمي شويم.
8- نیاز نیست هنگام بررسي مشکلات برقي 

به بار تجهیز توجه کنیم .
با  را  بار  با  افزايش دما  توانید  9- شما مي 

قانون توان دو اصلاح کنید. 

10- شما تنها نیاز داريد که بار الکتريکي را 
درزمان اندازه گیري براي تشخیص مشکل 

الکتريکي بدانید.
مقدمه

با  رابطه  در  ما  غلط  تصورات  از  بسیاري 
از  ناشي  تواند  مي  قرمز  مادون  ترموگرافي 
باشد  اصلي  محور  در سه  ما  دانش  نقصان 
که بايد تمامي تصوير برداران حرارتي آن را 

کاملا بشناسند .
♦ تئوري پايه امواج مادون قرمز

♦ ضريب تابش و بازتابش ) آيتم هاي 1تا3( 
هاي  ) آيتم  اندازه  هدف  و  فاصله  تاثیر   ♦

5 و 6(
♦ و اصول انتقال حرارت ) آيتم 6 تا 10(

در  حتي  غلط  تصورات  اين  متاسفانه 
مقالات   ، ترموگرافي  هاي  دوره  از  برخي 
و سخنراني ها و حتي فیلم هاي ويديويي 
اينجاست که ضرب   . اند  داده شده  ترويج 
پیدا  را  خود  واقعي  معني  قديمي   المثل 
نبايد هرچه  انسان  مي کند که مي گويد:« 
را مي خواند و مي شنود و يا مي بیند باور 
کند.« در يك دوره آموزشي  خوب سطح 
يك بايد براي تصوير بردار حرارتي اطلاعات 
جامع و مانعي را ارياه شود  تا در اين گونه 

دام ها نیافتد.
داد  خواهیم  نشان  شما  به  مقاله  اين  در 
اهمیت  تان  به خود  توانید  مي  که چگونه 
جلوگیري از اين برداشت هاي اشتباه را از 

طريق تجارب ساده ثابت کنید.

ضریب تابش و مقایسه دما
انجام  هنگام  در  را  تابش  ضريب  تاثیر  آيا 
نظر  در  توان  مي  اي  مقايسه  گیري  اندازه 

نگرفت ؟ پاسخ خیر است !
بسیاري از تصوير برداران حرارتي اين تصور 

گیري  اندازه  هنگام  در  که  دارند  را  غلط 
مقايسه اي بین دو موضوع  با ضريب تابش 
يکسان نیاز به تصحیح و اعمال تاثیر ضريب 
تابش ندارند . اين فرض تنها زماني صحیح 
است که بازتابش پس زمینه بر روي هردو 
سوژه يکسان باشد . اين ناشي از آن است 
تاثیرات پس زمینه هنگامي که تفاوت  که 
بین دوسوژه مد نظر ما است حذف مي شود 
نیز  تابش  ضريب  تاثیرات  براي  آيا  اما   .

چنین است ؟ مطلقا خیر!
شما  به  را  ساده  آزمايش  يك  اينجا  در 
ترموگرافي  دوربین  با  تا  کنیم  مي  معرفي 
خود انجام دهید . دو ظرف با ضريب تابش 
پايین را تهیه کنید . هر فلز عرياني نیز مي 
اين  ما در   . استفاه شود  به جاي آن  تواند 
آزمايش از قوطي هاي فلزي رنگ استفاده 
کرديم . يکي از آنها را با آب داغ پر کنید و 
ديگري را در دماي اتاق رها کنید . اين دو 
قوطي را با دوربین ترموگرافي خود ببینید 
ضريب  در  را  جسم  دو  دماي  اختلاف  و 
به  يك  عدد  روي  بر  شده  تنظیم  تابش 
دست آوريد . اکنون يك قطعه از ماده اي 
با ضريب تابش بالا مانند چسب برق سوپر 
88 با ضريب تابش 0.95 را بر روي  هر دو 
اندازه  را  دما  اختلاف  که  محلي  در  قوطي 
گیري کرديد بچسبانید . اندازه گیري را با 
همان ظريف تابش يك دو باره انجام دهید 
. آيا هردو قرائت اعداد يکسان را نشان مي 
دهند؟ اگر ضريب تابش بي تاثیر باشد بايد 
اين دو عدد يکسان باشند اما در عمل اين 

چنین نیست .
شکل شماره 1 نتیجه اين مقايسه را نشان 
مي دهد . دو قوطي يکي با آب داغ پر شده 
و ديگري دماي محیط را دارد و هردو يك 
نوع چسب برق بر روي خود دارند و دماي 

تصورات اشتباه معمول در کاربردهاي پایش وضعیت ترموگرافي

ترجمه : بابك فاضل بخششي ، معاون مهندسي و 
برنامه ريزي شرکت مديريت تولید برق منتظرقائم
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دماي  با  برابر  مورد  هردو  در  برق  چسب 
قرمز  مادون  دوربین  اما  است  ها  قوطي 
گیري  اندازه  در  را  متفاوتي  بسیار  نتايج 
مي  نشان  دما  اختلاف  گیري  اندازه  و  دما 
دهد . ضريب تابش مساوي و برابر يك در 
نظر گرفته شده است تا اهمیت استفاده از 
ضريب تابش مناسب را نمايش دهد. وقتي 
از ضريب تابش مناسب براي قوطي برابر با 
0.28 و براي چسب برق 0.95 استفاده مي 
مورد  دو  هر  در  واقعي  دماي  تفاوت  کنید 
مي شود  فارنهايت   56.8 با  برابر  و  يکسان 
با  گیري  اندازه  خطاي  که  کنید  توجه   .
چسب  براي  يك  تابش  ضريب  از  استفاده 
برق کمتر است اما در مورد قوطي ها اين 

خطا خیلي زياد مي باشد . 
براي توصیف رياضي اين مسئله فرمول هاي 
روي  بر  تابش  ضريب  تاثیر  چگونگي  زير 

مقايسه ) تفاوت دما ( را نشان مي دهد . 
دوربین  توسط  شده  دريافت  تابشي  انرژي 

ترموگرافي از يك سوژه ي  کدر مي تواند به 
صورت جمع انرژي تابیده شده از جسم به 
علاوه انرژي منعکس شده از آن نوشته شود

 

شده    گیري  اندازه  تابش   Lm
انرژي تابشي ساتع شده از هدف با ضريب 
تابش  و دماي T t و  میزان 
ضريب  با  هدف  از  شده  بازتابیده  انرژي 

بازتابش  و دماي پس زمینه Tb است . 
يکسان  تابش  ضريب  با  سوژه  دو  براي 
هاي  دما  و  مساوي   زمینه  پس  دماي  و 
تفاضل  از  زير  صورت  به  فرمول  متفاوت 

تابش هاي دو جسم به دست مي آيد .

بازتابش اجسام کدر با ضريب تابش يکسان 
، مساوي است و با همان دماي پس زمینه 
تفاوت   . اين تشعشعات خنثي مي شود  اثر 

تشعشع برابر خواهد بود با .

تفاوت  که  دهد  مي  نشان  نهايي  معادله 
تابش برابر است تفاضل مقادير اندازه گیري 
دما  تفاوت   . تابش  ضريب  بر  تقسیم  شده 
يك  در  جستجو  طريق  از  دوربین  توسط 
جدول کالیبره شده پیدا مي شود . دوربین 

تقسیم  معادل  که  مي کند  پیدا  را  دمايي 
و  است  تابش  ضريب  بر  تشعشع  مقدار 
سپس تفاضل را حساب مي کند. اين تجربه 
اين نتیجه را به دست مي دهد که ضريب 
تابش موجب اختلاف بزرگ حتي در هنگام 

اندازه گیري مقايسه اي و نسبي مي شود .

ضریب تابش و دماي سوژه
د  را  ها  هدف  تابش  توانید ضريب  مي  آيا 
اندازه  با سوژه   زمینه  يکسان پس  ردماي 

گرفت ؟ خیر!
به  را  قرمز  مادون  امواج  کدر  جسم  يك 
دوربین ترموگرافي  ساتع و منعکس مي کند. 
تابش مطابق با ضريب تابش و دماي جسم 
انجام مي شود . همچنین بازتابش از سطح 
جسم مطابق با دماي پس زمینه و ضريب 
جسم  يك  براي   . مي شود  انجام  بازتابش 
معني  بدان  اين   . داريم    کدر 
بصورت  بازتابش  و  تابش  ضريب  که  است 
با ضريب  کدر  يك جسم   . هستند  مکمل 
تابش 0.8 داراي ضريب بازتابش 0.2 است 
. اگر جسم و دماي پس زمینه يکسان باشد 
، دوربین بدون توجه به ضريب تابش نتايج 

يکساني را نشان خواهد داد.
با استفاده از معادله تابش و در نظر گرفته 

رابطه بین تابش و بازتابش داريم:

با ساده سازي بیشتر به  دست مي آيد :

اگـر دمـاي سـوژه معـادل بـا دمـاي پـس 
زمینـه باشـد دوربین ترموگرافي شـما يك 
مقـدار را مـي خوانـد و لذا مهم نیسـت که 
شـما چـه مقـداري بـراي ضريـب تابش را 

تنظیـم کـرده ايد.

بازتابیش محیط و تاثیر آن بر قرائت دما
بازتابش هاي محیط  تمامي  توانید  آيا مي 
حذف  شدن  جابجا  با  تنها  را  پیراموني 

کنید؟ خیر!
هدف  روي  بر  را  داغ  نقطه  يك  شما  وقتي 
مشاهده مي کنید شروع به حرکت کرده و 
نیز حرکت  نقطه داغ  متوجه مي شويد که 
اين  مي کند و شما تشخیص مي دهید که 

)شکل شماره 1( اختلاف دماي ظاهري براي دو هدف با دماي يکسان و ضريب تابش 
هاي مختلف . بالا تصوير مادون قرمز ، پايین تصوير واقعي 
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يك بازتاب محیطي است . مکان خود را آنقدر 
بازتاب  ديگر  داغ  نقطه  تغییر مي دهید که 
نکند و فکر مي کنید حرکت خوبي انجان داده 
ايد . اکنون سوال اين است آيا هنوز بازتابش از 
سطح هدف وجود دارد ؟ نکته در اين جاست 
اما  ندارد  نقطه داغ وجود  بازتابش  که ديگر 
هنوز شما بازتابش پس زمینه را داريد که از 

قرائت صحیح دما مي تواند جلوگیري کند .

تاثیر فاصله در اندازه گیري مقایسه اي
آيا تاثیر فاصله در رابطه با مقايسه دو هدف 
اغماض  قابل  يکسان  فاصله  در  اندازه  يك 

است ؟ خیر!
اين اشتباه نیز چیزي شبیه صرفنظر کردن 
از تاثیر ضريب تابش در اندازه گیري اختلاف 
دما است . تمامي ما مي دانیم که شما مي 
قرائت  نیز يك  دور  فواصل  در  توانید حتي 
دماي خوب داشته باشید . فرض کنید که به 
يك فیوز قطع کن نگاه مي کنیم که پشت 
آن يك تپه قرار دارد . دماي حداقل عادي 
 . است  پشت سر سوژه  تپه  دماي  همان  و 
دماي بالا  داغتر از تپه پشت سر آن است . 
بار اول که قرائت انجام مي شود بدون توجه 
به فاصله ما دماي صحیح را ثبت مي کنیم . 
براي بار دوم وقتي از سوژه دورتر مي شويم 
که  وقتي  است  واضح  يابد.  دما کاهش مي 
نقطه داغ  با افزايش فاصله شروع به نشان 
دادن دماي کمتر کرد نبايد از سوژه فاصله 
گرفته  و از تاثیر آن صرف نظر کرد. اما با 
اينکه دماي محیط و پس زمینه تغییر نکرده 

چرا اين اتفاق مي افتد . 
براي درک اين موضوع بايد بدانیم که از نظر 
نوري يك دوربین چگونه کار مي کند . لنز 
ها ايده آل نیستند . وقتي ما از يك هدف 
انرژي ساتع  فاصله زيادي مي گیريم تاثیر 
شده از اطراف سوژه بر روي دوربین مادون 
قرمز آشکار مي شود . همچنین انرژي ساتع 
شده از جسم نیز پراکنده مي شود . همین 
داغ  نقطه  دماي  که  مي شود  باعث  مسئله 
کاهش  آن  اطراف  محیط  خنکي  از  ناشي 
آنچه  و  کن  قطع  فیوز  دماي  اگر   . يابد 
شما  باشد  يکسان  دارد  قرار  آن  پشت  در 
مشاهده  فاصله  افزايش  با  دما  در  تغییري 
نخواهید کرد . مشکل ديگر فاصله زياد اين 
است که شما نمي توانید يك فوکوس ايده 

آل را براي تجهیزاتي که دور از شما است با 
دقت انجام دهید زيرا لبه ها در فواصل دور 

کمتر واضح و گويا هستند .

)شکل شماره 2( تاثیر فاصله بر روي اندازه 
گیري تفاوت دما

تاثیر فوکوس  در اندازه گیري دما
فوکوس صحیح  با  رابطه  در  است  آيا لازم 
براي اندازه گیري دما يا اختلاف دما نگران 

باشم ؟ بلي قطعا!

فوتون هاي منظمي که از سطح سوژه وارد 
مي کند  ايجاد  را  شي  تصوير  شده  دوربین 
بايد  واضح  تصوير  يك  به  دستیابي  براي 
. تصاوير  اقدام به  تنظیم و فوکوس کنید 
فوکوس نشده درهم و نامشخص ديده مي 
شوند . اين وضعیت به اين معني است که 
فوتون هايي از بیرون سطح سوژه با فوتون 
شده  مخلوط  سوژه  سطح  داخل  در  هايي 
تابش هاي سطح  از  برخي  اند و همچنین 
هم  در  جسم  بیرون  هاي  تابش  با  جسم 
آمیخته اند . نتیجه نهايي اين فرآيند رقیق 
اطراف  شدن دماي سوژه در دماي محیط 
  ، کنید  نگاه  بعدي   تصوير  به   . است  آن 
که  مي شود  باعث  صحیح  کردن  فوکوس 
دماي سوژه به شدت افزايش يابد .  هر چه 
بیشتر  مشکل  اين  باشد  تر  کوچك  هدف 

خود نمايي مي کند . 
فوکوس  تاثیر  که  بسپاريد  خاطر  به  پس 
بیشتر  بسیار  کوچکتر  هاي  سوژه  روي  بر 
به  توجه  عدم  است  بزرگ  هاي  سوژه  از 
مورد  در  به خصوص  تواند  اين مسئله مي 
در هواي  هايي که  گیر  ترموگرافي سوئیچ 
 . آورد  بار  به  ناصحیح  نتايج  هستند  آزاد 
حداکثر  رعايت  و  مناسب  فوکوس  ترکیب 

اغلب  براي  و  است  مهم  بسیار  فاصله 
موقعیت ها مانند سوئیچ يارد ها و خطوط 
انتقال و توزيع داشتن يك لنز تله مناسب 
دوربین  يك  داشتن  همراه   . است  الزامي 
چشمي براي بازديد معمول چشمي هم به 
عنوان تجهیز جانبي بايد مد نظر قرار گیرد.

اندازه  بر  فوکوس  تاثیر   )  3 شماره  )شکل 
گیري اختلاف دما

جریان باید و تاثیر آن در اندازه گیري دما
آيا در هنگام ترموگرافي بايد نگران تاثیر باد 

باشیم ؟ بلي!
ما همواره از فن ها و دمنده ها براي خنك 
کاري استفاده مي کنیم . بنابراين نبايد توانايي 
باد به عنوان يك خنك کن موثر مارا متعجب 
کند . اما اغلب تاثیر باد را در نظر نمي گیريم. 
بر روي يك فیوز داغ نشان  تجارب دمیدن 
داده است که حتي يك نسیم کوچك مي 
تواند بر افزايش دما تاثیر گذارد. اين تجارب 
نشان داده است که يك باد با سرعت سه مايل 
بر ساعت مي تواند دماي يك نقطه داغ را به 
نصف کاهش دهد. بسیاري از تصوير برداران 
حرارتي احساس مي کنند که بايد تنها نگران 
باد در بیرون ساختمان باشند . اما سیستم 
هاي تهويه مطبوع مي تواند هواي سرد را به 
داخل بدمند و در نتیجه دماي نقاط داغ را 

کاهش دهند .
يك تصوير بردار در شرکت اتوموبیل سازي 
در يك تابلوي برق باز  اين موضوع را کشف 
برداري  تصوير  هنگام  در  که  زماني   . کرد 
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يك نقطه داغ با باز کردن کابینت به آرامي 
بعد  کابینت   درب  بستن  با  و  شد  ناپديد 
کمي  با  شد.  ظاهر  مجددا  دقیقه  چند  از 
دقت متوجه شدند با باز شدن درب کابینت 
نفوذ  تابلو  داخل  به  محیط  خنك  هواي 
داغ شده  نقطه  باعث خنك شدن  و  کرده 
هاي  بازرسي  که  کنیم  مي  توصیه   . است 
باد  شدت  که  شرايطي  در  را  قرمز  مادون 
بسیار پايین است انجام دهید زير 10 مايل 
بر ساعت . تصوير بردار حرارتي بايد کاملا 
اندازه گیري  ارزش گذاري  باد در  تاثیر  به 

هاي انجام شده دقت کند .

اندازه گیري مستقیم و غیر مستقیم دما
در  که  تعمیراتي  اولويت  جداول  همان  آيا 
اندازه  اندازه گیري مستقیم وجود دارد در 

گیري غیرمستقیم هم کاربرد دارد ؟ خیر!
که  است  جايي  مستقیم  گیري  اندازه  يك 
وجود  گرمايي  عايق  دوربین  و  هدف  بین 
ندارد . در اندازه گیري هاي غیر مستقیم ما 
مقادير قابل توجهي عايق بین سوژه مورد 

نظر و دوربین داريم .
در  مستقیم  غیر  گیري  اندازه  از  مثالي 
مدار  هاي  کن  قطع  الکتريکي  کاربردهاي 
روغني ، باس داکت ها ، تپ چنجر هاي زير 
بار ، اتصالات داخلي ترانسفورماتور ، سوئیچ 
هاي  گیر  سوئیچ  ف  زمیني  زير  هاي  گیر 
ايزوله شده و ديگر اتصالاتي هستند که از 

ديد مستقیم پنهان شده اند.
از  نوع  اين  در  شده  ديده  دماي  افزايش 
مشکلات که بحراني بودن وضعیت را نشان 
تجربه   . است  درجه  چند  تنها  دهد  مي 
نشان  داکت  باس  يك  روي  بر  شده  انجام 
داده  است که افزايش دماي سطح 25 برابر 
کمتر از افزايش دماي داخلي است . همان 
براي  مي شود  ديده   4 تصوير  در  که  طور 
درجه   22 دماي   افزايش  يك  داکت  اين 
از  نشان  بیروني  سطح  روي  بر  فارنهايت 
افزايش 550 درجه فارنهايتي باس داخلي 
دارد . اين ضريب دمايي به صورت عمومي 
دهنده  نمايش  اما  است  نشده  تعیین 
هاي  گیري  اندازه  وسخت  جدي  طبعیت 

غیر مستقیم است .
غیر  هاي  سوژه  در  ديگر  مشکل  پتانسیل 
حرارت   . است  محیطي  تاثیرات  مستقیم 

خورشید ، تاثیر باد مي توانند منجر به پنهان 
شدن و يا حذف شدن علايم مشکل د ر اين 
نوع بازرسي باشد . در حالت عمومي محیط 
پیراموني و ديگر تاثیرات نامطلوب خارجي 
میتواند به سادگي تفاوت دماهاي مهم که 
نشان عیب در بازرسي غیر مستقیم است را 
مخفي کرده و کشف آن ها را مشکل سازد .

در يك سازمان بزرگ فکر مي کردند توجهي 
بینهايت زيادي به شرايط خرابي با در نظر 
عنوان  به  دما  افزايش  درجه   10 گرفتن 
سطح گزارش خرابي دارند . آنها بین قرائت 
مستقیم و غیر مستقیم تفاوتي قايل نشدند . 
تنها يك افزايش دماي 8 درجه سانتیگرادي 

از نوع غیر مستقیم سه هفته بعد منجر به 
يك آتش سوزي جدي شد . اکنون آنها براي 
خود  مستقیم  غیر  و  مستقیم  هاي  قرائت 

جداول اضطرار جداگانه اي دارند .

در  الکتریکـي  تجهیـزات  بـار  تاثیـر 
ترموگرافـي

بار  بايد  چگونه  الکتريکي  مشکلات  براي 
تجهیز را در نظر گرفت .

مشکلات  مناسب  يابي  عیب  براي  بار 
الکتريکي يك الزام است . بیشتر آن چیزي 
که ما با ترموگرافي مادون قرمز مي بینیم 
جريان  توسط  که  است  حرارت  از  ناشي 
عادي  غیر  مقاومت  از  عبوري  الکتريکي 
يك  در  تولیدي  حرارت   . مي شود  ايجاد 
مقاومت از حاصلضرب جريان آن در مربع 

مقاومت محاسبه مي شود . 

تصوير بردارهاي حرارتي وقتي با يك مشکل 
الکتريکي مواجه مي شوند  بايد براي تعیین 
بار يك مدار الکتريکي تلاش کنند . با توجه 
به ظرفیت حرارتي يك سیستم الکتريکي ، بار 
بايد قبل از اندازه گیري مدت زمان خاصي را 
ثابت باقي بماند . مدت زمان لازم بستگي به 
ظرفیت حرارتي تجهیز و ساير فاکتورها دارد 
از يك  بیش  موارد ممکن است  برخي  . در 
ساعت نیاز باشد تا دما ي ناحیه مشکل دار به 
حداکثر مقدار خود بعد از افزايش بار برسد . 

از  برخي   . نیست  ساده  بار  اثر  تصحیح 
پیشنهاد  را  مربع  قانون  از  استفاده  مقالات 
مي کنند که در ان افزايش بار با توان دوم 

جريان در ارتباط است . اگر انتقال حرارت 
با دما رابطه خطي داشت  اين مسئله قابل 
انتقال حرارت توسط تابش  اما   . قبول بود 
غیر خطي  اين   . است  دما  چهارم  توان  از 
ناصحیح  مربع  قانون  مي شود  باعث  بودن 
باشد . افزايش دماي واقعي براي بار کامل 
اندازه  بار  به  کامل  بار  از  نسبتي  عنوان  به 
گیري شده يك رابطه نمايي است که تواني 
بین 0.6 تا 1.8 دارد . اين تاثیرات توسط 

نیل سن و لیون شناخته شده است .
در هر صورت اگر بار کامل نبود چه بکنیم 
. بسیاري از تصوير برداران حرارتي بازرسي 
مادون قرمز را در بار کمتر از 40  تا 50 % 
انجام نمي دهند . در شرايط که بار کامل 
است  مستقیم  غیر  گیري  اندازه  و  نیست 
ريسك عدم ديدن افزايش دما بیشتر است .

)شکل شماره 4( تصوير برداري حرارتي يك باس داکت با يك مشکل بحراني سیموله شده
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« موسیقي جلابخش روح انسان !»
مصطفي کریمي

هنر و ادبیات

اين ني عجب شیرين زباني ياد دارد
                                              تقرير اسرار نهاني ياد دارد

                                                                                در غصه هايش، قصه شیرين بسي هست
                                                                                                                      در دمدم او ذکر انفاس کسي هست

ــا مقطــع کارشناســي ارشــد  ــه جهــان گشــود و تحصیــلات خــود را ت ــده ب مصطفــي کريمــي، در ســال 1361 در شــهر تهــران دي
ــه داده اســت. ــد ادام ــش ســاخت و تولی ــك، گراي مهندســي مکانی

مصطفــي کريمــي را مــادري در آســتین پــرورد کــه فرزندانــي فرهیختــه و اهــل دانــش ثمــر زندگــي اوســت؛ فرزندانــي کــه توانســته 
انــد در گســتره ي تحصیــلات دانشــگاهي گام نهنــد و از هنــر نیــز توشــه برگیرنــد. پــدر کــه کســوت بازنشســتگي بــه تــن دارد از 

کارکنــان مجموعــه شــرکت گاز بــود و مادرخانــه دار.

فرزند ارشد اين خانواده اهل دل، صداي تار دلنشین اش گرما بخش جمع عزيزان است و به ياد مي آورد که :

» خشك سیم و خشك چوب و خشك پوست      از کجا مي آيد اين آواي دوست « 

بــرادر ديگــر مصطفــي، مضــراب بــر ســیم ســنتور دارد تــا شــور برانگیــزد بــا نــواي ايــن جعبــه ســخنگو! و خواهــر، همــراه و رهگشــاي 
عزيــزان خــود اســت بــا نواختــن ضرب)تنبــك( تــا در راه، گام بــه درســتي نهنــد! و خواهــر کوچــك کــه در دانشــگاه، موســیقي مــي 

خوانــد نیــز مــدرس و نوازنــده ي ويولــن اســت!

مصطفــی کريمــی بــا يادکــرد علاقــه اش  بــه نقاشــی از دوران کودکــی تــا بــه حــال، خانــواده اهــل هنــر را  از مشــوقان اصلــی خــود 
مــی شــمارد و مــی گويــد ســال هــا قبــل دريافتــم  کــه ســاز نــی مــرا مــی شــوراند، پــس بــرآن شــدم تــا : » آتــش در نیســتان زنــم 

تــا خــود نیــز بســوزم!«

 او شور درون را اينگونه توصیف مي کند که! قطعات جديد و ناگفته اي خواهد بود که دگر باره بشوراند.

مصطفــي کريمــي در وادي آوا و نــوا از بزرگانــي چــون حســن کســائي و شــیرين زبانــي نــي ايــن اســتاد، اســتاد جلیــل شــهناز بــه 
همــراه صــداي دلنــواز تــارش و اســتادان عبــدالله دوامــي، غلامحســین بنــان و محمدرضــا شــجريان در آوردگاه آواز، يــاد مي کنــد.

ــزان و دوســتانش کــه مــی خواهنــد در جمــع  ــه عزي ــرای مــا بگويــد کــه ب جــز ايــن انتظــاری نیســت کــه وقتــی مــی خواهیــم ب
صاحبــدلان باشــد، چــه خواهــد گفــت، مــی گويــد: » حتمــاً حمايــت مــی کنــم و تــا جايــی کــه برايــم مقــدور باشــد، کمــك شــان 

مــی کنــم.«

مصطفــي کريمــي از ســال 1387 و بــا راهنمايــي و پیشــنهاد يکــي از دوســتان بــه مجموعــه صنعــت بــرق پیوســته اســت و در بخــش 
بهــره بــرداري واحــد هــاي ســیکل ترکیبــي نیــروگاه منتظرقائــم، فعالیــت دارد.

مهمــان هنرمنــد پیــام تولیدبــرق کــه تنظیــم قطعــات موســیقی رســنتی و اجــرای ان بــا دوســتان، فعالیــت هنــری ايــن روزهايــش 
اســت، از برنامــه اش در آينــده  مــی گــوی: »ســفر بــه دور  دنیــا و آشــنايی بــا موســیقی کشــورها و ملــل مختلــف را خیلــی دوســت دارم.

ايــن ســخن مصطفــی ســبب شــد تــا يــاد کنیــم از ورزش مــورد علاقــه اش، يعنــی کوهنــوردی و صعــودی کــه بــه بعضــی از قلــل داشــته 
اســتر؛ از جملــه صعــودش در ســال 1397 بــه قلــه » کلیمانجــارو« در آفريقا!

تهیه و تنظیم : علي سنائي
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گاه پیام تولید برق رخدادی زیبا از ن
در ششمین همایش ساخت داخل و بازسازی قطعات نیروگاهی چه می گذرد؟!

ساخت داخل
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ امین ممتحن مدیر عامل، شرکت برنا صنعت توس، مشهد

علی جلالی؛  استادیار، دانشگاه پیام نور مشهد، مشهد 

چکیده:

يکی از تجهیزات مهم در صنعت برق و صنايع نفت، گاز و پتروشیمی دی سوپرهیترها می باشند که با اسپری آب در 
بخار مافوق گرم دمای آن را تا حد اشباع در فاصله ای مشخص به دمای مورد نظر می رسانند. نازل های دی سوپرهیتر بعنوان 
حیاتی ترين بخش دی سوپرهیترها توانايی تنظیم زاويه پاشش، قطر قطرات و کیفیت پاشش را تنظیم نموده و نقشی اساسی در 
عملکرد بهینه اين تجهیزات دارند. در اين مطالعه به طراحی بهینه دی سوپرهیتر و نازل مربوط به آن بنابر درخواست شرکت 
پتروشیمی نوری پرداخته شده که در آن دمای بخار از 410º C با اسپری آب با دمای 105º C در فاصله 15 متری به مقدار 
215º C کاهش می يابد که نتايج حاصل از انجام تحلیل دينامیك سیالات محاسباتی با داده های خروجی حاصل از نصب 
تجهیزات در داخل مجتمع مقايسه شده است. نازل طراحی شده در اين مطالعه از نوع میان تهی بوده و عدد وبر بعنوان پارامتر 
بررسی ايجاد پاشش در نظر گرفته می شود. نتايج حاصل از مدل سازی نشان می دهد در عدد وبر 100 الگوی پاشش بصورت 
توخالی شده و مقدار بهینه آن برابر با 222 می باشد. همچنین بهترين زاويه پاشش سیال 36/6 درجه است که بالاترين مقدار 
انتقال حرارت را ايجاد می کند. در اين شرايط قطر قطرات پاشیده شده در بهترين حالت 0/0005 متر بوده و مقدار 18780 
کیلوگرم بر ساعت سیال آب بمنظور سردسازی بخار مافوق گرم لازم است. در نهايت، نتايج مدل سازی با داده های حاصل از 

نصب دی سوپرهیتر در خط لوله انطباق خوبی را نشان می دهد. 

کلمات  کلیدی:

دی سوپرهیتر، نازل، دینامیک سیالات محاسباتی،پاشش سیال

مقدمه:

در نیروگاههاي بخار ضروري است که بتوان مسیر بخار ورودي به توربین را از طريق يك استاپ والو ايزوله نمود. 
به بدلیل بالا بودن فشار و دماي کاري ، ساختار و جنس اين والو داراي پیچیدگي هاي خاصي مي باشد. در زمان تعمیرات 
دوره ای يکی از واحد های نیروگاه طوس با توجه به گزارشهای بهره برداری مبنی بر حرارت بالای ساطع شده از عايق پوسته 
استاپ ولو، به بازنمودن عايق اقدام گرديد و پس از بررسی ها ترک به طول حدود 40 سانتی متر و عرض حدود 2 میلی متر 
در قسمت انحنای داخلی مشاهده گرديد.  با توجه به ترک ايجاد شده در  پوسته استاپ والو توربین فشار قوي نیروگاه حرارتي 
طوس، نیاز مبرم به خريد اين والوها براي تداوم تولید برق احساس گرديد. از طرفي بدلیل تحريم ها و بالا بودن هزينه خريد 
امکان تهیه اين والوها همواره با مشکلاتي همراه بوده است. لذا عملیات احیاء و بازسازي پوسته اين والو که داراي تکنولوژي 

بالاي ساخت مي باشد ، در دستور کار قرار گرفت.

تحلیل و ساخت نازل دی سوپرهیتر مجتمع پتروشیمی نوری 
بوسیله دینامیک سیالات محاسباتی
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ هومــن اولادی؛ کارشــناس تدویــن دانــش فنــی مکانیــک، شــرکت تعمیــرات نیروگاهــی ایــران،   ـ الیــار شــاکر؛ کارشــناس متالــوژی، شــرکت 

تعمیــرات نیروگاهــی ایــران ـ ســعید ســلامتیان؛ مدیــر امــور مهندســی مکانیــک و مــواد، شــرکت تعمیــرات نیروگاهــی ایــران، 

چکیده:

پره های توربین بخار به سه نوع اصلی پره های فشارقوی، فشار متوسط و فشار ضعیف تقسیم می شوند. فنّاوری ساخت 
پره های فشارقوی به روش ماشین کاری از گذشته در کشور وجود داشته و شرکت تعمیرات نیروگاهی ايران يکی از پیشگامان 
اين عرصه بوده است. از سوی ديگر ساخت پره های بلند فشار متوسط و فشار ضعیف علاوه بر نیاز به زيرساخت متفاوت نیازمند 
فنّاوری ساخت پیشرفته تری است. هزينه و ريسك بالای ساخت اين نوع پره ها باعث شده است که تا به امروز شرکت های 
مختلف از ورود به اين میدان خودداری کنند. در اين مقاله به مرور سیر فعالیت های انجام شده در پروژه ساخت پره رديف 29 
روتور بخار فشار متوسط نیروگاه رامین اهواز، از تولید نمونه ی اولیه تا تولید انبوه، به روش فورج قالب بسته و ماشین کاری 
نهايی پرداخته شده است. هدف گذاری اين پروژه، کاهش حجم متريال مصرفی هم زمان با کم کردن هزينه های ماشین کاری 
و در نتیجه کاهش قیمت تمام شده محصول نسبت به نمونه خارجی با حفظ مشخصات مکانیکی و معیارهای کیفی است که 

در اين راستا دانش مهندسی، بررسی نقاط کنترلی و پارامترهای تأثیرگذار در پروسه ساخت بسیار حائز اهمیت بوده است.

کلمات  کلیدی:

پره توربین بخار، ساخت داخل، فورج بسته، تعمیرات نیروگاهی

مقدمه:

برای تولید پره های کوتاه و متوسط توربین های بخار و پره های کمپرسور توربین های گازی از روش ماشین کاری استفاده 
می شود. در اين روش پره موردنظر به روش ماشین کاری از بلوک خام فورج شده استخراج می شود. از مزايای اين روش می توان به زمان 
کوتاه و همچنین مقرون به صرفه بودن برای تولید تعداد پره های زير 500 عدد اشاره کرد. بسته به نوع و هندسه پره، استراتژی های 
متفاوتی برای ماشین کاری آن استفاده می شود ؛ اما وقتی صحبت از پره های بلند نیروگاهی می شود ماجرا کاملًا متفاوت است. به علت 
دور ريز بسیار زياد، استفاده از اين روش صرفه ی اقتصادی ندارد. برای مثال برای تولید يك پره 10 کیلوگرمی به روش ماشین کاری، 
نیاز به استفاده از يك بلوک 100 کیلوگرمی است که اين يعنی هدر رفتن 90 کیلوگرمی مواد خام و صرف زمان و ابزار بسیار زياد. از 
طرفی با توجه به حجم بالای ماشین کاری، خطوط فورج مواد خام قطع شده و پره ی استفاده شده ديگر خواص مکانیکی موردنظر را 
نخواهد داشت. از ديدگاه تئوری، استفاده از روش فورج قالب بسته برای تعداد قطعات زير 500 عدد توجیه اقتصادی نداشته و استفاده 
از آن منطقی به نظر نمی رسد و همین امر باعث شده است که اين پره ها که تعداد موردنیاز آن ها کمتر از 100 عدد برای تکمیل يك 
سِت است تا به امروز در کشور ساخته نشود. طی مراحلی که توضیح داده خواهد شد، شرکت تعمیرات نیروگاهی ايران موفق به تولید 

انبوه پره های رديف 29 نیروگاه رامین اهواز، با کیفیتی مطلوب و با 60 درصد قیمت نمونه خارجی شد.

ساخت پره ردیف 29 نیروگاه رامین اهواز به روش فورج بسته 
برای اولین بار در کشور
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ علی مهبودی؛ کارشناس مهندسی و تحقیق و توسعه، شرکت مهندسی و خدمات تابا، تهران 

ـ آرمــان ترک فــر؛  کارشــناس مهندســی و تحقیــق و توســعه، شــرکت مهندســی و خدمــات تابــا، تهــران، . دانشــجوی کارشناســی ارشــد مهندســی 
مکانیــک، دانشــگاه صنعتــی امیرکبیــر )پلــی تکنیــک تهــران(، تهــران، .

ـ سامره زمانی؛ کارشناس ارشد مهندسی صنایع، شرکت مهندسی و خدمات تابا، تهران،.  

چکیده:

افزايش روزافزون مصرف برق در کشور ايران و لزوم افزايش تولید واحدهای نیروگاهی امری گريزناپذير می باشد. 
با توجه به افزايش تعداد واحدهای گازی تولید برق در کشور ايران بهره برداری بهینه از آنها حايز اهمیت بوده و ضروری 
است سیستم ها جهت افزايش توان بومی سازی گردد. توان تولیدی توربین گاز ، با دمای ورودی به کمپرسور رابطه معکوس 
داشته و با افزايش دمای ورودی ، توان واحدها افت می نمايد. با توجه به اقلیم گرم و خشك ايران اين مسئله اهمیت ويژه 
ای می يابد. لذا سیستم هايی جهت کاهش دمای هوای ورودی توربین گاز ابداع گرديده که مورد استفاده قرار می گیرد. در 
اين ارزيابی، سیستم های خنك کاری هوای ورودی توربین گاز به طور تفصیلی و سیستم خنك کاری اجرا شده در نیروگاه 
کازرون به صورت تخصصی مورد ارزيابی و بررسی قرار می گیرد. سیستم خنك کاری استفاده شده در نیروگاه کازرون با توجه 
به ارزيابی های فنی و اقتصادی صورت گرفته از نوع تبخیری مديای مرطوب بوده که باعث افزايش توان  به میزان حداقل 14 

درصد در توربین های گازی گرديده است.

کلمات  کلیدی:

توربین گاز، واحدهای میتسوبیشی، خنک کاری هوای ورودی، افزایش توان، سیستم مدیا.

مقدمه:

صنعت برق صنعتی زيربنايی بوده که ادامه حیات آن در گرو تولید بهینه برق توسط واحدهای نیروگاهی می باشد. 
کارکرد توربین های گازی که در راستای تولید برق 
در واحدهای نیروگاهی مورد استفاده قرار می گیرند 
تحت تاثیر دمای محیطی قرار دارند و با افزايش دما 
يابد. لذا در ماه های  توان تولیدی آن ها کاهش می 
ضرورت  باشد  می  تابستان  در  عمدتا  که  سال  گرم 
ورودی  هوای  کاری  خنك  های  روش  از  استفاده 
ترين  ساده  از  يکی  می گردد.  مشخص  کمپرسور 
روش ها در اين خصوص، سیستم خنك کن تبخیری 
مرطوب  محیط  از  هوا  عبور  با  که  باشد  می  )مديا( 
)مديا( باعث افزايش رطوبت می گردد که اين امر در 
نهايت منجر به افزايش توان توربین گاز از 10 الی 20 

درصد می گردد.

بررسی فنی و اقتصادی و ارائه نتایج تست عملکرد سیستم مدیا  در 
نیروگاه سیکل ترکیبی کازرون
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ محسن غلامی؛  مهندس فرآیند انرژی و سیالات - مجتمع فولادمبارکه ،                                                                                                                 

ـ نبی اله غلامی ؛ کارشناس ارشد مهندسی مکانیک طراحی کاربردی  دانشگاه صنعتی اصفهان، 

 ـ محمد نصیری ؛ رئیس نیروگاه - مجتمع فولادمبارکه،  

چکیده:

خرابی و شکستگی در قطعات صنعتی بالاخص در قطعاتی که دارای سیکل کاری منظم و ممتد می باشند با توجه 
به پديده خستگی در قطعات امری بديهی و اجتناب ناپذير است. لذا استراتژی تعمیر و بازسازی قطعات و تجهیزات، هر واحد 
صنعتی را ملزم به ايجاد زيرمجموعه تعمیرات کرده است. بازگشت صحت و سلامت يك قطعه تعمیرشده با هزينه ای ناچیز 
در مقابل جايگزينی با قطعه "نو" هم از لحاظ اقتصادی به صرفه بوده و هم در اتلاف زمان تاثیر بسزايی دارد. نیروگاه های 
کشور به رقم واردات لوازم و تجهیزات نیروگاهی با استفاده ار منابع ارزی اهمیت تعمیرات را چندين برابر می کنند. اين مقاله 

مراحل تعمیرات موفق 6 رديف از ديافراگم های نیروگاه مجتمع فولاد مبارکه را بیان می کند.

کلمات  کلیدی:

بازسازی دیافراگم ، تحلیل تنش ، expansion ، فولاد آلیاژی ، توربین بخار

مقدمه:

ديافراگم های ثابت يا پره های ثابت، صفحات حائل در بین پره های متحرک روتور از جمله قطعات استراتژيك 
زيرمجموعه توربین می باشند که انرژی حرارتی بخار اشباع را تبديل به انرژی جنبشی نموده و باعث دوران شفت توربین 
می گردد. ديافراگم از بدنه ای که شامل دو نیم هلالی کوچك و بزرگ و پره های میانی است، تشکیل شده و با قرارگیری دو 
ديافراگم بر روی يکديگر تنها مسیر عبورجريان بخار از میان پره های میانی می باشد. سطوح نشیمنگاه ديافراگم ها برروی 
يکديگر دارای کیفیت سطح بالايی هستند تا مانع از عبور جريان بخار شوند. برروی جداره ديافراگم شیار چهار گوشی تعبیه 
شده که وظیفه آن تنظیم محل قرارگیری ديافراگم با راهنمايی يك خار موازی کننده، در جای خود است. در صورت دمونتاژ 
غیر اصولی، امکان آسیب ديدن آن وجود دارد. ديافراگم های آسیب ديده از اين قسمت عملا کارکرد خود را از دست داده 
و بلااستفاده می گردند. شکست از اين ناحیه عدم قرارگیری مناسب در محل خود و قابلیت تنظیم شدن را به همراه دارد و 
نتیجتا از دست دادن آبندی و تبعات ديگری را نیز با خود دارد. تعويض کلی يك ديافراگم با توجه به قیمت بسیار بالا و عملا 
نبود قطعه يدکی و پروسه سنگین واردات آن، مقرون بصرفه نیست و اهمیت اين قطعه حساس را دوچندان می کند. درک 
اين حساسیت به طورخودکار ذهن را به سمت راهی برای جبران خسارت از طريق تعمیر و ترمیم سوق می دهد در صورتی 
که تعمیرات برروی آن نیازمند دانش و تجربه کافی در اين خصوص است. در شکل زير نمونه ای  ازشکستگی  را می توان 

مشاهده کرد. 

بازسازی تجهیزات و قطعات نیروگاهی تعمیرات  دیافراگم های  
واحد  نیروگاه مجتمع فولاد  مبارکه
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ رضا سنگري ؛  کارشناس مکانیک، مدیر فروش شرکت غلتک سازان سپاهان

چکیده:

  هسته مرکزي توربین آبي شامل اجزاء اصلي رينگ پايني، تاج و پره ها مي باشد. لذا تعیین شکل هندسي هريك 
از اين اجزاء در مسیر آبراهه ماثر بوده و منجر به تغییر در راندمان توربین مي گردد. در تحقیقات کاربردي انجام شده ابتدا 
با استفاده از مهندسي معکوس منحني هاي هندسي اجزاء رانر توسط انالايزر ديجیتال  CMM اندازه گیري شد و سپس با 
استفاده از نرم افزار هاي مهندسي مدل سه بعدي تهیه شد که در شبیه سازي و بررسي هندسه هیدرولیك سیال استفاده 
گرديد و نیروهاي مکانیکي وارده بر اجزاء توربین مورد ارزيابي قرارگرفت ، سپس با تغییر در مشخصه هاي اجزاء تغییرات در 
راندمان توربین محاسبه و حساسیت سیستم براي هريك از اين اجزاء محاسبه گرديد از طرفي با مطالعات میداني و عیوب 
ناشي از کارکرد اصلاح جنس قطعات صورت پذيرفت و سپس طراحي و تکنولوژي ريخته گري اجزاء انجام گرفت و براي 
حصول اطمینان از صحت محاسبات تولید مجازي توسط شبیه سازي صورت پذيرفت پس از ريخته گري قطعات از جنس 
فولاد زنگنزن مارتنزيتي و عملیات حرارتي ، دستورالعمل هاي نصب و مونتاژ و جوشکاري تدوين و اجرا گرديد و نهايتا توربین 

تولید شده بالانس جرمي شد و تحويل واحد مصرف کننده گرديد

کلمات  کلیدی:

توربین فرانسیس ، رانر ، شرایط جریان ، شبیه سازي کامپیوتري، فولاد زنگ نزن

مقدمه:

 با توجه به عوارض طبیعي وجغرافیايي کشور ايجاد سدهاي آبي به منظور تولید انرژي پاک الکتريکي و ارزان موجب 
رشد وشکوفايي کشور درزمینه هاي صنعتي واقتصادي وجلوگیري از هدر رفتي مقادير هنگفتي از منابع آبي وکنترل آب هاي 
سطحي وکاهش خسارات ناشي از سیل و فرسايش زمین مي گردد. اين مهم دربرنامه هاي توسعه کشور مورد توجه بوده 
وطي چند سال اخیر شاهد ساخت چندين سد و نیروگاه آبي درکشور بوده ايم لیکن در اجراي اين نیروگاه ها توربین هاي 

طراحي  تکنولوژي  انتقال  و  شده  خريداري  خارجي  ازمنابع  آبي 
است  نشده  انجام  مونتاژ  و  نصب  موارد  در  بجزء  اجزاء  و ساخت 
، استفــاده از توربین هاي هیدرولیکي به منظور تولید انرژي از 
سالهاي دور مورد استفاده بشر بوده است اين نوع توربو ماشینها 
انرژي پتانسیل ذخیره شده در آب پشت سد را به انرژي مکانیکي 
تبديل کرده و سپس در ژنراتور ، انرژي الکتريکي تولید مي گردد 
، لذا لزوم تدوين دانش فني طراحي وساخت توربین هاي آبي که 
در اختیار تعداد محدودي شرکت هاي خارجي مي باشد درداخل 
کشور احساس گرديد از طرفي بهبود طراحي و افزايش راندمان 
افزايش عملکرد و طول عمر  با تغییر در شکل پره ها و  توربین 
کاهش  موجب  رانر(   ( توربین  مرکزي  در جنس هسته  تغییر  با 

توقفات و تعمیرات و افزايش ظرفیت توربین مي گردد.

بهینه سازي و افزایش راندمان توربین آبي 

مقالات برتر ششمین همایش ساخت داخل 
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ مجید لطفی ؛ رئیس اداره مکانیک بویلر نیروگاه حرارتی طوس ،

ـ قاسم بهادری ؛ مدیر امور تعمیرات مکانیک نیروگاه حرارتی طوس، 

چکیده:

در اين مقاله، بهینه سازی استیم ايرهیتر ثانويه با هدف افزايش راندمان بويلر و همچنین جلوگیری از ايجاد نقطه 
شبنم و خوردگی در بسکت  ايرهیترها در مسیر دود خروجی و دود کش ها مورد بررسی قرار می گیرد. برای اين منظور اقدام 
به بررسی پارامترهای تاثیر گذار در راندمان استیم ايرهیتر و طراحی مجدد، ساخت و تغییر ساختار در هدرها و فین تیوب های 
آن گرديد.  طراحی و فین گذاری تیوب های استیم ايرهیترهای موجود در نیروگاه نیز به روش Embedded G می باشد 
Extruded پیشنهاد  که به علت عدم امکان ساخت فین به روش Embedded G در داخل کشور، فین گذاری به روش ٍ
گرديد. در صورت عدم اجرای تغییر ساختار در روش فین گذاری، همانند دوره های قبل بايستی تیوب های فین گذاری شده 
به روش embedded G را بصورت سفارش خريد خارجی تامین و در اختیار شرکت سازنده مبدل قرار می داد که اين امر 
مستلزم صرف زمان و هزينه های بیشتر و خروج ارز از کشور بود. لذا با توجه به تاکید مقام معظم رهبری مبنی بر رونق تولید 
و استفاده از توانمنديهای سازندگان داخلی، برای ساخت فین تیوب های طرح Extruded از سازندگان داخلی دعوت به 
عمل آمد. پس از ساخت استیم ايرهیتر جديد بر اساس استفاده 100 درصدی از تکنولوژی داخلی و مواد اولیه ايرانی، نصب 
و مونتاژ آن انجام شد که پارامترهای تاثیر گذار شامل دمای هوای خروجی از استیم ايرهیتر، دمای دود خروجی از ايرهیتر، 
ضريب اطمینان حرارتی ، فلوی هوای خروجی از استیم ايرهیتر بر اساس اختلاف فشار دو طرف تجهیز و ... مورد بررسی قرار 
گرفت و منجر به ايجاد اثرات مثبت در افزايش راندمان کلی بويلر گرديد. لازم به ذکر است از مزايای ديگر روش مذکور نسبت 

به روش Embedded G افزايش بازده حرارتی، استحکام مکانیکی و خوردگی شیمیايی تیوب ها می باشد. 

کلمات  کلیدی:

نیروگاه ، ساخت داخل، Steam Air Heater  ، بهینه سازی ، طراحی

مقدمه:

برای افزايش  دمای  هوای  مصرفی بويلر نیروگاه حرارتی طوس طی 3 مرحله از پیش گرمکن هوا استفاده می شود.  
مرحله اول، Steam Air Heater   اولیه با ساختار سه رديف فین تیوب که قبل از F.D.Fan قرار دارد و در فصول سرد 
 Steam وارد F.D.Fan سال، دمای هوای محیط را به 15 درجه سانتیگراد افزايش می دهد. در مرحله دوم هوای خروجی از
Air Heater ثانويه با ساختار هفت رديف فین تیوب شده و با جذب حرارت بخار، دمای هوا را به 105 درجه سانتیگراد 
افزايش می دهد. در مرحله سوم، هوای خروجی از استیم ايرهیتر وارد ايرهیتر با ساختار 3 رديف صفحات فرم دهی شده 
)بسکت های ايرهیتر( می شود. در گام نخست علل آسیب ها و نشتی های مکرر استیم اير هیترهای ثانويه نیروگاه طوس که 
منجر به توقف ناخواسته واحد می گردد مورد تحلیل و بررسی قرار گرفت. طی بررسی به عمل آمده بیشترين شکست و آسیب 
فین تیوب و هدرها مربوط به ضربات قوچ ايجاد شده در محدوده خروجی تقطیرات استیم اير هیترها می باشد در صورتی که 

در هدر ورودی بخار هیچگونه سابقه ترک و شکست مشاهده نشده است

بهینه سازی، طراحی و ساخت داخل  Steam Air Heater  ثانویه 
نیروگاه حرارتی طوس با استفاده از توانمندی شرکت های داخلی

مقالات برتر ششمین همایش ساخت داخل 
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ آناهید مددي ؛ کارشناس ارشد ساخت داخل شرکت مدیریت تولید برق دماوند )نیروگاه شهدای پاکدشت(، 

 ـ سلطانی ؛ کارشناس ارشد مکانیک ،مدیر کارگاه علم وصنعت 

ـ فرزام ؛ کارشناس ارشد مکانیک، اداره تعمیرات شرکت مدیریت تولید برق دماوند )نیروگاه شهدای پاکدشت(، 

چکیده:

 FLOWSERVE کنترل والو مسیر گاز اصلي داکت برنر واحدهاي بخار نیروگاه سیکل ترکیبي دماوند ساخت کمپاني  
با مشخصه سايز 2 اينچ و کلاس 300 مي باشد. در اين مقاله به شرح فرآيند مهندسي معکوس قطعات مکانیکال اين تجهیز 
که منتهي  به ساخت داخل نمونه  موفق  آن با تکیه بر توان و دانش فني داخلي گرديد پرداخته مي شود. به دلیل در معرض 

آسیب بودن اين قطعات ، اين تجربه میتواند مورد استفاده ساير نیروگاههاي سیکل ترکیبي کشور قرار گیرد.

کلمات  کلیدی:

مهندسي معکوس، ساخت داخل ، کنترل والو ،داکت برنر

مقدمه:

 P&ID مسیر گاز فايرينگ داکت برنر هر واحد بخار  نیروگاه دماوند داراي يك عدد کنترل والو بوده که در نقشه
پیوست الف با کد HHG10AA151 شناخته میشود و فشار خط را در محدوده 0.96 بار گیج نگه میدارد. قطعات داخلي 
اين کنترل والو  بدلیل قرار گیري در معرض جريان گاز خورنده و ساينده دچار آسیب شده و عملکرد آن را مختل میسازند.در 
اين مقاله ابتدا به معرفي اين کنترل والو پرداخته شده و سپس فرآيند مهندسي معکوس که منتهي به ساخت داخل قطعات 

مکانیکي اين والو با تکیه بر توان و دانش فني داخلي گرديد شرح داده میشود.

مهندسي معکوس و ساخت داخل قطعات مکانیکي کنترل والو گاز 
داکت  برنر

مقالات برتر ششمین همایش ساخت داخل 
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ سعید رفیعی؛ اپراتور توربین گاز 

چکیده:

اين دستگاه برای اندازه گیری و تنظیم زمان دقیق باز و بسته شدن شیرهای کنترل سوخت گاز و گازئیل ساخته 
شده که با متصل نمودن سیگنال های فرمان و فیدبك به دستگاه شروع شمارش زمان توسط سیگنال های ارسالی و پايان آن 
توسط فیدبك  دريافتی از باز و بسته بودن شیر انجام می گیرد، که می توان اطلاعات اندازه گیری شده را ذخیره و مشاهده کرد 
دقت اندازه گیری اين دستگاه با اسیلوسکوپ مورد آزمايش قرار گرفته و نتیجه مطلوب مشاهده گرديد و همچنین در شرايط 
محیطی اعم از محیط دارای نويز و شرايط دمايی 30- و 50 + درجه سانتی گراد و رطوبت بالای 70 ٪ مورد آزمايش قرار 

گرفته شد که تاثیری در دقت اندازه گیری مشاهده نگرديد. 

کلمات  کلیدی:

زمــان ســنج ـ ســرعت ســنج ـ شــیرهای کنتــرل ســوخت ـ  شــات آف ولــو ـ  میلــی ثانیــه ـ شــمارنده ـ شماشــگر ـ کلیــد قــدرت 
  Millisecond Timer –  ســرعت اجســام -

مقدمه:

استارت واحدهای  نیروگاه ها در  و گازئیل در  و بسته شدن شیرهای سوخت گاز  باز  تنظیم سرعت  و  اندازه گیری 
گازی و عملکرد سريع شیرها در زمان از مدار خارج شدن واحدهای نیروگاهی در شرايط عادی و اضطراری از اهمیت بالايی 
برخوردار می باشد و بالابودن بیش از حد سرعت شیرها بدلیل بالا بودن فشار روغن هیدرولیك )bar  160(  باعث ايجاد 

ضربات مکانیکی به شیرها و متعلقات آن ها می شود.

لذا با تنظیم دقیق اين زمان در محدوده استاندارد می توان از ضربات مکانیکی وارد شده به شیرها جلوگیری کرده و 
هم عملکرد شیر را در محدوده زمانی استاندارد قرار داد.

دستگاه های موجود که بیشتر در زمان ساخت و راه اندازی واحدهای نیروگاهی توسط شرکت مپنا مورد استفاده قرار 
می گیرد گرانقیمت بوده و تهیه آن برای شرکت های تعمیرات و بهره برداری مقرون به صرفه نمی باشد، لذا بر آن شديم تا يك 

نمونه از اين دستگاه ساخته و مورد استفاده قرار دهیم.

ساخت دستگاه  FAST RECORDER و بررسی عملکرد

مقالات برتر ششمین همایش ساخت داخل 
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ منصور قادربهي ؛کارشناس ارشد،رئیس واحد اجرایي و پروژه ها،شرکت مپنابویلر 

ـ دکتر علي نوروزي؛ رئیس واحد تکنولوژي تولید،شرکت مپنابویلر  

ـ حمیدرضا یعقوبي؛  کارشناس ارشد، کارشناس واحد اجرایي پروژه ها، شرکت مپنابویلر  .

چکیده:

در اين مقاله سعي شده با توجه به مطالعه آماري و میداني میزان مصرف الکترود هاي روپوش دار 1و فیلر هاي تیگ 
2 مورد بررسي قرار گیرد و با ابزار هاي جديد و به روز دنیاي صنعت، بتوان در جهت اصلاح الگوي مصرف گامي بزرگ در 

بهبود و صرفه جويي متريال هاي مصرفي ذکر شده  برداشت.

کلمات  کلیدی:

TIG  ،SMAW ، Welding Electrode Holder ، Tig Pen  ، O-Ring

مقدمه:

يکی از پروسه های اصلی  ساخت در فرايند تولید تجهیزات نیروگاهی، پروسه جوشکاری می باشد. اين پروسه به 
نوبه خود دارای روش ها و فرايند های مشخصی می باشند. 

هريك از فرايند های جوش، داری مواد مصرفی شامل الکترود،گاز/ پور محافظ، قطعات مصرفی تورچ و ... می باشند. 
و علیرغم قیمت کم آن ها در تیراژ زياد می تواند صرفه جويی قابل توجهی را به وجود آورد. هدف از مقاله حاضر بررسی روش 

هايی است که می تواند صرفه جويی قابل توجهی را در پروسه های مختلف جوش ايجاد نمايد.

بررسی در صنعت کشورمان صورت  به آن تحقیق و  ابزار های مرتبط  و  اينکه در زمینه صرفه جويی  به  با توجه 
نپذيرفته است بر خود واجب دانستیم با توجه به اوضاع اقتصادی حال حاضر در کشورمان بتوان در جهت بهبود هزينه های 
با کمترين متريال حداکثر استفاده صورت پذيرد. به عنوان مثال در تحقیقی که در  کارفرما گام موثری برداريم که بتوان 
شرکت مهندسی و ساخت بويلر و تجهزيات مپنا صورت گرفت، می توان به مواد مصرفی تیگ راد در بازه زمانی يك سال، 
معادل 80227680 تومان   اشاره کرد که با ابزار معرفی شده می توان اين عدد را به  28588200 تومان کاهش داد و همین 
روش صرفه جويی در پروسه جوشکاری الکترود که معادل 578553300 تومان در سال می باشد را به 105191510 تومان 

کاهش بدهیم. 

روش هاي صرفه جویي مواد مصرفي در پروسه جوشکاري

مقالات برتر ششمین همایش ساخت داخل 
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ نسرین اصل شهریور؛  کارشناس ارشد مهندسی، مهندسی و خدمات تابا، تهران.

چکیده:

توربین های گازی نقش بسیار موثری در تأمین برق مورد نیاز کشور ما دارند. نیروگاه های گازی کشور دارای عمر 
بالايی بوده و با پديده پیری مواجه هستند. افزايش ظرفیت تولید برق از طريق بازسازی، نوسازی و  بازتوانی در نیروگاه های 
قديمی گزينه ای جذاب در حال حاضر است. جايگزينی برخی قطعات منتخب و تاثیرگذار می تواند منجر به افزايش بهره وری 
و افزايش حداکثر توان و انرژی در دسترس از طريق دادن عمر جديد به نیروگاه يا تجهیزات نیروگاه گردد. در اين راستا، 
تغییرات  تغییرات متريال و همچنین  از روش های مورد استفاده می باشد.  مهندسی معکوس و جايگزينی پره های متحرک 
در طراحی در پره های متحرک، از نظر ارتعاشاتی بايد مورد بررسی قرار بگیرند. يکی از روش های بررسی ارتعاشاتی شامل 
تست مودال پره در حالت گیردار و سپس آنالیز مودال به روش اجزاء محدود می باشد. در اين مقاله پره های متحرک رديف 4 
توربین گاز V93، که به دلیل ابعاد بزرگتر آن، از لحاظ ارتعاشاتی دارای حساسیت بسیار زيادی می باشند، بررسی شده است. 
اين توربین دارای چهار رديف پره متحرک و ثابت در بخش داغ می باشد. اين رديف پره سابقاً دچار حادثه شده و اين مسئله 
حساسیت کار را بالاتر برده است. در اين مقاله سعی بر اين بوده است که عوامل تاثیرگذار مختلف، از جمله در پره بدون سوراخ 

و با سوراخ، و تأثیر تغییر جنس پره در خواص ارتعاشاتی آن مورد بررسی قرار بگیرد.

کلمات  کلیدی:

Nimonic80A، Inconel738 ،تست مودال، آنالیز مودال، پره متحرک توربین گاز، روش اجزاء محدود

مقدمه:

خرابي پره هاي توربین گازي از يك سو باعث کاهش میزان دسترسي به نیروگاه ها براي تولید برق شده و از سوي 
ديگر باعث تحمیل هزينه تعمیر و جايگزيني پره ها به گردانندگان اين نیروگاه ها مي گردد، بگونه اي که هزينه جايگزيني پره هاي 
توربین هاي گازي قسمت عمده اي از هزينه تعمیرات و نگهداري نیروگاه هاي گازي را تشکیل می دهد. پره ها و ديسك هاي 
توربین هاي گازي به علت امکان وقوع تشديد در دور کاري توربین و هارمونیك هاي آن در معرض خستگي دور بالا مي باشند. 
پديده تشديد باعث افزايش تنش هاي دينامیکي مي گردد که عامل اصلي بروز پديده خستگي دور بالا مي باشد. از اينرو بررسي 
ارتعاشات و تنش در اکثر قطعات توربین هاي گازي مرحله اي حیاتي در فرايند طراحي و ساخت توربین محسوب می گردد، تا 
اطمینان حاصل گردد که فرکانس هاي طبیعي قطعات در محدوده مشخصي قرار مي گیرد. علاوه بر اين عوامل ديگري همچون 
خطاهاي ساخت، سايش و خوردگي مي تواند باعث تغییر در مشخصات مودال پره ها گردد. همچنین تغییراتي که ممکن است 
در فرايند مهندسي معکوس در پره ها ايجاد شود نیز مي تواند باعث بروز پديده تشديد گردد.روش معمول براي تحلیل مودال 
پره هاي توربین بدين ترتیب است که پره در فیکسچر ثابت مي شود و تست مودال انجام مي گیرد. سپس به کمك نتايج بدست 
آمده از تست مدل اجزاء محدود روزآمد مي گردد.آزمون ارتعاشی می تواند به روش پاسخ فرکانسی يك پره و بصورت آزاد نیز 
انجام بگیرد، بطوريکه يك نمونه پره سالم توسط ريسمان از ناحیه ريشه آويخته شده و سپس يك شتاب سنج کوچك بر 
روی سطح ايرفويل پره نصب گردد و سپس با اعمال ضربه توسط يك نیروسنج پاسخ فرکانسی پره توسط يك دستگاه آنالايزر 
ارتعاشی ثبت و مورد ارزيابی قرار می گیرد. هدف از انجام اين آزمون بررسی رفتار ارتعاشی پره در پاسخ به تحريك دينامیکی 

و بدست آوردن ضريب میرايی متريال پره به روش نیم توان می باشد. در اين پژوهش از روش اول استفاده شده است.

تحلیل ارتعاشاتی پره ردیف چهار توربین گاز با دو متریال و بررسی 
آسیب رخ داده

مقالات برتر ششمین همایش ساخت داخل 
)6 لغایت 8 اسفند 1398 ـ دانشگاه صنعتی امیرکبیر(
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نویسندگان و شرکت متبوع:

ـ عباسعلی عالی خانی ؛ فوق لیسانس مکانیک تبدیل انرژی، شرکت مدیریت تولید برق دماوند )نیروگاه شهدای پاکدشت(

ـ حسن عباسی ؛ کارشناس الکتریک، شرکت مدیریت تولید برق دماوند)نیروگاه شهدای پاکدشت(،

چکیده:

ــس از طــی  ــور پ ــای الکتروموت ــض بیرينگ ه ــد تعوي ــور، باي ــازنده الکتروموت ــتورالعمل شــرکت های س ــق دس طب   
يــك بــازه زمانــی کارکــرد انجــام گیرد،کــه اصطلاحــاً عمــر مفیــد بیرينــگ تعريــف شــده اســت. امــا بطــور تجربــی برخــی 
از الکتروموتورهــای نصــب شــده در واحدهــای گازی V94.2 زودتــر از موعــد مقــرر دچــار آســیب ديدگــی می شــوند. يکــی 
از آن هــا الکتروموتــور پمــپ اصلــی ســوخت مايــع می باشــد. ايــراد فــوق باعــث آســیب و خــروج تجهیــز و يــا حتــی خــروج 

ــردد. ــد می گ واح

در اين خصوص بررسی ها و تحقیقات میدانی و محاسباتی انجام گرديد و مشخص گرديد که علت خرابی زودهنگام، 
نیروی محوری دينامیکی )تراست( حاصل از وزن روتور می باشد که به بیرينگ سر موتور اعمال می گردد. با تغیر نوع بیرينگ 
از سری 6000 به 7000 مشکل رفع گرديد و باعث افزايش دوره کارکرد و قابلیت بهره برداری مطمئن تجهیز و واحد گرديد. 

کلمات  کلیدی:

بیرینگ- الکتروموتور-  نیروی محوری- عمر مفید 

مقدمه:

نیروگاه هــای حرارتــي، قلــب تپنــده صنعــت بــرق مــی باشــند و نقــش حیاتــی در تولیــد بــرق ايفــا می کننــد. بطــوري کــه 
در توســعه اجتماعــی جهانــی و پیشــرفت های تکنولوژيکــی بســیار حائــز اهمیــت مــی باشــند.  و بهبــود آنهــا در قابلیــت 
اطمینــان همیشــه بــا اصــلاح ايــرادات ، تعمیــرات و صــرف هزينــه مرتبــط اســت. قابلیــت اطمینــان يــك کمیــت انــدازه 
گیــری احتمالــی اســت کــه يــك دســتگاه يــا سیســتم بــه طــور رضايــت بخــش عملکــرد معینــی را در يــك بــازه زمانــی 
مشــخص در يــك شــرايط عملیاتــی معیــن انجــام مــی دهــد واحتمــال آن اســت کــه يــك وســیله اهــداف کارکــردي خــود 
ــه درســتي و تحــت شــرايط عملیاتــي مشــخص انجــام دهــد. هــدف مــا نیــز ايجــاد يــك  ــي از زمــان ب را در دوره مطلوب
فضــای کاری مطلــوب بــرای سیســتم بــا قابلیــت اطمینــان بــالا مــی باشــد. و مــا نیــز در ايــن جهــت يکــی از مشــکلات 

واحدهــای گازی V94.2 را بررســی و ارايــه راه کار نموديــم.

بررسی، بهینه سازی و افزایش قابلیت اطمینان عملکرد 
V94.2 الکتروموتورهای عمود نصب واحدهای

مقالات برتر ششمین همایش ساخت داخل 
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نویسندگان و شرکت متبوع:
ـ مصطفی سبزواری ؛ کارشناس ارشد مکانیک تبدیل انرژی ، کارشناس ساخت داخل نیروگاه حرارتی طوس ، 

ـ قاسم بهادری؛  کارشناس ارشد تبدیل انرژی ، مدیر امور تعمیرات مکانیک نیروگاه حرارتی طوس، 

چکیده:

در نیروگاههاي بخار ضروري است که بتوان مسیر بخار ورودي به توربین را از طريق يك استاپ والو ايزوله نمود. به 
بدلیل بالا بودن فشار و دماي کاري ، ساختار و جنس اين والو داراي پیچیدگي هاي خاصي مي باشد. با توجه به ترک ايجاد 
شده در  پوسته استاپ والو توربین فشار قوي نیروگاه حرارتي طوس، نیاز مبرم به خريد اين والوها براي تداوم تولید برق 
احساس گرديد . از طرفي بدلیل تحريم ها و بالا بودن هزينه خريد امکان تهیه اين والوها همواره با مشکلاتي همراه بوده است.

لذا عملیات احیاء و بازسازي پوسته اين والو که داراي تکنولوژي بالاي ساخت مي باشد ، در دستور کار قرار گرفت. بر همین 
اساس با توجه به تجربیات امور تعمیرات مکانیك نیروگاه و مشاوره دانشگاه و شرکت های ذيصلاح روشی برای تعمیر پوسته 

ولو مذکور اتخاذ و در مورد 6 عدد از ولوهای مذکور اجرا گرديد.

کلمات  کلیدی:

ترک، خستگی حرارتی ، جوشکاری، عملیات حرارتی ، تست غیر مخرب، تست رپلیکا

مقدمه:

در نیروگاههاي بخار ضروري است که بتوان مسیر بخار ورودي به توربین را از طريق يك استاپ والو ايزوله نمود. 
به بدلیل بالا بودن فشار و دماي کاري ، ساختار و جنس اين والو داراي پیچیدگي هاي خاصي مي باشد. در زمان تعمیرات 
دوره ای يکی از واحد های نیروگاه طوس با توجه به گزارشهای بهره برداری مبنی بر حرارت بالای ساطع شده از عايق پوسته 
استاپ ولو، به بازنمودن عايق اقدام گرديد و پس از بررسی ها ترک به طول حدود 40 سانتی متر و عرض حدود 2 میلی متر 
در قسمت انحنای داخلی مشاهده گرديد.  با توجه به ترک ايجاد شده در  پوسته استاپ والو توربین فشار قوي نیروگاه حرارتي 
طوس، نیاز مبرم به خريد اين والوها براي تداوم تولید برق احساس گرديد. از طرفي بدلیل تحريم ها و بالا بودن هزينه خريد 
امکان تهیه اين والوها همواره با مشکلاتي همراه بوده است. لذا عملیات احیاء و بازسازي پوسته اين والو که داراي تکنولوژي 

بالاي ساخت مي باشد، در دستور کار قرار گرفت.

تجربه باز سازی و احیای پوسته استاپ ولو توربین فشار قوی 
نیروگاه طوس

مقالات برتر ششمین همایش ساخت داخل 
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شــركت بهره بــرداري و تعمیراتــي مپنــا در ســال 1382 بــا هــدف تکمیــل زنجیــره طراحــي، ســاخت، نصــب، 
ــد و از  ــیس ش ــا تأس ــروه مپن ــط گ ــده توس ــداث ش ــاي اح ــرات نیروگاه ه ــرداري و تعمی ــدازي، بهره ب راه ان

آغــاز تاســیس تاكنــون اجــرای بیــش از 200 پــروژه را در كارنامــه خــود دارد.

ایــن شــركت كــه بــه عنــوان بزرگتریــن بهره بــردار كشــور در حــوزه صنعــت بــرق توانســته اســت رتبــه 
ــران )imi-100( در ســال  ــر ای ــه بنــدی شــركت های برت نخســت خدمــات فنــی مهندســی را براســاس رتب
ــت  ــی و تس ــرات اساس ــدازی، تعمی ــداری، راه ان ــرداری و نگه ــون بهره ب ــی همچ ــد، خدمات ــب كن 1398 كس
كارایــی در نیــروگاه هــای ســیکل ســاده و تركیبــی، مــزارع بــادی، واحدهــای نفــت و گاز و واحدهــای تولیــد 

پراكنــده را بــه مشــتریان خــود ارائــه دهــد..

همچنیــن اســتقرار حفاظــت از منابــع انــرژی ملــی، توســعه فــن آوری هــای بهــره بــرداری از منابــع انــرژی 
تجدیــد پذیــر و افزایــش بهــره وری از محصــولات و خدمــات بخشــی از دســتور كار شــركت اســت.

چشم انداز، ماموریت و ارزش پیشنهادی شركت به شرح ذیل می باشد:

 O&M مپنا
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چشــم انداز : ارائــه خدمــات انــرژی در كلاس   ●
ــا ســال 1404 ــی ت جهان

ــی  ــات فن ــركت خدم ــت : ش ــه ماموری بیانی  ●
و مهندســی ارائه دهنــده ســبد گســترده 
ــظ  ــور حف ــه منظ ــرژی ب ــوزه ان ــات ح خدم

مشــتریان دارایی هــای 

ــان  ــل اطمین ــریک قاب ــنهادی : ش ارزش پیش  ●
مشــتری بــا ارائــه راهکارهــای جامــع و قیمت 

ــی رقابت

ایــن شــركت بــا تکیــه بــر تجربیــات و دانــش بومــی 
ــی  ــا عزم ــور، ب ــی كش ــت نیروگاه ــه صنع در عرص
ــع  ــود در صنای ــای خ ــری توانمندی ه ــخ و بکارگی راس
نفــت و گاز، گامــی نویــن در راســتای توســعه و تعالــی 

ایــن صنعــت در كشــور برداشــته اســت.
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قـابلیــت هـای خـدمـاتــی شـركت در حــوزه نفت 
و گـاز :

OPERCOM بر پایه ی ICAPS   پیاده سازی  ●

خدمات پیش راه اندازی، راه اندازی و   ●
مهندسی راه اندازی

خدمات استارت-آپ و تست های عملکردی  ●

خدمات نظارت بر اجرا و نگهداری تجهیزات  ●

خدمات بهره برداری  ●

خدمات تعمیرات و نگهداری  ●

خدمات آموزشی  ●
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59
تاریخچه شرکت

توربین  واحد   44 نصب   1355 سال  در 
گازی با ظرفیت اسمی 1371 مگاوات در دو 
تیپ جنرال الکتريك )GE( و وستینگهاوس 
آسك،  مگاواتی   32 واحد   6 شامل   )WH(
17 واحد 25 مگاواتی فیات و 3 واحد 85 
مگاواتی میتسوبیشی شروع و در پايان سال 

1356 نصب آنها به پايان رسید.
بین سالهای 1360 تا 1388 تعداد 16 واحد 
شامل 10 واحد آاگ و 6 واحد هیتاچی بنا 
انتقال  ديگر  شهرهای  به  ضرورت هايی  به 
يافت. همچنین يك واحد هیتاچی به دلیل 
حادثه از مدار خارج گرديد. در سال 1396 
از  تعداد 4 واحد فیات به دلیل فرسودگی 
رده خارج گرديد و در حال حاضر 23 واحد 
توربین گازی با ظرفیت اسمی 818 مگاوات 

در حال بهره برداری می باشد.

با توجه به تنوع و تعداد توربین های نصب 
متنوع ترين  از  يکی  نیروگاه  اين  شده 
نیروگاههای گازی جهان می باشد که تولید 
برعهده  را  سراسری  شبکه  برق  از  بخشی 

دارد.
محل احداث

نیروگاه ری در زمینی به مساحت 525000 
در  باقرشهر  قم-  قديم  جاده  در  مربع  متر 
نزديکی پالايشگاه تهران و در 7 کیلومتری 

شهرری واقع شده است.
سوخت مصرفی

سوخت مصرفی اين نیروگاه گاز و گازوئیل 
است. گاز نیروگاه ری با انشعاب از خط لوله 
سراسری شرکت گاز و از طريق ايستگاههای 
در محوطه  نصب شده   3 و   2 و   1 شماره 
 110000 ظرفیت  به  يك  هر  نیروگاه، 
 ،250  psi فشار  با  و  ساعت  در  مترمکعب 

لوله  طريق  از  گازوئیل  می گردد.  تأمین 
ارتباطی با پالايشگاه تهران در هفت مخزن 
ذخیره می شود. سه مخزن هريك با ظرفیت 
8 میلیون لیتر و 3 مخزن هر يك با ظرفیت 
15 میلیون ايتر و يك مخزن با ظرفیت 35 
آسك،  واحدهای  مجموعاً  که  لیتر  میلیون 
تغذيه  را  میتسوبیشی  و  فیات  هیتاچی، 
می کنند. کلیه واحدها قابلیت تولید برق با 

هردو نوع سوخت را دارا می باشند.
پست و خطوط انتقال

خط  شش  طريق  از  نیروگاه  تولیدی  برق 
انتقال انرژی 230 کیلوولت و دو خط 63 
کیلوولت به شبکه سراسری متصل می گردد 

که خطوط 230 کیلوولت عبارتند از:

• خط 1: اسلامشهر 1
• خط 2: اسلامشهر 2

معرفی نیروگاه

معرفی توانمندی های

 نیروگاه ری
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• خط 3: بعثت
• خط 4: فرودگاه امام خمینی

• خط 5: ری شمالی 1
• خط 6: ری شمالی

ترانس  از 2 دستگاه  دو خط 63 کیلوولت 
230/63 کیلوولت با ظرفیت 180 مگا ولت 
آمپر به پست برق منطقه ای تهران متصل 

می گردد.
شرکت مديريت تولید برق ری

درسال 1371 در راستای خصوصی سازی، 
تاسیس  ری  برق  تولید  مديريت  شرکت 
عهده  را  نیروگاه  از  برداری  بهره  و  گرديد 
کارهای  کلیه  حاضر  حال  در  و  است  دار 
انجام  شرکت  اين  توسط  اساسی  تعمیرات 

می گردد.
توانمنديهای شرکت مديريت تولید برق ری

از  يکی  ری  برق  تولید  مديريت  شرکت 
شرکتهای برجسته و پیشرو در زمینه ارائه 
خدمات مهندسی، بره برداری، تعمیرات و 
نگهداری انواع توربین های گازی می باشد. 
ساختار اين شرکت با توجه به تعداد، تنوع 
و عمر بالای توربین های تحت بهره برداری 
از  که  گرفته،  شکل  متمادی  سالیان  در 
در صنعت  گاز  توربین  دانشگاه  بعنوان  آن 
از  مندی  بهره  با  شرکت  اين  میگردد.  ياد 
دانش تجربه و تخصص بالای پرسنل خود و 
همچنین امکانات، تجهیزات و دستگاههای 
مخصوص کارگاهی و آزمايشگاهی توانسته 
است طی حدود چهل سال از زمان نصب اين 

برداری  بهره  به  فعالیتهای مربوط  نیروگاه، 
چهل  حدود  روزانه  نگهداری  و  تعمیرات 
واحد توربین گاز در 5 نوع متفاوت را اجرا 
تعمیرات  فقره  از 1000  بیش  و همچنین 
بازديد  اساسی،  تعمیرات  شامل  ای  دوره 
را  احتراق  اتاقهای  بازديد  و  قسمتهای داغ 
انجام دهد که در نوع خود در داخل کشور 
بی  دنیا  تمامی کشورهای  بین  در  و حتی 
نظیر است. يکی ديگر از تجربیات ارزشمند 
اين شرکت، اجرای پروژه دمونتاژ، انتقال و 
می  گاز  توربین  دستگاه  ده  از  بیش  نصب 
باشد. خدمات و توانمنديهای اين مجموعه 
سه  در  نظارت  و  مشاوره  اجرا،  قالب  در 
بخش ارائه می شود که اهم آن بشرح ذيل 

می باشد:

الکتریک  بخش  مکانیک  بخش 
بخش ابزاردقیق و کنترل

بخش مکانیک:
• تعمیرات اساسی توربین و کمپرسور

و  اصلی  گیربکسهای  اساسی  تعمیرات   •
فرعی

• الاينمنت توربین و ژنراتور
• سرويس و تست والو های سوخت

• بالانس در محل انواع روتورها
• تعمیر و سرويس تورک کانورتور

• تعمیر و سرويس راچت و ترنینگ گیر
• فلاشینگ و تصفیه فیزيکی روغن توربین

 •

انجام عملیات بروسکوپ چك
• رنگ آمیزی تجهیزات توربین

• عايق کاری پوسته های توربین
نازلهای  انواع  تست  و  سرويس  تعمیر،   •

سوخت و قطعات آن
انواع مقسمهای  • تعمیر، سرويس و تست 

سوخت واحدهای فیات، آسك و اف5
پمپهای  انواع  تست  و  سرويس  تعمیر،   •

سوخت
• بازسازی و تعمیرات انواع سیلهای روغن 

)ژنراتور- توربین(
واحدها  اگزوز  بازسازی  و  جوشکاری   •
جوشکاری  ديفیوزر،  جوشکاری  جمله  از 

داخل اگزوز و سايلنسرها
• اجرای انواع پروژه های بهینه سازی

و  بازسازی  زمینه  در  مشاوره  و  نظارت   •
ساخت کلیه قطعات نیروگاهی

بازديدهای  زمینه  در  مشاوره  و  نظارت   •
دوره ای، مسیر داغ و اساسی

• دمونتاژ، انتقال و مونتاژ توربینهای گاز

پروژه های اخیر بخش مکانیک

• تعمیر و نگهداری نیروگاه گازی بندرعباس 
به مدت دوسال

گاز  توربین  واحد   8 کردن  سوز  دوگانه   •
نیروگاه زاهدان

• تعمیرات اساسی توربین اچ25 پالايشگاه 
تهران
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• انجام تعمیرات اساسی نیروگاه بندرعباس
توربین  واحد  سه  احتراق  اتاق  بازديد   •

اچ25 پتروشیمی ايلام
مس  نیروگاه  اساسی  تعمیرات  انجام   •

سرچشمه
واحد  يك  اساسی  تعمیرات  بر  نظارت   •

نیروگاه کنگان
واحد  دو  اساسی  تعمیرات  بر  نظارت   •

نیروگاه کنارک
• نظارت بر نصب واحدهای نیروگاه فارس

سرخس،  نیروگاههای  موردی  تعمیرات   •
جهرم  امیرآباد،  زاهدان،  ايلام،  آباد،  اسلام 

و بندرعباس
• آنالیز و بالانس نیروگاههای زنجان، اسلام 
تهران،  پالايشگاه  سرچشمه،  مس  آباد، 

سرخس و جهرم
از  بیش  تست  و  سرويس   •

قم،  نیروگاه  جهت  سوخت  نازل   500
نیروگاه کاشان، پتروشیمی ايلام، پژوهشگاه 
و  ری  انديشه  نیرو  توربین،  اطلس  نیرو، 

قطعات توربین شهريار
• بازسازی سیل های روغن

پالايشگاه  توربین  روغن  فیزيکی  تصفیه   •
تهران، شرکت بهینه سازی نیرو و ماهتاب 

گستر
به  کارشناسی  و  مشاوره  خدمات  ارائه   •
کنارک،  آباد،  اسلام  زاهدان،  نیروگاههای 
پالايشگاه تهران، پتروشیمی ايلام و کنگان

شرکتهای  به  کارشناسی  خدمات  ارائه   •
سمع  نیرو،  مه  اصفهان،  نیروی  تعمیرات 

انديش و نیرو انديشه

بخش الکتریک

• دمونتاژ و مونتاژ ژنراتور
و  روتور  سرويس  و  تعمیرات  بر  نظارت   •

استاتور ژنراتور
ژنراتور،  تستهای  انجام  بر  نظارت   •

ترانسفورماتو، الکتروموتور
PMG تعمیرات و سرويس •

• تعمیر، سرويس و تست انواع بريکر
• سرويس و تست برقگیر و خازن

• تست ترانسفورماتورهای ولتاژ و جريان 
CT و PT

MCC سرويس و تست تابلوهای •
• سرويس و تست کلیه کانتکتورها

• تست و تنظیم رله های حفاظتی
• تست و بازديد از ترانسفورمرهای قدرت

کردن  خشك  و  فیزيکی  تصفیه  تست،   •
روغن های ترانسفورماتور

انواع  پیچی  سیم  و  تعمیرات   •
الکتروموتورهای واحد

• تست هايپات کابلهای فشار قوی
• تعمیر، سرويس و تست جرقه زن و شعله بین

تعمیر   AVR سیستم  تنظیم  و  سرويس   •
کارتهای سیستم تحريك

• تعمیر و تست باتری شارژر و اينورتر
• نگهداری، تعمیر، سرويس و تست باتريها

پروژه های اخیر بخش الکتريك
• نظارت بر بازسازی ژنراتور نیروگاه زاهدان

• تعمیر استارتر ديزل نیروگاه بندرعباس
• تعمیر قطعات بريکرنیروگاه سرخس

• تعمیر جرقه زن نیروگاههای قم و کاشان
الکتروموتورهای  پیچی  سیم  و  تعمیر   •

نیروگاه امیرآباد

بخش ابزاردقیق

انواع  از  اشکال  رفع  و  نگهداری  تعمیرو   •
قديمی  نسلهای  شامل  کنترل  سیستم 
پنوماتیك، رله ای ، الکترونیکی و نسلهای 

DCS و PLC جديد
• تست و کالیبراسیون کلیه ابزار دقیق

• تست و کالیبره کردن کارتهای الکترونیکی 
اسپید  سیستم  بخصوص  کنترول  سیستم 

MELSEC و MEGAC ،ترونیك
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• تست و سرويس کلیه والوهای ابزاردقیق
الکترونیکی  کارتهای  انواع  تعمیرات   •

کنترل و سیستم تحريك
الکترونیکی  کارتهای  انواع  ساخت   •

سیستمهای کنترل
بهینه  های  پروژه  انواع  اجرای  و  نظارت   •

سازی
• پیاده سازی و اجرای سیستم سوخت دوم 

)گاز يا گازوئیل(
• مشاوره، نظارت و همکاری در تعويض و 
و  حفاظت  کنترل،  سیستمهای  بروزرسانی 

مانیتورينگ
• راه اندازی و کامیشنینگ

پروژه های اخیر بخش ابزار دقیق
کنترل  کارت  سی  حدود  ساخت   •

الکترونیکی جهت نیروگاه زاهدان
اجرای پروژه گازسوز کردن هشت واحد   •

نیروگاه زاهدان
• تعويض و بروزرسانی سیستم های کنترل 
و  هیتاچی  آسك،  توربینهای  حفاظت  و 

میتسوبیشی )جمعاً 4 توربین(

سایر

زمینه  در  آموزشی  های  دوره  برگزاری   •
فعالیت های ذکر شده

سازی  پیاده  اجرای  بر  نظارت  و  مشاوره   •
IMS سیستمهای مديريت

• نظارت بر ساخت و بازسازی قطعات داغ 
توربین

• پره متحرک رديف اول توربین فیات
شرکت سازنده داخلی موادکاران

تعداد در واحد :80 عدد
تعداد ساخته شده: 560 عدد

• پره متحرک رديف سوم توربین آسك
شرکت سازنده داخلی موادکاران

تعداد در واحد :65 عدد
تعداد ساخته شده: 130 عدد

• پره متحرک رديف اول توربین هیتاچی
شرکت سازنده داخلی موادکاران

تعداد در واحد :120 عدد
تعداد ساخته شده: 120 عدد

• پره متحرک رديف دوم توربین هیتاچی
شرکت سازنده داخلی موادکاران

تعداد در واحد :90 عدد
تعداد ساخته شده: 90 عدد

• پره ثابت رديف اول توربین میتسوبیشی
شرکت سازنده داخلی بدرسیستم

تعداد در واحد :18 عدد
تعداد ساخته شده: 54 عدد

• پره ثابت رديف اول توربین فیات

شرکت سازنده داخلی موادکاران
تعداد در واحد :40 عدد

تعداد ساخته شده: 160 عدد
• پره ثابت رديف دوم توربین فیات

شرکت سازنده داخلی موادکاران
تعداد در واحد :24 عدد

تعداد ساخته شده: 24 عدد
• پره ثابت رديف سوم توربین فیات

شرکت سازنده داخلی موادکاران
تعداد در واحد :12 عدد

تعداد ساخته شده: 12 عدد
• ديسك رديف اول تا سوم توربین آسك

ماشین  توربین  شرکت  داخلی:  سازنده 
خاورمیانه

تعداد در واحد 1 ست
تعداد در حال ساخت 2 ست

• پره های متحرک کمپرسور فیات
آسیا-  نیرومکانیك  داخلی:  سازنده  شرکت 

تعمیرات نیروگاهی ايران
تعداد در واحد: 1081

تعداد ساخته شده: 3243
• پیچ کوپلینگ توربوکمپرسور میتسوبیشی
سازنده داخلی: شرکت فراديد توربو صنعت

تعداد در واحد: 82 عدد
تعداد ساخته شده: 82 عدد
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شرکت همکار توربین و  مبتکران تامین نیروی البرز

شرکت همکار توربین و مبتکران تامین تیروی البرز مجموعه ای توانمند در راستای قعالیت های 
ذيل ايجاد نموده اند :

حوزه فعالیت های شرکت همکار توربین :

1. خدمات بازسازی و تعمیر: 

 قطعات مسیر گاز داغ )پره های ثابت و 
متحرک(.

 قطعات محفظه احتراق و شرود سگمنت.

 سوخت پاش ها.
 ياتاقانها.
 والو ها.

برای انواع مختلف توربین های گاز و بخار .

2. خدمات پوشش دهی :

Serment  Si-Al  chromide  

Aluminide  MCrALYs  Hard Face  

3. خدمات ساخت :
 ساخت قطعات يدکی بخش مکانیك 

 ساخت پره های کمپرسور 
 و ...

برای انواع نیروگاه ها ، صنايع نفت و گاز ، 
پتروشیمی و ديگر صنايع

حوزه فعالیت شرکت مبتکران تامین نیروی البرز 
1. تامین قطعات یدکی در بخش :

 مکانیك.
 الکتريك.

 ابزار دقیق. 
 ابزار مخصوص. 

 تجهیزات جانبی.
برای انواع نیروگاه ها، صنايع نفت و گاز ، 

پتروشیمی  و ساير صنايع...
2. خدمات مهندسی :

 نظارت و مشاوره بر تعمیرات اساسی و 
تعمیرات نیمه اساسی .

 اجرای تعمیرات اساسی توربین های 
گازی و بخار .

 مهندسی معکوس قطعات يدکی 
استراتژيك.

 مشاوره در بخش قطعات يدکی و ابزار 
مخصوص. 

 بازسازی کارت های الکترونیکی.
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64

شهروند و تولید برق

پری خانم و نیروگاه
»کوه به کوه نمی رسه، آدم به آدم می رسه!«  

جمله  اين  که  عباس  دايی   
راگفت، عباس با تعجب پرسید: »دايی 

چی شده؟!
دايی  نیست  گفت: چیز خاصی  دايی 
جون؛ فقط بعد از حدود بیست و چهار 
ـ پنج سال يکی از دوستان قديمی رو 
اما  نشناختیم؛  را  همديگر  اول  ديدم. 
هر دو نفرمان می دانستیم که خیلی 
همین  برای  داريم.  آشنايی  هم  با 
»محمود،   : پرسیدم  مقدمه  بی  من 
 « گفت:  جواب  در  هم  او  خودتی؟!« 

يعنی تو رضا ...؟!!«
گفتیم  سلامتی،  ـ  چاق  کلی  از  بعد 
بريم تو جايخونه ای که همون نزديکی 

ها بود، بشینیم و گپ بزنیم.
کجايی؟  خُب،   « کرد:  شروع  محمود 

چکار می کنی؟«
»هیچ، يادت میاد که سوم دبیرستان 

بوديم، پدرم عمرشو داد به شما!«
سنگینی  و  غمگین  با صدای  محمود 

کنه!  رحمتشون  خدا  آره   « گفت: 
چقدر مهربون بود و ...«

در  گرفتم،  که  رو  ديپلم  من  »آره؛ 
مادر  و  خواهرم  که  وايستادم  مغازه 

ديگه فکر نکن ديگه ...«
حق  خُب؛  آره   « داد:  ادامه  محمود 

داشتی!«
» تو چکار می کنی؟ چکار کردی؟«

دادم.  ادامه  رو  درس  رضا!  آقا  »بله 
سال  چند  هم  حالا  و  دانشگاه  رفتم 

هست که مشغول کار!« 
»ماشاءالله! چی خوندی؟ کجا کار می 

کنی؟«
محمود گفت: »يادت نیست؟! دائم با 
سیم ور می رفتم؟ آخر هم مهندسی 
برق خوندم. الان هم تو يه نیروگاه کار 

می کنم.«
»موفق باشی. خیلی دلم می خواست 

چکار  بدونم.  نیروگاه  باره   در 
می کنن!؟«

به  کرد  شروع  و   شد  جابجا  محمود 
خوردن کیك و چای  و گفت: » همه 

چی رو برات توضیح میدم.
نیروگاه ها چند مدل هستن، ولی در 
واقع يه جورايی کار همه اونها يه جور 
بیشتر نیست! نیروگاه يه انرژی رو که 
تو طبیعت هست و خدا بهمون داده، 
تبديل به حالت ديگه می کنن تا برای 

يه منظو ديگه استفاده بشه. 
ها  نیروگاه  بگم  میتونم  اصل  در 
بیشترشون انرژی مکانیکی رو تبديل 
به  انرژی  اين  و  کنن  می  حرکت  به 
وسیله يه سری دستگاه ها، تبديل به 
الکتريسیته میشه  يا  الکتريکی  انرژی 
استفاده  مختلف  های  منظور  برای  و 
میشه.. يا برای روشنايی، يا تولید گرما 

يا  و سرما، 
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با ماشین های برقی و يا  ايجاد حرکت 
»...

ديگه  الان  ديگه  آره   « گفتم:  هم  من 
اتوبوس  مدت  يه  برقی شده!  همه چی 
های برقی تو خیابون های اومدن. الان 
هم که مترو همه جا هست! حالا بماند 
و  نمیدونیم  ما  که  هايی  دستگاه  اون 
که  مهندس  آقای  البته  شناسیم.  نمی 

حتماً همه چی رو می دونه!«
محمود گفت: » نه بابا، اينجوری هم که 
میگی نیست؛ من هم خیلی چیزها رو 
نیروگاه  که  می گفتم  داشتم  نمیدونم! 
با  که  حرارتی  يا  هستن.  جور  چند  ها 
يا  میشه  درست  مکانیکی  انرژی  گرما 
به خدمت می  رو  باد  بادی که  نیروگاه 
انرژی مکانیکی  تا حرکت و  گیرن 

که  سدها  پشت  آب  يا  و  بیارن  بدست 
باعث حرکت میشه.«

که  کارهايی  چه  ها  آدم  اين  بابا،  »ای 
نمی تونن بکنن!«

از حرکت ماشین  تازه! الان که  » حالا 
خیابون  تو  ها  آدم  رفتن  راه  حتی  و 
از  مستقیم  تازه  گرفت!  برق  میشه  ها، 
کنن!  می  تولید  برق  هم  خورشید  نور 
ايران  تو  هاش  بعضی  خوشبختانه 
خودمون هم هست! ما هم از خورشید 
برق تولید می کنیم. البته خیلی نیست 

ولی تو برنامه هست که بیشتر بشه!«
محمود در حالیکه از تعجب من، متعجب 
نمی  چیزی  چرا  تو   « گفت:  بود،  شده 
خوری؟!  تازه آدم ها تونستن از گرمای 
دل زمین هم کمك بگیرن و برق تولید 
کنن؛ يا با سوزوندن زباله هم زباله رو از 
بین می برن و هم برق تولید می کنن!« 
سرريز  مغزم  جان  محمود   «
چیز  يه  کرد! 

ديگه بگو ! البته خیلی هم خوبه بدونم. 
قرار  بار  يه  بدی؛  قولی  يه  بهم  بايد 
بزاريم، خواهرزاده من هم باشه، برامون 
من  خواهرزاده  بگی.  خودت  نیروگاه  از 

خیلی به اين چیزها، علاقه داره!«
محمود گفت: » نیروگاه خودم ؟! من که 
منظورت  فهمیدم؛  آها،  ندارم.  نیروگاه 
کار می کنم،  نیروگاهی که من  همون 

باشه، به چشم، حتماً!«
رضا از محمود تشکر می کند و می پرسد: 
میشه؟!   قطع  برق  هم  اين  چرا  پس   «

هی میگن صرفه جويی کنین؟!«
برق  برای  اولاً  رضا،  آقا  ببین  خب،   «
کلی هزينه میشه و منايع مصرف میشه 
زياد  مصرف  هم   بعد  بشه،  تولید  تا 
به  نیروگاه حرارتی  برق  برق، مخصوصاً 
اصلًا  رسونه!  می  آسیب  زيست  محیط 
هر چیزی به اندازه خوبه ! به قول شاعر: 

اندازه نگهدار که اندازه نکوست!«

»علی سنائی ـ روابط عمومی «
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ساخت داخل

گامي دیگر به جلو در دیار پارس

 
از ديـار فیلسـوف صاحـب نـام صدرالمتالهین، بـزرگ معلم اخلاق 
و فـن زندگـي شـیخ مصلـح الدين سـعدي، اسـتاد بـي بديل غزل 
روح نواز حافظ شـیرين سـخن، گام اثرگذار ديگري برداشـته شـد 
بـرق! تولیـد  صنعـت  و  صنعـت  وادي  در  بـار  ايـن  و 

 يکـي از نیازهـاي اساسـي و مسـتمر در مجموعـه صنعـت تولیـد 
بـرق، دسـتگاه کـوره عملیـات حرارتـي تحـت خـلاء ـ از ملزومات 
بازسـازي قطعـات داغ توربین هـاي گازي بود ـ که چهـره نماياند.

 »پیـام تولیـد بـرق« در گشـت و گـذار در خـاک ايـن سـرزمین، 
دريافـت کـه ايـن نیـاز بـه دسـت يکـي از دلسـوزان مرتفع شـده 
اسـت. بـر آن شـديم تـا از کـم و کیـف ايـن تـلاش دلنشـین و به 

سـرانجام رسـیده، بـراي شـما بگويیم.
 »ايـرج شـمس« متولـد دومیـن روز از سـال 1346 در فسـا، قادر 
شـد بـا پیگیـري هـاي دلسـوزانه و بکارگیـري همراهـي مشـاوره 
بـا  اهالـي وادي علـم از سـرزمین خراسـان )دانشـگاه قوچـان(، 
طراحـي و سـاخت ايـن دسـتگاه در سـال 1396 نخسـتین گام را 

بردارد.
 او کـه مقطـع کارشناسـي »مهندسـی مکانیـك« را در دانشـکده 
فنـي دانشـگاه تهـران و در سـال 1369 بـه پايان رسـاند، در ادامه 
توانسـت تحصیـلات خود در مقطع کارشناسـي  ارشـد MBA را در 
سـال 1389 و در سـازمان مديريـت صنعتـي شـیراز بـه سـرانجام 
برسـاند. هـم بـا وادي فـن و صنعـت آشـنا بـود و هـم از دنیـاي 
دانـش مديريـت، بهـره منـد! پس با آگاهـي از دغدغه ها و نشـیب 

و فـراز راهـي کـه در پیـش گرفتـه بـود، گام در راه نهاد.
معـادل  ظرفیتـي  سـاخت،  کـه  دسـتگاهي  شـمس،  مهنـدس   

1700 لیتـر، بـا فشـاري 5-10 بـار قابلیـت انجام عملیـات حرارتي 
سـوپرآلیاژها تا دماي 1250 درجه سلسـیوس را داراسـت و شامل 
قسـمت هايـي چون سیسـتم کنتـرل، هیتینگ، خـلاء و لیفتینگ 
اسـت کـه براسـاس نیـاز احسـاس شـده کـه در آغـاز بیـان شـد، 
 ،Cofe بـا روش مهندسـي معکـوس از نمونـه ايتالیايـي ـ شـرکت

طراحـي و بومي سـازي شـده اسـت. 
 وي در ادامـه بـراي مجلـه، از انجـام عملیـات حرارتـي در خـلاء 
شـامل محلول سازي، پیرسختي سـازي، نیتراسیون، کربورايزينگ 
و بريزينـگ توسـط دسـتگاه در مراحـل انجام يك پروسـه، سـخن 
گفـت و ادامـه داد:» قـادر شـديم تـا بـه شـرکت هاي نفـت و گاز، 
پتروشـیمي، مجموعـه هايـي که بـا توربین گازي سـر و کار دارند، 

خدمات خـود را ارائـه دهیم.«
شـرکت  مديرعامـل  حاضـر  حـال  در  شـمس  ايـرج  مهنـدس   
»کاراتوربیـن صنعـت پارسـیان« که خـود بنیانگذار آن اسـت، مي 
باشـد. او در سـوابق اجرايـي خـود تجربیاتـي همچـون کارشـناس 
خمینـي)ره(،  امـام  بنـدر  پتروشـیمي  مجموعـه  در  مکانیـك 
مسـئولیت تعمیـرات در نیـروگاه کازرون، مسـئولیت بازسـازي در 
شـرکت تعمیـرات نیـروي بـرق فـارس، مسـئول سـاخت و مديـر 
تعالـي سـازماني و همچنیـن دبیـري کمیته تحقیقات در شـرکت 

تولیدنیـروي بـرق جنـوب فـارس را دارد.
 ايـرج شـمس در ادامـه بـراي مـا از میـزان اشـتغال ـ آن هـم 
شـغلي تخصصـي ـ ايجـاد نمـوده، سـخن مـي گويـد: » مجموعـه 
کاراتوربیـن صنعـت پارسـیان، بـا راه انـدازي کـوره مقاومتي خلاء 
...CFV 1450، فرصت اشـتغال مجموعه اي بیسـت و چهار نفره از 
اهالـي فـن با تخحصـص هاي بـرق و کنتـرل، متالـوژي، مکانیك، 

 » تهیه و تنظیم: علی سنائی«
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جوشـکار آرگـون، ماشـینکار و ... را فراهـم سـاخته اسـت.«
 عـدم دسترسـي بـه برخـي تجهیـزات و لـوازم سـاخت خـارج به 
دلیـل تحريـم هـا و همچنیـن بحـث هـاي بودجـه اي، از ديگـر 
موانعي اسـت کـه مجموعـه »کاراتوربین صنعت پارسـیان«، با آن 

دسـت و پنجـه نـرم مي کنـد.
 مهنـدس شـمس، مواردي همچـون ارجاع فعالیت هاي بازسـازي 
قطعـات مسـیرداغ توربیـن هـاي گازي از سـوي مديـران ارشـد و 
اجرايـي کشـور، فراهـم سـاختن تسـهیلات بـا نـرخ بهره مناسـب 
از سـوي مقامـات اقتصادي، اطلاع رسـاني بـه نیروگاه هـا، صنايع 

نفـت و گاز، پتروشـیمي و همینطـور صنايعـي کـه انجـام عملیات 
حرارتـي در خـلاء تا دماي 1250 درجه سلسـیوس نیـاز دارند، را 

خواسـتار اسـت تـا باورهـا به عینیت برسـد. 
 بـه بـاور ايـرج شـمس علاقـه اش بـه کاري کـه انجـام مـي دهد، 
عشـق بـه »خـود تکیه نمودن«، علاقـه به کشـور و همچنین دوره 
هـاي تخصصـي طـي نمـوده در طول عمـر اجرايـي ـ به ويـژه در 
صنعـت بـرق ـ، سـوابق پژوهشـي و تحقیقاتـي و مأموريـت هـا و 
بازديـد هـاي تخصصـي اش را ره توشـه اي مـي دانـد کـه کـه در 

طـي طريـق ياورش بـوده اسـت و مي باشـد.
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رویداد

 )Over Haull(غلبه بر زمان در تعمیرات اساسي
واحد بخار در نیروگاه شهید منتظرقائم 

تهیه و تنظیم: 
علي سنائي)مدير روابط عمومي( با همکاري مهندس بابك فاضل بخششي )معاون 

مهندس و برنامه ريزي( شرکت مديريت تولیدبرق منتظرقائم

 7 کیلومتر  در  قائم  منتظر  شهید  نیروگاه 
سال  شهريورماه  در  ملارد  به  کرج  جاده 
1350 با وسعت حدود100 هکتار و ارتفاع 
1240 متر از سطح دريا، تاسیس شد. اين 
بخار  حرارتی  نیروگاه  يك  شامل  نیروگاه 
باشد.  می  ترکیبی  سیکل  نیروگاه  يك  و 
بخار  واحد   4 از  متشکل  حرارتی  نیروگاه 
شرکت  ساخت  مگاوات   156 نامی  بار  با 
سیکل  نیروگاه  و  آمريکا  الکتريك  جنرال 
واحد   3 و  گازی  واحد   6 مجموع  ترکیبی 
با   GE F9 گازي  واحدهاي  که  است  بخار 
توان نامي 116 مگاوات و واحدهاي  بخار 
با  آلمان،  زيمنس  ساخت  ترکیبي  سیکل 

توان نامي 100 مگاوات مي باشد.
بويلر  داراي   )GE( قديم  بخار  واحدهاي 
 ) کوره   ( فشار  تحت  دار،  رهیت  معلق، 
با   ) هوا  )تامین    F.D.F داراي  دار،  درام   ،
شرکت   ساخت  طبیعي  سیرکولاسیون 
Combustion Engineering)CE(بوده و برج 
 WET  ( تر  نوع  از  واحدها  اين  کن  خنك 
شرکت  ساخت   )  COOLING TOWER
 38 طراحي  راندمان  با    )MARLEY(مارلي

درصد است.
  توربین واحدهاي مذکور داراي سه مرحله 
فشار ) فشار قوي HIGH PRESSURE ، فشار 
و   INTERMEDIATE PRESSURE متوسط 
و  بوده   )  LOW PRESSURE ضعیف  فشار 
مجهز به کندانسور با فشار 2/5 اينچ مطلق 
جیوه مي باشد. توربین فشار قوي HP(( از 
نوع ضربه اي است و داراي 10 رديف مي 
 9 نیز    ))IP متوسط  فشار  توربین   . باشد 
طبقه دارد که 7 رديف اول آن از نوع ضربه 
العملي  عکس  نوع  از  آخر  رديف   2 و  اي 
است. توربین فشار ضعیف LP(( نیز داراي 
5 رديف دوبل پاپیوني از نوع عکس العملي 
آن دوطرفه مي  داخل  در  بوده که جريان 
باشد. توربین فشار قوي داراي يك پوسته 
فشار  توربین  مجموعه  که  است  داخلي 
مشترک  پوسته  يك  متوسط  فشار  و  قوي 
به  نیز  ضعیف  فشار  توربین  و  دارند  ديگر 

محافظت شده  پوسته  با يك  طور مستقل 
که  بوده،  ياتاقان   3 داراي  توربین  است 
توربین فشار قوي و  بین  ياتاقان شماره 1 
فرانت استاندارد، با بار حدود 5 تن و ياتاقان 
شماره2 بین توربین فشار متوسط و فشار 
نهايت  در  و  تن   17 حدود  بار  با  ضعیف 
ياتاقان شماره3 بین توربین فشار ضعیف و 
بار حدود 13  با  کوپلینگ توربین_ ژنراتور 
توربین  روتور  بار  مجموع  که  ميباشد  تن 

حدود 35 تن است.

   ژنراتور واحد دو قطبي، سه فاز، با فرکانس 
50 هرتز بوده که سیم پیچي مولد آن به 
به  ژنراتور  است.  شده  بسته  ستاره  صورت 
که  مي گردد  خنك  هیدروژن  گاز  وسیله 
داراي چهار کولر خنك کننده گاز به طور 
خنك  آن  پوسته  گوشه  چهار  در  عمودي 
مي شود. وزن روتور ژنراتور در حدود 45 تن 

بوده و داراي دو ياتاقان در دو طرف است.
شرايط  گذشته،  سال  پاياني  هاي  ماه  در 
ويژه سیاسي ـ اقتصادي و تحريم ها، سبب 
شد.  نیروگاه  براي  هايي   محدوديت  ساز 
به  سازنده  کشور  در  حتي  که  نیروگاهي 
تاريخ سپرده شده، در بهره برداري و انجام 
عملیات نگهداري و تعمیرات، با محدوديت 
هاي گوناگوني مواجه خواهد بود. اما با همت 
برخي  ياري خداوند، ساخت  به  و  مضاعف 
تجهیزات در داخل کشور با دانش مهندسي 
همکاران نیروگاه منتظرقائم و برنامه ريزي 
به عمل آمده در بحث زمان، محدوديت ها 
مغلوب توان همت مردان صنعت تولید برق 

در مجموعه نیروگاه منتظرقائم گرديد.
اين    GEبخار واحد2  اساسي  تعمیرات 
نیروگاه از روز چهارشنبه مورخ 97/10/05 
آغاز و پس از انجام اقدامات لازم تعمیراتي، 
واحد در روز چهارشنبه مورخ 97/12/23 با 

شبکه سراسري پارالل گرديد.
 PM اين نوع از تعمیرات در قالب تعمیرات
رده  در  سازنده،  بیني  پیش  اساس  بر  و 
 5 از  پس  و  دارد  قرار  روزه   90 تعمیرات 
کارکرد،  ساعت  هزار  پنجاه  معادل  و  سال 
و  مناسب  شرايط  تا  گیرد  مي  صورت 
بهینه تولیدبرق براي واحد، مهیا گردد که 
براساس برنامه ريزي بعمل آمده و حرکت 
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براساس آن، شرکت قادر شد تا اين دوره از تعمیرات را در مدت 79 
روز به پايان برساند.

از اهم  عملیات صورت پذيرفته در اين دوره از تعمیرات، به مواردي 
اشاره مي گردد: 

-    انجام عملیات شست و شوي شیمیايي واحد.
-  بازسازي ايستگاه CWP هاي برج خنك کن.

-  عملیات اصلاح رنگ و پوشش بسیاري از تجهیزات و قسمت ها، از 
جمله بدنه بويلر، اگزوز واحد، اسکلت برج خنك کن.

- انجام عملیات بازديد، بازسازي، سرويس و ... برج خنك کن.
- بازديد و سرويس لوله هاي مختلف مسیر بخار و هیدروژن و...

- دمونتاژ، بازسازي، تعويض و مونتاژ عايق هاي موجود در بخش هاي 
مختلف واحد.

- بازديد و سرويس تجهیزات تصفیه خانه.
- دمونتاژ، تعمیر، سرويس، بازسازي تجهیزات و مونتاژ توربین.

- دمونتاژ ژنراتور و اکسايتر واحد و انجام تعمیرات لازم براي آن 
-  دمونتاژ، سرويس، بازسازي و مونتاژ پمپ ها و تجهیزات کمکي 

مختلف واحد.
- ري تیوپ لوله هاي بويلر و تعويض هِدِر اکونومايزر.

- بازديد ترانس هاي اصلي و کمکي واحد و  انجام تست هاي لازم 
مربوطه،کنترل کیفیت روغن خنك کاري ترانس.

-  بازديد و سرويس الکترموتورها.
- بازديد و سرويس بريکرها، فیدرها و ... در بخش الکتريك.

- بازديد و سرويس کلیه تجهیزات اينسترومنتي واحد.
- انجام ادِي کارنت حدود يازده هزار عدد لوله هاي کندانسور جهت 

تست خوردگي.
- بازديد و سرويس والوها و ...

به منظور مديريت زمان و کاهش زمان تعمیرات، مدير پروژه تعمیرات 
و  تعمیرات  اجرای  کیفیت  گرفتن  نظر  در  با  مذکور  واحد  اساسی 
اجتناب از کاهش کیفیت در قبال افزايش سرعت، موارد زير مورد 
در  آمده  بوجود  مشکلات  از  برخی  علیرغم  تا  گرفت  برداری  بهره 
توربین که باعث لاک شدن برخی پیچها و الزام به بريدن آنها شده 
بود، زمان تعمیرات در مجموع کاهش قابل ملاحظه ای يافت که در 
به  جديد  رکوردی  بخار  واحدهای  اين  اساسی  تعمیرات  تاريخچه  

ثبت رساند. 
- استفاده از بولت هیتر مغناطیسی در باز و بسته کردن پیچ های 

توربین.
- برنامه ريزی جهت انجام فعالیت شبانه روزی کارگاه سندبلاست و 

مديريت جابجايی ديافراگمها و توربین.
-  برنامه ريزی و هماهنگی بین فعالیت های داخلی و برون سپاری 

شده جهت کاهش تاخیرات و تداخلات.
در  که  اساسی  تعمیرات  های  فعالیت  از  هايی  بخش  شناسايی   -

هنگام کار واحد و قبل از خروج واحد قابل انجام بوده است.
که  هايی  پمپ  و  ها  والو  روی  اساسی  تعمیرات  فعالیت  شروع   -

همزمان قابل اجرا بودند.
- و ....، از فعالیت های مديريتی است که مجموعه را قادر ساخت 

تا زمان به میزان مذکور کاهش دهد.
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روایت تصویري اهم فعالیتهاي انجام گرفته تعمیرات توربوژنراتور

بازدید و بازسازي کلیه قطعات 
 توربین و ژنراتور

بازکردن اتصالات الکتریکي و مکانیکي

بازسازي یاتاقانها و انجام تستها

دمونتاژتجهیزات توربین و ژنراتور
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 مونتاژ ژنراتور

  انجام تستهاي نهایي رله ها   مونتاژنهایي

  عددکنترل    6 بوش  و  شفت  تعویض 
داخل    ساخت  قطعات  با  توربین  والوهاي 

    اصلاح و ترمیم دیفکتهاي توربین و ژنراتور

بــا   11 شــماره  دیافراگــم  مونتــاژ 
ــران  ــل ای ــده در داخ ــاخته ش ــات س قطع
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معرفی کتاب

معرفی نیروگاه های پاک

در حــال حاضــر بــه صــورت خــاص 6 نــوع نیــروگاه کــه دوســت دار محیــط زيســت هســتند بطــور عمــده در حــال 
گســترش هســتند ايــن نیــروگاه هــا عبارتنــد از: نیــروگاه  آبــی، خورشــیدی، بــادی، هیدروژنــی و ســوخت زيســتی 

.)Biofuel(
البتــه در نظــر داشــته باشــید حتــی ايــن نیــروگاه هــای بــه ظاهــر دوســت دار محیــط زيســت همــواره از ســوی 
فعــالان محیــط زيســت مــورد انتقــادات جــدی نیــز بــوده انــد ولــی چیــزی کــه مشــخص اســت؛ نســبت بــه ســاير 
مــدل هــای تولیــد انــرژی، اثــرات مخــرب کمتــری بــروی کــره خاکــی مــا دارنــد. در ايــن کتــاب از تصاويــر، مــوارد 
گرافیکــی، داده هــا و آمــار هــای جالبــی نیــز اســتفاده شــده اســت کــه مــی توانــد در درک بهتــر ايــن نیــروگاه و 

جايــگاه آنهــا در جهــان بــه شــما کمــك نمايــد.
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تجهیزات مکانیکي در نیروگاه هاي برق آبي

کتاب ”تجهیزات مکانیکي در نیروگاه هاي برق آبي” توسط موسسه تحقیقات آب منتشر شد.
ــا همــت موسســه  ــي” ب ــرق آب ــط عمومــي موسســه تحقیقــات آب،  کتــاب ”تجهیــزات مکانیکــي در نیروگاه هــاي ب ــه گــزارش رواب ب

تحقیقــات آب و بــا ترجمــه دکتــر ســید مســعود تقوايــي، مهنــدس ياســر برزنونــي و مهنــدس حامــد ســرکرده منتشــر گرديــد.
ايــن کتــاب جامــع از 16 فصــل تشــکیل شــده اســت کــه در آن تــلاش گرديــده تــا بــه اصــول و مبانــي تجهیــزات هیدرومکانیکــي در 

نیروگاه هــاي بــرق آبــي بــا نگاهــي مهندســي پرداختــه شــود.
در پشــت جلــد کتــاب مذکــور آمــده اســت: ”روش هــاي مختلفــي بــراي اســتحصال انــرژي بــرق مــورد نیــاز در جهــان وجــود دارد 
ــاي  ــرق در نیروگاه ه ــد ب ــه دارا مي باشــند. تولی ــن زمین ــي بیشــترين ســهم را در اي ــي و آب ــاي حرارت ــه درحــال حاضــر نیروگاه ه ک
ــرق در جهــان،  بیشــتر متوجــه  ــرو اســت و درحــال حاضــر گرايــش عمومــي تولیــد ب ــا مشــکلات و محدوديت هايــي روب ــي ب حرارت
احــداث نیروگاه هــاي بــرق آبــي اســت کــه بــه عنــوان يکــي از مهمتريــن منابــع تامیــن انــرژي مــورد توجــه جــدي قــرار گرفته انــد.

درکتــاب حاضــر تــلاش شــده اســت موضوعاتــي همچــون مقدمــه اي بــر ماشــین هاي بــرق آبــي و اصــول و مبانــي تبديــل انــرژي، 
دســته بندي توربین هــاي آبــي و مشــخصه هاي اصلــي آن هــا، مبانــي کنترلــي، آزمايش هــاي کارايــي، توربین هــاي پلتــون، 
فرانســیس، کاپــلان و حبابــي، گاورنــر، شــیرآلات، تجهیــزات کمکــي در نیروگاه هــا،  نیروهــاي منتقــل شــده بــه فنداســیون، دلايــل 

ايجــاد خرابــي، کنتــرل شــرايط و عملکــرد و تضمیــن کیفیــت مــورد توجــه قــرار گیــرد.”
گفتني است انتشارات فدک ايساتیس کتاب تجهیزات مکانیکي در نیروگاه هاي برق آبي را چاپ و منتشر نموده است.
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